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1. A MUNKATERYV OSSZEALLITASAT MEGHATAROZO
JOGSZABALYOK JEGYZEKE:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol.

e 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 11 ¢életpalydjarol.

e 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagbdgusok 1j életpalyajarol szolo 2023.
évi LIL torvény végrehajtasarol.

e 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol.

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol.

o 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol.

e 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

e 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol.

e Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (hatodik valtozat) - Oktatasi
Hivatal

e Komplex ellenérzés kézikonyv — Oktatasi Hivatal

o (Osszevont tanfeliigyeleti kézikonyv — Oktatasi Hivatal

e (Osszevont dnértékelési kézikdnyv - Oktatasi Hivatal

e Szakmai, modszertani ajanlas a teljesitményértékeléshez — Oktatasi Hivatal

e A fenntartd helyi rendeletei, hatarozatai.

2. OVODAKEPUNK:

Ovodank gyermekkozpontu, nyitott és befogadd 6voda, mely biztositja minden gyermek
szamara az egyenld hozzaférést, az esélyegyenldséget, a gyermekek fejlédésének és
nevelésének optimalis feltételeit.

A gyermeki személyiséget elfogadas, tisztelet, szeretet, megbecsiilés és bizalom Gvezi.



3. ANEVELESI EV RENDJE:
A 2024/2025. nevelési év kezdd napja:  2024. 09. 02. (hétfo).
A 2024/2025. nevelési év zar6 napja:  2025. 08. 29. (péntek).

3.1. A nevelési év soran elofordulo munkasziineti napok
2024. oktober 23. (szerda) — munkasziineti nap

2024. november 1. (péntek) — munkasziineti nap

2024. december 24. (kedd) (Karacsony- pihendnap)
2024. december 25 -26. (Karacsony - munkasziineti nap)
2024. december 27. (péntek) - pihendnap

2025.januar 01. (szerda) — Ujév - munkasziineti nap
2025. aprilis 18. (péntek) Nagypéntek — munkasziineti nap
2025. aprilis 21. (hétfd) Husvét - munkasziineti nap
2025. majus 1. (csiitortok) - munkasziineti nap

2025. majus 2. (péntek)- pihendénap

2025. janius 9. (hétfd) Plinkdsd - munkasziineti nap

2025. augusztus 20. (szerda) — Allamalapitas tinnepe — munkasziineti nap

3.2. A nevelés nélkiili munkanapok felhaszndldsdnak iitemezése:

Nevelés
nélkiili idépontja témaja helye Felelose
munkanapok
Szakmai nap .
1. 2024:19,' 14. dr. Bajzath Maria SZI,V arvany igazgatd
(hétfo) cléadoval Ovoda
2025.02.03. Féléves nevelési | Tiindérkert . .
2. (hétfd) ¢értekezlet Ovoda 1gazgato
2025.06.20. Szakmai na Bobita igazgato
3. (péntek) P Ovoda 8428
2025.08.29. Nevelési évzard €s | Szivarvany . ,
4. (péntek) évnyito értekezlet Ovoda 1gazgato

Intézményiinkben a gyermeki tevékenységek szervezése 2025. 06. 23. — 2025. 08. 31.

nyari életrend szerint torténik.



4. AZ INTEZMENY NYITVATARTASI RENDJE:

Az 6voda hétfotdl péntekig tartd dtnapos munkarenddel, 1épcsdzetes munkakezdéssel,

egeész ¢ven at folyamatosan mitkodik.

Nyitvatartasi ideje: hétfotdl - péntekig 5.00 - 17.00 6raig tart.

A 12 6ras nyitva tartason beliil, az egyes 0vodai épiiletek rugalmasan igazodnak a sziil6i

igényekhez.
Reggel 5.00 - 7.00 oraig, ill. délutan 16.00

ovodapedagodgus 0sszevont csoportban foglalkozik.

Az ovodai épiiletek nyitvatartasi rendje:

Szederinda Ovoda: 6.00 — 16.30 6ra
Bébita Ovoda: 5.30 — 17.00 6ra
Tiindérkert Ovoda: 5.00 — 17.00 6ra
Szivarvany Ovoda: 5.30 - 17.00 6ra

- 17.00 oraig a gyermekekkel

Az intézmény épiileteinek tervezett nydri nyitva/zdrva tartdsa:

Az intézmény éplileteinek nydari nyitva/zarva tartdsardl a fenntartd jogszabaly szerint,

2025. februar 15-ig tajékoztatja a sziiloket, a helyben szokasos modon (sajto, épiiletek

hirdet6 tablai, 6vodai honlap), hogy nyari szabadsagaikat tervezni tudjak.

2025. 06. 23. - 2025. 07. 18. kozott zarva tart:
Szederinda Ovoda

Szivarvany Ovoda

Nyitva tart:
Tiindérkert Ovoda
Bobita Ovoda

2025. 07. 21. - 2025. 08. 22. kozott zarva tart:
Tiindérkert Ovoda
Bobita Ovoda



Nyitva tart:

Szederinda Ovoda

Szivarvany Ovoda

2025. 08. 25-t61 minden épiilet teljes nyitva tartassal iizemel.

5. VEZETESI STRUKTURANK:

lgazgato: Kalmar Zsoltné
Altalanos igazgatohelyettes: Szakacsi Virag
Igazgatohelyettesek: Csanyi Monika
Tarné Balogh Maria
Szakmai koordinator: Juhasz Katalin

A vezetoi értekezletek rendje:

Az igazgatd, az altalanos igazgatohelyettes, az igazgatohelyettesek és a Szakmai
koordinator kéthetente szerdai napokon, 8.30-10.00 6raig tilésezik.

A vezetbi tanacs (tagabb vezet6i kor) a nevelési értekezletek el6tt (év eleji, félévi, év

végi), illetve az adodé rendkiviili ligyek esetén tart iilést.

Igazgato fogado oraja: minden honap els6 hétfojén, 15.30 — 16.30 oraig tart.

6. SZEMELYI FELTETELEK:

Felvehetd maximalis gyermeklétszam: 690 £6
Ovodai csoportok szama: 21

Allashelyek szama: 79



7. CSOPORTBEOSZTASOK:

A 2024-2025-6s nevelési évre

Csoport ) tervezett csoportlétszam
6vodapedagogusok dajka
megnevezése alap SNI szamitott
Itsz. | 2x | 3x Itsz.
Szederinda 6voda
1.sz. [l1és Erika Pereszlényi
) ) 16 - 1 18
Maci csoport Juhasz Katalin Marianna
Gyetvainé Bodnar
2.8Z. Enikd Orosz Gal
_ _ _ 13 1 - 14
Pillang6 csoport | Bordasné Szabadkdvi Valéria
Andrea
Bobita évoda
4.5z Agostonné
Kapusné Tamas Zsuzsa
Napocska Bolgar 17 1 - 18
uj dolgozo
csoport Andrea
5.sz.
Molnar Olga
Tarkabarka Toth Zoltanné 22 - - 22
Lukéacs Zsuzsanna
csoport
6.sz. Nemes Monika
Forgacs
M¢hecske Nagyné Pintér Edit 22 - - 22
Jozsefné
csoport
. Szakacsi Virdg Csonkéané
.SZ.
) Rembeczkiné Pasztor Papp 22 - - 22
Katica csoport )
Andrea Gabriella
Kaposzta Zoltanné
8.5z. .
) Dr Karszané Krupa Izsvak Agnes 15 - 1 17
Pillango csoport B
va




Csoport

A 2024-2025-6s nevelési évre

tervezett csoportlétszam

6vodapedagogusok dajka SNI
megnevezése alap szamitott
2x | 3
Itsz. Itsz.
Tiindérkert 6voda
1.sz.
Jona Attilané ]
Margaréta Balogh Anita 21 - - 21
Fazekas Timea
csoport
Rézsahegyiné
3.8z. Lukacs Adél
] Szilagyi 20 1 1 23
Katica csoport Horvath Nora )
Marianna
Torokné Mihaly
4.8z. Erzsébet
. Balla Ilona 19 - - 19
Pillang6 csoport uj dolgozo
5.82. Abrok Andrea Endrész —
Harangvirag Bélteczkiné Naszrai Czibak 18 2 - 20
csoport Marianna Szilvia
6.5Z. Tarné Balogh Maria
Szonda
Buzavirag Mihélyi Annamaria o 21 - 1 23
Szilvia
csoport
7.82. Béke Eva ]
. , Fekete Kinga 22 - - 22
Tulipan csoport Nagy Eva




A 2024-2025-6s
nevelési évre

szamito
6vodapedagogusok dajka csoportlétszam tt
megnevezése
Itsz.
alap SNI
Itsz. 2 | 3x
Szivarvany évoda
Kovacsné Uveges
Kelemen
1.sz. Zsuzsanna
Mihaly 13 - - 13
Pillang6 csoport Berencsiné CsOsz
) Gyorgyné
Valéria
Oroszné
2.5Z. llyés Dora )
] Szendrei 21 - - 21
Nyuszi csoport To6th Marta ]
Katalin
3.sz. e
. Barna Ildiko Kalo Jozsefné | 19 | - | - 19
Kisvirag csoport Szabd Anikéd
Kerekes Nikolett .
4.sz.Napocska Baginé
Dr Juhosné Gere 21 - - 21
csoport o Bodnar Beéta
Szilvia
5.sz. ‘ _
Luczné Bodnar Edit Turi — Olah
Micimacko . 22 - - 22
Takacs Eszter Mobnika
csoport
6.57 Csanyi Monika Gachné
] Juhész Réka Kovacs 16 - - 16
Maci csoport )
Agnes
7.82. Erdélyi Moénika Vighné
) 19 - 1 21
Katica csoport Braz Zsuzsa Katona Ildiko
8.sz. Bartus Zsuzsanna Szakacsi
. 22 - - 22
Stini csoport uj dolgozo Istvanné
401 5 |5 416
Gyermeklétszam osszesen:




8. A GYERMEKEK FEJLESZTESEBEN KOZREMUKODO SZAKEMBEREK:

Munkakor Név
gyogypedagdgus To6thné Firtkd Anita
ovodapszichologus Bozsik Csilla

Az ovodapszichologus fogado oraja: bejelentkezés alapjan torténik.

Pedagogiai asszisztensek:

Epiilet név
Szederinda Tokajiné Petrovics Anett
Boébita Maté Anett, Togyer Timea
Tiindérkert Dobos Ilona, Tirpak Timea
Hajduné Hajdu Henrietta
Szivarvany Gj dolgozé

Adminisztrativ munkatarsak:

munkakor megnevezeés
Kdszeginé Lengyel Rita ovodatitkar
Barnané Szabo Nikoletta ovodatitkar
Erés Gyorgyi gazdasagi ligyintézd/személyi ligyek
Vajasné Tordai Agnes gazdasagi ligyintézd/dologi ligyek
Turi Melinda tigyviteli alkalmazott
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9. INFRASTRUKTURA, TARGYI FELTETEL

Az intézményben, a miikodéshez sziikséges feltételrendszer biztositott mind a szakmai

anyag, mind a fejlesztd jatékeszkdz készlet, mind a mozgasfejleszté eszkozok

tekintetében. Udvaraink jol felszereltek, a leselejtezett udvari jatékok cseréje minden

épiiletben biztositott. A Szederinda o6voda kivételével minden épiilet rendelkezik

tornaszobaval, mozgasszobaval. A Szederinda 6voda esetében, szerzddést kotiink a

Tiszaajvarosi Sport-Park Nonprofit Kft-vel, a tiszaszederkényi tornaterem és sportudvar

heti 2 alkalomra sz016 hasznalatara, az 6vodai mozgasfejlesztés biztositasa érdekében.

Fejlesztési célok, elképzelések:

A fejlesztés célja Felelds Hatarid6
Udvari jatszoelemek feltjitdsanak folytatasa. 1gazgatd 2025. 08. 31.
Informatikai hattér és eszk6zok frissitése, _
igazgato 2025. 08. 31.
bovitése.
Gyermekoltozo szekrények cseréjének folytatasa _
, igazgato 2025. 08. 31.
a Tlndérkert Ovodaban.
10. A NEVELESI EV KIEMELKEDO FELADATAI
10.1. Aktuadlis feladatok:
Feladat Hataridé Felelos
. L OH altal ‘rintett pedagdgus,
Az dnkéntes mindsitési eljarasok elokészitése, e} a .erlrn © , pe. agogu’s
i meghatarozott intézményi delegilt,
lebonyolitasa. ] ) ) ]
beosztasok szerint igazgato
Az intézményi onértékelés litemezése, : ,
o . . B folyamatos igazgaté
lebonyolitdsa, az évente ismétlddd belsd
.o C BECS
ellendrzési feladatok elvégzése.
Teljesitményértékelési eljaras lefolytatasa 2024. 09.01- ioazoatd
2025. 08.15. 84z8
A pedagogusok éves munkaidd beosztasanak igazgato
elkészitése. 2025. 08. 29. igazgatohelyettesek
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10.2. Az 6voda taniigy-igazgatasi feladata

i

Feladat Hatarido Felelos
A gyermekek jogviszony megsziinésének €és '
' 1gazgato
keletkezésének bejelentése a KIR felé 5 napon folyamatos ‘
ovodatitkar
beliil.
: ' to
A gyermekek adataiban bekovetkezett folyamatos ,1gazga‘1 0,
e . . ovodatitkar
valtozasok bejelentése.
. : I to
Az 6vodai honlap folyamatos frissitése, folyamatos ,l,gazga O,
Y ugyviteli
aktualizalasa.
alkalmazott
_ _ a szakeértoi 1gazgatod
Kontroll vizsgalatok megkérése a megyei és
o véleményekben gyogypedagogus,
orszagos szakértdi bizottsagoktol. _ ‘
leirtak szerint ovodatitkar
_ _ 6vodapedagbdgusok,
BTMN vizsgalatok kezdeményezése. sziikség szerint .
1gazgato
Ovodai beiratkozas megszervezése. 2025. aprilis igazgato
A csoportbeosztasnak megfelelden a sziilok és .
o 2025. 06 .23- igazgato
az ovodapedagdgusok konzultacioja. )
2025. 06. 27-ig
10.3. Tovabbi jogszabadlyi eloirasokbol adodo feladatok
Feladat Hatarido Felelos
A gyermekek tisztasagi vizsgalatdnak igazgato
negyedévenként a védénoékkel
megszervezese. o
egyittmiikodve
A gyermekek egészségligyi szlirdvizsgalatanak
megszervezése a Tiszaljvaros Varosi 2025. 05. 30.
igazgatd

Rendeldintézettel egylittmiikddve:

szemészeti, fogaszati, altalanos sziirdvizsgalat.
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10.4. Az intézményi onértékelés keretében évente ismétlodo feladatok:

Pedagodgiai folvamatok

Tervezés

Az éves munkatervnek 6sszhangban kell allnia a stratégiai dokumentumokkal €s

a munkakozossegek terveivel.

Felelds: munkakozdsség-vezetdk, igazgatd

Megvalositas

A nevelési évrol szo0ldo beszamold megallapitasainak figyelembevételével
torténik a kovetkezd nevelési év szakmai feladatainak tervezése.

Felelds: igazgatd, 6vodapedagdgusok

Ellenorzés, értékelés

A gyermekek egyénre szabott értékelése az Egyéni fejlédési naploban torténik.
Az értékelés alapjat a Pedagdgiai Programban lefektetett, az egyes teriiletekre
meghatéarozott elvarhat6 szintek, valamint az egyéni fejlesztési tervek adjak.

A gyermekek haladasi iitemérdl, eredményeirdl a sziilok/gondviseldk fogado
orak keretében folyamatos visszajelzést kapnak.

A gyermekek életkori €s egyéni sajatossagainak megfeleld folyamatos, konkrét
¢s fejlesztd célu értékelésben részestilnek.

Felelds: pedagogusok

Személyiség- és kozosségfejlesztés

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasa keretében, fokozott figyelmet
forditunk a gyermekek szocidlis hatterének megismerésére, feltarasara. A nehéz
szocialis helyzetben 1év6 csalddok esetében pedagogiai eszkozokkel segitlink a
hatranyok csokkentésében, amennyiben a probléma sulyossdga megkivanja,
kiils6 segitséget kériink szamukra vagy kiilsé segitokhdz iranyitjuk az érintett
csalddokat (Tiszaujvarosi Humadanszolgéltatdé Kozpont, Tiszatjvaros Varos
Polgarmesteri Hivatala — Intézményfeliigyeleti, Szocialis és Sport Osztaly, stb.).
Felelds: az intézmény vezetése, Ovodapedagodgusok

Ovodai rendezvényeinket tigy alakitjuk, hogy a sziilok, mint a gyermekek

nevelésében legfontosabb partnereink, aktivan bekapcsolddhassanak az
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intézmeény kisebb (csoportkdzosség) ¢€s nagyobb (6vodai  kozOsség)
kozosségeinek alakitasdba, rendezvényeinek szervezésébe és lebonyolitasaba.

Felelds: az intézmény vezetése, 6vodapedagdgusok

Eredmények

A fejlédési, fejlesztési utak pontos meghatarozhatosagadnak érdekében
nyilvantartjuk a gyermekek megfigyelésén (pedagogusok, 6vodapszicholdgus,
fejlesztésben  kozremiikodé  szakemberek), ill. mérésén (pedagogiai
szakszolgalat, 6vodapszichologus) alapuld eredményeket.

Az elemzések elvégzése utan hatarozzuk meg a konkrét pedagogiai, fejlesztési
lehetdségeket.

Felelds: igazgatd, neveldtestiilet

A partnereink korében végzett elégedettségmérések, belsd onértékelés keretében
kapott eredmények vizsgalata képezi alapjat az intézményi szintli tovabblépési
lehetdségek meghatarozasanak.

Felelos: igazgatd, nevelotestiilet

Belso kapcsolatok, egviittmikodés, kommunikacio

Az  intézményben mikodé szakmai  csoportok  (munkakozosségek,
tehetségmiihelyek) maguk alakitjak ki miikodési koriiket. Eves munkaterviiket,
az intézményi célok figyelembevételével hatdrozzak meg.

Felelds: munkakozosség-vezetdk, tehetségmiihely-vezetdk

Az intézményvezetés fontos feladata, hogy munkatdrsai szamdra biztositott
legyen a megfeleld ismeretekhez, informacidkhoz valé hozzaférés. Ennek
érdekében egyre inkdbb ¢€liink az informatikai eszk6zok nyujtotta lehetdségekkel.

Felelds: az intézmény vezetd beosztasu dolgozai.
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Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

e Folyamatosan toreksziink arra, hogy kiilsd partnereink megfelel6 informaciokkal
rendelkezzenek az intézményrdl. Ezt egyrészt sajtd Gtjan, masrészt az intézmény
honlapjan, valamint az dvoda épiileteinek hirdetdtablain tudjuk megtenni. Az
informaciok 4ramlasanak, valamint atadasanak modjat, folyamatossagat,
naprakészségét folyamatosan vizsgaljuk, sziikség esetén 1épéseket tesziink annak
javitasara.

Felelds: igazgatd

A pedagogiai munka feltételei

e Az intézmény szinvonalas miikddése érdekében folyamatosan figyelemmel
kisérjiik mind a humén eréforras-sziikségletet, mind a targyi— és infrastrukturalis
felszereltség meglétét. Az intézmény éves koltségvetése tervezése sordn jelzéssel
¢liink a fenntarto felé.

o Felelds: igazgato

10.5. Az elmult nevelési év értékelésébol adodo feladatok:

Megnevezés Hatarido Felelds

A gyermekek pszichés fejlodési igazgato,
zavarainak felismerése és az abbol adodo folyamatos 6vodapszichologus,
feladatok. 6vodapedagdgusok

A fenntarthatosagra nevelés

modszertananak bdvitése, fejlesztése igazgato,
partner kapcsolat kiépitése mas folyamatos igazgatohelyettesek,
intézménnyel (Z6ld Ovoda). dvodapedagdgusok

A Teljesitményértékelés rendszerének

kidolgozasa, teljesitménycélok 2024. 09.30. | értékeld vezetd, BECS

meghatarozésa. csoport
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11. TERVEZESI FELADATOK

11.1. Az éves munkaterv osszedllitasa

Feladat Hataridé Felelos
Eves munkaterv osszeallitdsa 2025. 06. 18. igazgat6
Teljesitménycélok meghatarozésa 2025. 08. 25. igazgato
Munkako6zosségek munkatervének
Osszedllitasa. : .
1gazgato,
Tehetségmiihelyek éves munkatervének 2025. 08. 31. ‘ )
Ssszeallitisa. igazgatohelyettesek
A fejlesztések, terapias foglalkozasok ogypedagogus,
! pras 108 2025.08.31, | o SYPECAses
rendjének Osszeallitasa. ovodapszichologus
A részletesebb éves programterv igazgato,
Osszeallitasa 2025. 08. 1. munkak6zosség-
vezetdk
11.2. A csoportok éves tanulasi folyamatanak tervezése
A tervezés idészaka Felelés Hataridé
kiscsoportosok esetében:
' ) ovodapedagogusok 2024. 10. 01.
oktober 01. — januar 31-ig
februar 01. — junius 15-ig ovodapedagogusok 2025. 01. 31.
egyéb csoportok esetében:
' ) ovodapedagogusok 2024. 09. 16.
szeptember 15. — januar 31-ig
februar O1. - junius 15-ig ovodapedagogusok 2025. 01. 31.
11.3. Csoportok nevelési terveinek osszeallitasa
A tervezés id6szaka Felelos Hatarido
szeptember 01. — januar 31-ig (ebben
az iddszakban kell megtervezni a ovodapedagogusok 2024. 09. 16.
beszoktatas, befogadas iddszakat is)
februar 01. — junius 14-ig
ovodapedagogusok 2025. 02. 07.
junius 15. — augusztus 31-ig ovodapedagogusok 2025. 06. 20.
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12.

MERES, ERTEKELES

12.1. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, rogzitése a Fejlodési naploban

A Fejlodési naploban rogzitésre keriil a gyermekek latas, hallas, mozgas, értelmi,
érzelmi, erkolcsi €s beszéd fejlodeésével kapcsolatos Osszes megallapitas,
intézkedés, javaslat, valamint a differencialt nevelés iranya. Ezekbdl ki kell
tiinnie, ha a gyermek beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd,
vagy sajatos nevelési igényl, illetve ha valamilyen tehetségjeggyel,
tehetségpotenciallal rendelkezik.

Vezetése ovodaba Iépéskor, illetve félévente sziikséges. A gyermek fejlodeésérol
a sziildket rendszeresen tajékoztatni kell, melynek tényét szintén a fejléddési
napléban rogzitjiik, €s a sziilokkel aléiratjuk.

Hatarid6: 2025. 01. 31. és 2025. 06. 13.

Felelds: 6vodapedagogusok

12.2. A tehetségmiihelyek inditisahoz sziikséges mérések elkészitése
Hatarido: 2024. 09. 16.
Felelds: miihelyvezetok, 6vodapszichologus
12.3. A B.-A.-Z. Viarmegyei Pedagogiai Szakszolgdlat Tiszaujvdrosi Tagintézménye
altal végzett sziirések, vizsgalatok
A sziurés tipusa hatarido felelos
Beszédhibaszlirés, minden 3. és 5. a szakszolgalat éves igazgato
¢letévét, 2024. 08. 31-ig betolto munkaterve szerint
gyermekek esetén.
Prevencios sziirdvizsgalatok. a szakszolgalat éves igazgatd
munkaterve szerint
Egyéb fejlesztéssel, fejlodéssel folyamatos igazgatd
kapcsolatos vizsgélatok
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12.4. Varmegyei— és orszdgos szakértoi bizottsagok

A vizsgalatok tipusa Hataridé Felelos
SzakértOi vizsgalatok az 6voda és a folyamatos igazgato
szulok kérésére.
A kontroll vizsgélatok jelzése a szakértdi
folyam
bizottsagok felé. olyamatos igazgato
12.4.1. A nevelési-tanulasi folyamat értékelése
Féleéves és éves értékelések:
Az értékelés tipusa Felelos Hataridé
2025. 01.24.
Csoport szintli 2025. 08.08.
ovodapedagogusok _
értékelések. nyari terv értékelése
2025. 08. 29.
Epiiletek szintjén igazgatohelyettesek, szakmai 2025. 01. 24.
torténd értékelések. koordinator 2025. 08. 08.
Ovodai szintii , 2025. 02. 07.
1gazgato
értekelések. 2025. 08. 08.
Munkak6z6sségi munkako6zosség vezetdk 2025. 01. 24.
értekelések. 2025. 08. 89.
A Tehetségmiihelyek
2025. 01. 24.
miikodésének mithelyvezetok
2025. 08. 08.
értekelése.
A pedago6gusok
pedacost 2025. 08. 15.
teljesitményének igazgato
értékelése
Az SNI ¢és BTMN-es 2025. 01. 24.
gyerekek fejlesztésével gyogypedagdgus 2025. 08. 08.

kapcsolatos értékelések
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13.

GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK

Igazgatoi szinten:

>

YV V VYV V

A tevékenység célja: minden gyermekre kiterjedd preventiv tevékenység
megszervezése, a gyermek ¢€s kornyezetének alapos megismerése utin, a
gyermek fejlddését negativan befolyasold tényezOk feltardsa és azok
megsziintetésének eldsegitése.

Segiti az intézmény pedagogusainak gyermek- ¢és ifjisagvédelmi munkajat.
Felelds a hatékony gyermekvédelmi munka megvalosuldsaért €s irdnyitasaért.
Sziikség esetén jelzéssel €l a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé.
Kapcsolatot tart a gyermekvédelmi munkdhoz koézvetleniil kotodod
gyermekvédelmi szervezetekkel.

Nyomon koveti az e terlilethez kotédd jogszabalyvaltozasokat, errdl értesiti a
kollégait.

Hataridd: folyamatos

Felelds: igazgatd

Az igazgatohelyettes gyermek— és ifjusdagvédelmi feladatai:

» Koordinalja az adott feladatellatasi hely gyermekvédelmi munkajat.

» Kapcsolatot tart a szocialis segitovel és sziikség esetén jelzéssel él felé.

» Kimutatasokat készit, adatokat gyljt a legfontosabb gyermek- ¢és
ifjasagvédelmi mutatdkrol.

» Téajékoztatast ad és segitséget nyljt a raszoruld csaladok szamara.

» Sziikség esetén jelzéssel €l az igazgatd felé minden olyan esetben, amikor a
felmertiil6 probléma pedagogiai eszkézokkel nem megoldhato.

» Rendszeresen kapcsolatot tart és konzultaciot folytat az adott épiiletben
feladatot ellato szocialis segitovel.

» Az igazgatoval egyiittmikodve sziikség esetén jelzést tesz a

gyermekvédelemmel foglalkozo6 intézmények felé.
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Hataridés feladatok:

Feladat jellege Hatarido Felelos
2024. 09. 30.
Gyermekvédelmi adattabla elkészitése. | 2025. 01. 24. igazgatohelyettes
2025. 08. 08.
A gyermekvédelmi munkahoz kapcsolodo | 2025. 01. 24. _
igazgatohelyettes
értekelések elkészitése. 2025. 08. 08.
Kapcsolattartas a tarsintézményekkel, sziikség ‘
_ o _ igazgatohelyettes
valamint a szocidlis segitovel. szerint

Ovodapedagdgusi szinten:
A gyermekeket veszélyeztetd koriilmények megeldzése, feltardsa, megsziintetése,
egylittmiikddve a szocialis segitdvel, valamint az igazgatoval.
Hataridd: folyamatos

Felelds: 6vodapedagdgusok

Az ovodai szocidlis segito feladatkore:

Az ovodai szocialis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a szocialis segité munka eszkdzeivel tamogatast nydjt az intézménybe jaro
gyermekeknek, a gyermekek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagodgusainak.
Az d6vodai szocidlis segitd egyéni, csoportos €és kozdsségi szocialis munkat végez,

valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat 1at el.

Ennek keretében segiti:

e a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe €s oktatasba vald beilleszkedésben,

e a gyermek Ovodalatogatasi kotelezettségének teljesitését akadalyozo tényezdk
észlelését és feltarasat,

e a gyermek csalddjat, a gyermek 6vodai életét érintd kérdésekben, valamint
nevelési problémak feloldasaban,

e prevencids eszkdozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének
kiszirését,

e ajelzérendszer miikddését.
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14. TEHETSEGGONDOZASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Ovodapedagégusi szinten:

A csoportba jaro gyerekek koziil a tehetségigéretek felfedezése, tehetségjegyeinek

apolasa, komplex személyiségfejlesztése.

Hataridd: folyamatos

Felelds: 6vodapedagogusok

Ovodai szinten:

Ovodai tehetségmiihelyek miikidtetése:

Feladatellatasi A miihely A foglalkozasok
Ssz. Miihelyvezeték
hely megnevezése idopontja
1. Kezek szarnyan —
Tundérkert vizualis .
) Abrok Andrea kedden:
Ovoda tehetséggondozd
16.00 — 17.00
miihely
2. Toprengé
csodabogarak ,
Tiindérkert o o Nagy Eva, szerdan:
) Logikai-matematikai .
Ovoda Horvath Nora 16.00 — 17.00 oraig
tehetséggondozo
mihely
3. Szivarvany Mesevarazs Luczné Bodnar Edit, paratlan héten
- . . TR szerdan:
Ovoda tehetséggondozd Zsarnai-llyés Dora, 16.00-16.45
miihely Juhéasz Réka és
Takacs Eszter paros h?ten
szerdan
13.00 - 14.30
4, Szivarvany Eszterlanc
Ovoda Mozgasos
tehetségmiihely Berencsiné Csdsz cslitortokon:
(testi-kinesztetikus Valéria 16.00-17.00
tehetségteriilet) Szabo Aniko
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14.1. A tehetségmiihelyek miikodésével kapcsolatos legfontosabb feladataink:

lebonyolitasa, pénziigyi

elszamolasa.

Feladat hataridé Felelos
Tehetségdiagnosztika, 2024. 09. 20-ig mihelyvezetok,
tehetségazonositas. ovodapszichologus
Tehetségmiihelyek
mitkodtetése, komplex ]
_ 2024. 09. 27. ill. mithelyvezetdk
tehetségfejlesztd programok
folyamatos
Osszeallitasa.
Sziil6i tanacsadas szervezése 2024. 09. 27. 1ill. igazgato
mihelyvezetok
tehetséggondozas témakorben. folyamatosan
Tehetségkonzultacio a 1d6épont egyeztetés
Pedagbgiai Szakszolgalattal. szerint Igazgato
Tehetségsegitok felkutatasa, a palyazati kiirasban igazgato,
palyazatok benyujtasa. megjeloltek szerint, mithelyvezetok
ill. folyamatosan
A nyertes tehetségpalyazatok folyamatos mithelyvezetdk,
igazgato

15. BELSO ELLENORZESI TERV

Az intézményi szintli belso ellendrzést az igazgatod (i), az igazgatohelyettesek (ih.), ill.

a vezetd esetenkénti felkérésére a munkakozosség-vezetok végzik.

Az ellenérzés tapasztalatait azonnal, ill. a vezetdi, vezetO-tandcsi iléseken kell

feldolgozni.

Rendkiviili esetekben, a belso ellendrzési tervtdl eltérve is elrendelhetd ellendrzés.

Az ellendrzés tapasztalatai irasban rogzitésre kertilnek.
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Az ellenorzés témaja,

Iddpont,

Az ellenorzott

Az ellenorzést

Ssz. idotartam, személy,
targya végzo személy
gyakorisag személyek
A sziilokkel valo 2024. szept. ]
1. ) ovodapedagogusok I
kapcsolattartas rendje. vége
Munkaidd nyilvantartas )
2. 2024. oktober | minden munkatars i., ih.
vezetése.
Unnepek, _
tinnepekhez i., ih.
3. megemlékezések ovodapedagogusok
kapcsoltan mk. vezetok
megszervezese.
Dokumentéciok vezetése
4. (éves haloterv, felv.-i, 2025. jan. 6vodapedagogusok i., ih.
mulaszt. naplok).
) ugyviteli ]
5. Szabadsag nyilvantartas. folyamatos _ I.
alkalmazott, ih.
Dokumentéciok vezetése
6. (csoportnaplok, fejlodési | 2025. februar | 6vodapedagdgusok i., ih.
naplok).
A kozérdekii adatok )
7. . 2024.oktober ovodatitkar I.
kozzétételének rendje.
8. Iratok kezelésének rendje. | 2025. februar ovodatitkar I.
dajkak, )
9. Baleset megel6zés. folyamatos I., ih.
ovodapedagogusok
Az eseti helyettesitések gazdasagi )
10. folyamatos I.
nyilvantartasa. ligyintézo
Az 6vodapedagogusok
altal vezetett egyéb 2024 — 2025. )
11. . 6vodapedagogusok i, ih.
foglalkozasok / jatszohaz, esetenként

tehetségmiihelyek stb./.
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A dajkak nevelomunkat

12. folyamatos dajkak i., ih.
segitd tevekenysége.
Fejleszt6 foglalkozasok . _
13. 2025. marcius | gyogypedagdgus I.
megtartasa.
Az udvari jatszoteriiletek ‘
14. _ folyamatos dajkak _
rendje. I., ih.
Szakmai latogatasok _
] a nevelési év
a csoportokban, a kilenc
) soran ) .
pedagogus kompetencia, ovodapedagogusok o
_ folyamatosan, I., ih., mk.
15. valamint a
_ _ elézetes vezetd
teljesitményértékelési _
_ bejelentkezés
szempontok alapjan. _
alapjan
A csoportnaplo éves 2025. januar )
16. o 6vodapedagogusok I., ih.
vezetésének ellendrzése. | 2025. janius
A pedagogusok
. 2025. januar _
17. szabadsagkiadasanak o vezetd-helyettesek I.
2025. janius
tervezese.
Az intézményi belsd
kontrollrendszer
miikodtetése. gazdasagi )
18. folyamatosan I.
A személyzeti munkahoz ligyintézok

¢s a dologi kiad4dsokhoz

kapcsolodo ellendrzések.
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16. UNNEPEK, RENDEZVENYEK
A gyermeki élet iinnepei:
» a gyermekek sziiletés - €s névnapja
» Anyédk napja  2025. 04. 28. — 05. 09.
» Nagycsoportosok bucsuztatasa 2025. 05. 19. — 06. 13.
» Gyermeknap 2025. 06. 02 - 2025. 06. 06.

Hagyomanyorzd jeles napok:

» Mikulas 2024. 12. 06.

» Karacsony 2024. 12. 16. - 12. 20.

» Farsang 2025. 02. 17. - 02. 28.

» Husvét 2025.04. 14. - 04. 17.
Megemlékezések

» Nonap 2025. 03. 07.

» Nemzeti tinnep 2025. 03. 14.

Az alabbi iinnepek/jeles napok lehetoségként szinesithetik az ovodai életet:

» Mihaly nap 09. 29.

> Allatok vilagnapja  10. 04.
» Sziiret oktober
» Marton nap 11. 11.
» Borbala nap 12. 04.
» Luca nap 12. 13.
» Balazs nap 02. 03.
» Gergely nap 03. 12.
» Z06ld Sziv napja 03. 21.
» Fold napja 04. 22.
» Majalis 05. 01.
» Madarak, fak napja 05. 10.
» Piinkosd majus
» Egyéb
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Az Anyak napja és a nagycsoportosok bucsuztatisa minden csoportban a sziilokkel
torténd  egyeztetéseket kovetéen nyitott formaban torténik, a tobbi iinnep
vonatkozaséaban a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusok dontik el, hogy mely tinnepet
tartanak a szlil6k szamara nyitottan €s melyeket csak csoportkorben.

Ezek megszervezése sordn torekedni kell arra, hogy a gyerekek szamara a lehetd

legkisebb megterheléssel jarjanak.

Egyéb ovodai rendezvények
Osz a szigeten - kornyezetvédelmi nap 2024. oktéber

Szederinda ovoda

Tok j6 nap csaladi délutan 2024. oktober 25.
Karacsonyi vasar 2024. december 9-20-ig
Tavaszi-husvéti jatszohaz 2025. aprilis 14.

Bobita ovoda

Karacsonyi csaladi kézmiives délutan 2024. december 12.
Tavaszi jatsz6haz 2025. aprilis 24.
Tiindérkert ovoda

Marton napi vigadalom 2024. november 11.
Karacsonyi jatszohaz 2024. december 11.
Husvéti tojaskereso 2025. aprilis 17.

Szivarvany ovoda

Mesélo évszakok 2024. szeptember 23 — 27.
Marton nap 2024. november 11.
Karacsonyi vasar 2024. december 12.
Husvéti Jatszohaz 2025. aprilis 15.

Fold napja 2025.4prilis 22.
Nyarkoszontd csaladi délutan 2025. janius 24.

Az alkalmazottak iinnepei:
Nonap: 2025. marcius 07.
Pedagogusnap: 2025. junius 06.
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17. KAPCSOLATAINK
17.1. Csalad-ovoda kapcsolat

Tipusa Hataridé Felelos
Sziildi értekezletek.
Az évkozi témafeldolgozésok az 2024. 09. 02 - 09. 20"9
Ovonok szamara szabadon ] ) )
eldénthetd formaban és idépontban 2025. 02. 03 — 02. 14-ig, o6vodapedagdgusok
valosulhatnak meg (ankétok, 2025. 05. 02 - 05. 16-ig.
beszélgetd korok, nevelési
oOtletborze, stb.).
Negyedévente egyszer az
ovonok altal felajanlott
Fogado orak idépontokban, illetve o6vodapedagdgusok
sziikség szerint sziiloi
kérések alapjan.
Gyermek- és ifjasagvédelmi
Csaladlatogatasok szempontbol, valamint
6vodapedagdgusok
ovodaba belépéskor sziikség
szerint.
Nyilt napok
A nevelési év  sordn  az
ovodapedagogusok keritsenek sort
arra, hogy mindkettejik egy-egy
alkalommal nyilt napot szervezzen. 2024.10.01 - 11.22-ig ovodapedagogusok
A kiscsoportosok esetén a nyiltnap 2025. 03.03. - 04.25-ig gydgypedagdgusok
szervezését  felvalthatja egy-egy
jatékos munkadélutan vagy egyéb, az
ovodapedagogusok altal javasolt
kezdeményezés.
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17.2. Kapcsolat a Sziildi Szervezet képviseldivel

A Sziil6i Szervezet 6voda szintii képviseldivel az igazgato tart kapcsolatot.

Az 1gazgatd a képviselOket félévente, illetve sziikség szerint tajékoztatja az dvodaban
folyd munkardl. A nevelési év kozben gyakoroljdk mindazokat a jogokat, amely

jogszabaly szerint megilleti a Sziil6i Szervezetet.

A S7iiloi Szervezettel folytatott értekezletek rendje:

Az értekezlet témaja Hataridé Felelos

Az  egész  ¢évi  feladatok
ismertetése. 2024. 09. 16. igazgato,
A Sziléi  Szervezet  éves Sziil6i Szervezet elndke

munkatervének egyeztetése.

A nevelési év féléves

munkajanak értékelése,

_ 2025. 01. 22. igazgato
aktualitasok megbeszélése.
A nevelési év értékelése, a
Kvetkezd 1] & 1gazgato
ovetkezo nevelési év 2025. 06. 05.
Munkatervének
véleményeztetése.

Sziikség esetén barmelyik fél kezdeményezhet megbeszélést.

17.3. Ovoda-iskola kapcsolat
Az O6voda-iskola hatékony egyiittmiikodésének egyik kiemelkedd szintere az
,,Ovodabol iskolaba konnyedén” munkakozosség miikodtetése.
Kapcsolatunkban rendszeresen visszatérd egyiittmiikodési formakat alakitottunk ki,
mely tobb éve bizonyitja 1étjogosultsagat. Az egylittmiikodés segiti egymas pedagogiai
munkéjanak megismerését, a gyermekek utankovetését.
Az egylittmitkddés egyik kiemelkedd formaja a kdlcsonos hospitalasok biztositasa.
Az 6vodapedagogusok 2025. 03. 03 — 2025. 03. 07-ig fogadjak az érdeklédo

tanitonoket.
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A hospitalasi lehetéséget az alabbi kolléganok biztositjak:

Szederinda Ovoda: Gyetvain¢é Bodnar Enikd

Bobita Ovoda: Kapusné Tamas Zsuzsanna

Tiindérkert Ovoda: Abrék Andrea és Bélteczkiné Naszrai Marianna
Szivarvany Ovoda: Kovéacsné Uveges Zsuzsanna

A tanitonék 2025 aprilisaban fogadjak a nagycsoportos korti gyerekeket és az

érdeklodo ovonoket.

17.4. Ovoda — Tiszatijvdrosi Humdnszolgdltaté Kozpont kapcsolata
Ovoda — Napsugdr Bélcséde kapcsolatat a Tiindérkert Ovoda Tulipan csoportja
(Béke Eva — Nagy Eva) tervezi, szervezi, irdnyitja. A kapcsolattartas kolcsonos
konzultacidra, a bolcsddések Ovodai latogatdsara, illetve a leendd O6vodasok
bolcsddében torténd meglatogatasara terjed ki.

Felel6s: Béke Eva, Nagy Eva

Ovoda - Csalid- és Gyermekjoléti Szolgdlat, Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
A Kkapcsolattartas koordinalasa els6sorban az ovoda igazgatojanak a feladata,
szoros egylittmiikodésben a szocialis segitovel.
Kapcsolattartas formai:

»  kolcsonos konzultacio,

»  esetmegbeszélések,

»  koordinacios iilések,

»  eldadasok.
Hataridd: folyamatos

Felelos: igazgat6, az érintett 6vodapedagdgusok
17.5. Ovoda — Kazinczy Ferenc Reformdtus Altaldnos Iskola és Ovoda Tagévoddja

Kapcsolatunkban toreksziink a kiegyensulyozott, korrekt, egymas munkajat tiszteletben

tartd szakmai kapcsolatok alakitasara.
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A kapcsolattartas formai:
e bekapcsolodas a szakmai munkakozosségek munkajéba,
o koz0s tovabbképzéseken valo részvétel,
e hospitalasok, kolcsonds latogatasok,
e szakmai megbeszélések,
e beiratkozasok varosi szintli 6sszehangolasa,
e megallapodas alapjan férOhely biztositasa, a nyari ellatast igénybe vevok
szamara.
Hataridd: folyamatos

Felelds: igazgatd, munkakozosség-vezetok

17.6. Egyéb kiilso kapcsolataink
Egészségiigyi szervezetek
Az egészséges életmod, egészségmegbrzés a gyermekek testi - szellemi - szocialis
fejlodésében mutatkozé eltérések minél korabbi korrekcidja, a prevencids munka
hatékonyabba tétele, valamint az iskoldba 1épés harmonikus megvalositasa érdekében

folyamatos a kapcsolattartasunk.

Intézménylink kolcsonds jo kapcsolat kialakitasara torekszik az orvosokkal

(eléadasok szervezése), fogorvosokkal, védondkkel.

Hataridd: a Tiszatjvaros Varosi Rendeldintézettel torténd egyeztetés alapjan

Felelos: igazgatd

Szakmai szervezetek
B.-A.- Z. Varmegyei Pedagogiai Oktatdsi Kozpont

Rendszeresen igénybe vessziik az intézmény szolgaltatasait és tovabbképzéseit.

Kulturdlis intézmények

A Tiszaujvarosi Miivelddési Kozpont és Konyvtarral valé folyamatos,

hagyomanyteremtd kapcsolattartdsunk célja az, hogy az intézmény sajatos
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lehetdségeit tudatosan haszndljuk fel a gyermekek fejlesztése, a mindennapi

neveldmunka soran.
A kapcsolattartas formai:
» gyermekmusorok (bab-, zenés-, prozai eléadasok) latogatasa,
konyvtarlatogatasok,
konyvtari foglalkozasok latogatasa,

kiallitasok latogatésa,

YV V V VY

esetenkénti megbeszélések: Ovoda részérdl felmeriild miisorigények,
tapasztalatok a miisorok szinvonalarol.

» muzeumpedagogiai latogatasok.

Tiszaujvdrosi Sport - Park Nonprofit Kft.

A vizhez szoktatd program keretén beliil, a gyermekek testi fejlédésének, egészségiik
megdrzésének érdekében folyamatos a kapcsolattartdsunk a vezetéssel ¢és az

uszasoktatokkal.

Szederinda 6voda esetében megallapodast kotiink a Tiszaujvarosi Sportpark Nonprofit

Kft. miikodtetésében 1évo tornaterem heti 2 alkalomra sz616 hasznalatara.
A kapcsolattartas formdai, tartalma:
A nagycsoportos kort gyermekek vizhez szoktatd programban valo részvétele.

Hataridd: 2024. 09. 13. — 2025. 05. 30.

Felelos: igazgatd

Egyhadzak

Intézményiink — épiiletenként, a sziiléi igényeket figyelembe véve — helyet, id6t és

eszkozoket biztosit a hitoktatas megvalositasahoz.
A hitoktatasban résztvevod gyermekek felmérésében vald kdzremiikodés.
Hataridd: 2024. 09. 30.

Felelds: az egyhazak képviseldi, ill. az 6vodapedagdgusok
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Kapcsolatfelvétel a hataron tuli magyar évodakkal

A nevelési év soran kezdeményezéseket tesziink annak érdekében, hogy a Tiszaujvaros
testvér varosaiban miikodo, elsdsorban a hatdron tili magyar 6vodak vonatkozasaban,

szakmai kapcsolatok kialakulasat kezdeményezziik.
Hataridd: folyamatos
Felelos: igazgatd

Kapcsolatot tartunk még egyéb Civil-, és hivatalos szervezetekkel, amelyek
szolgaltatasaikon keresztiil segitik az Ovodai nevelés hatékonysaganak fokozasat, a

gyermeki személyiség fejlédés kibontakoztatasat.

18. MEGBIZATASOK

Munkakozosségek
S.sz. Megnevezése Vezetoje
Az Okoskock ko lad o
1. 2 KOSROCKA eozRozesaTa Dr. Juhosné Gere Szilvia

hasznalata a mindennapokban

2, Béb- és dramajaték munkakozosség Abrok Andrea

3. Ovodabél iskolaba kénnyedén Fazekas Timea
munkak6zdsség

4, Intézményi Snértékelés Torokné Mihaly Erzsébet
munkak6zdsség

5. Kincskeres6 tehetségsegitd Luczné Bodnar Edit
munkak6z0sség

6. | Kornyezeti nevelés munkakdzosség Berencsiné Csosz Valeria

7. SNI gyermekek integralt nevelése Téthné Firtké Anita
munkak6zosség
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Intézményi onértékelési csoport tagjai:

Epiilet megnevezése Tagok megnevezése
Szederinda
Gyetvainé Bodnar Enikd
. Kaposzta Zoltanné
Bobita Szakacsi Viradg
Kapusné Tamas Zsuzsanna
L Tarné Balogh Maria
Tiinderkert Térokné Mihaly Erzsébet
o Kerekes Nikoletta
Szivarvany Csanyi Ménika
Barna Ildiko
Munkavédelmi képviselok
Név munkakore
Molnar Olga ovodapedagogus
Fekete Kinga dajka
Kdszeginé Lengyel Rita ovodatitkar

Egyéb megbizatasok

Munka- és tiizvédelmi
Epiilet neve Szertar felelés Dekoracio felelos felelos
Szederinda Gyetvainé Bodnar I11és Erika Bordéasné Szabadkovi
Ovoda Enikd Juhész Katalin Andrea
o Kapusné Tamas Evszakonként Dr. Karszané Krupa
Bobita Ovoda £
Zsuzsanna csoportvaltassal va
Tiindérkert Evszaknak megfeleléen Molnar Olga
, Horvath Noéra
Ovoda forgo6 rendszerben
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Emeleten:

Szivarvany L Bartus Zsuzsanna
Ovoda Erdélyi Monika Briz Zsuzsa Dr.Juhosné Gere Szilvia
Foldszinten:

Csoportonkénti valtassal

A pedagogus életpdlya modellhez kapcsolodo szakértoi feladatok:

Pedagogus neve: besorolasa munkavégzés aloli

mentesitésének napja

Luczné Bodnar Edit mesterpedagdgus péntek

Nagy Eva mesterprogramjdnak erre a nevelési évre vonatkozo feladatai:

e Az dvodai életet atfogo tevékenységek tjragondoldsa a mese €s az
¢lménypedagogia 6tvozésével (Toprengd csodabogarak logikai-matematikai

tehetséggondozo mithely éves tervének Gjragondolésa)

e A megszerzett tudés, a gyakorlati tapasztalat, az elemzd-értékeld tevékenység

(kérdoiv) figyelembevételével a jatékgylijtemény rendszerezése.
e Elménypedagogiai jatékgyiijtemény- Gyakorlattar dvodapedagdgusoknak

e Tuddsmegosztas

Tiszatjvéros, 2024.06.03.
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ESEMENYNAPTAR A 2024-2025-OS NEVELESI EVRE

S.sz. | Datum | Program megnevezése Felelos Megjegyzés
SZEPTEMBER
1. 09.02- | Sziil6i értekezletek megszervezése ovodapedagdgusok
09.20.
2. 09.16. | Sziiléi Szervezet iilése igazgato,
Sziil6i Szervezet
elnoke
3. 09.23- | Mes¢lo évszakok a Szivarvany ovodapedagdgusok
09.27. | Ovodéaban
S.sz. \ Datum ’ Program megnevezése \ Felelos \ Megjegyzés
OKTOBER
4. | 10.01- | Nyilt napok megszervezése a ovodapedagdgusok,
11.22. | sziilok szamara. gyogypedagogusok
5. 10.h6 |,Osza Szigeten” c¢. 6vodai Berencsiné Csosz Valéria
kornyezetvédo rendezvény
Idépont: 09.30 o6ratol
Helye: Tisza-sziget
6. | 10.04- | Tlzriado probak megszervezése Munka- és tlizvédelmi
ig felelosok
7. | 10.14. | Nevelés nélkiili munkanap 1gazgato
Szakmai nap ;
Helye: Szivarvany Ovoda
8. | 10.25. | ,,T6k jo nap” csaladi delutan a ovodapedagodgusok
Szederinda Ovodaban
S.sz. \ Datum \ Program megnevezése | Felelos \ Megjegyzés
NOVEMBER
9. | 11.11. | Marton napi vigassag a Tiindérkert ovodapedagdgusok,
Ovodaban
10. | 11.11. | Marton nap a Szivarvany Ovodaban ovodapedagdgusok
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ESEMENYNAPTAR A 2024-2025-OS NEVELESI EVRE

S.sz. \ Datum \ Program megnevezése \ Felelos \ Megjegyzés
DECEMBER
11. | 12.06. | Mikulas iinnepségek o6vodapedagdgusok
megszervezese
12. | 12. 11. | Karacsonyi jatszoéhaz a Tiindérkert | dévodapedagdgusok
Ovodaban
13. | 12.12. | Karacsonyi vasar a Szivarvany ovodapedagdgusok
Ovodaban
14. | 12.09- | Kardcsonyi vasar a Szederinda szakmai-
12.20. | Ovodaban koordinator
15. 12.12. Qsalédi kézmiives délutan a Bobita | dvodapedagodgusok
Ovodaban
16. | 12.16- | Karacsonyi iinnepségek ovodapedagogusok
12.20. | megszervezése igazgatohelyettesek,
szakmai
koordinator
S.sz. | Datum | Program megnevezése \ Felelos | Megjegyzés
JANUAR
17. | 01.22. | Sziiléi Szervezet iilése igazgato,
Sziild1 Szervezet
elnoke
S.sz. | Datum | Program megnevezése Felelos Megjegyzés
FEBRUAR
18. 02.03- | Sziildi értekezletek megszervezése. ovodapedagdgusok
02.14.
19. 02.03. | Nevelés nélkiili munkanap Féléves igazgato
nevelési értekezlet
Helye: Tiindérkert Ovoda
20. 02.17- | Farsangi tinnepségek megszervezése ovodapedagodgusok
02.28.
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ESEMENYNAPTAR A 2024-2025-OS NEVELESI EVRE

S.sz. \ Datum \ Program megnevezése \ Felelos \ Megjegyzés
MARCIUS
21. 03.03- | Nyilt nap a tanitondk szamara. o6vodapedagdgusok
03.07.
22. 03.03- | Nyilt napok szervezése a sziilok | dévodapedagdgusok,
04.25. szamara. gyogypedagogusok
23. 03.07. | Nonapi rendezvény az igazgato
alkalmazottaknak.
24, 03.14. Nemzeti iinnepi megemlékezés ovodapedagdgusok
megszervezese.
S.sz. \ Datum \ Program megnevezése \ Felelos \ Megjegyzés
APRILIS
25. 04. 14. Tavaszi jatsz6hdz a Szederinda ovodapedagdgusok
Ovodaban
26. 04.14- Husvéti iinnepek megszervezése. | dvodapedagdgusok
04.17.
217. 04.15. Husvéti jatszohaz a Szivarvany ovodapedagdgusok
Ovodéaban
28. 04.17. Husveti tojaskereses a Ttindérkert | 6vodapedagogusok
Ovodaban
29. 04. Ovodai beiratkozas igazgatd
masodik | megszervezése a fenntarto altal
fele meghatarozott idépontban.
30. A Nyilt délutanok szervezése a ovodapedagdgusok
beiratkozas | Jeendd beiratkozo gyermekek és
elotti héten | gzijjei szamara
31. 04.22. Fold napja a Szivarvany ovodapedagodgusok
Ovodaban
32. 04. 24. Tavaszi jatszohaz a Bobita ovodapedagodgusok
Ovodaban
33. 04.28- Anyak napi linnepségek ovodapedagdgusok
05.09. megszervezese.
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ESEMENYNAPTAR A 2024-2025-OS NEVELESI EVRE

S.sz. \ Datum \ Program megnevezése \ Felelos \ Megjegyzés
MAJUS
34. 05.02- | Sziildi értekezletek ovodapedagdgusok
05.16. | megszervezése.
35. 05.19- | Nagycsoportosok bucstztatasa. o6vodapedagdgusok
06.13.
S.sz. \ Datum \ Program megnevezése \ Felelos \ Megjegyzés
JUNIUS
36. 06.02- | Gyermeknap megszervezeése. igazgato
06.06.
37. 06.05. | Sziiléi Szervezet iilésének igazgatd
megszervezese.
38. 06.06. | Pedagogusnapi linnepség igazgato
megszervezese.
39. 06.20. | Nevelés nélkiili munkanap igazgato
Szakmai nap
Helye: Bobita Ovoda
40. | 06.23- | A csoportbeosztasnak igazgat6
06.27. | megfelelden a sziilok és az
ovodapedagogusok
konzultacidja
41. | 06.24. | Nyarkoszont6 csaladi délutan a | 6vodapedagogusok
Szivarvany Ovodéban
42. 06.23- | Az 1j felvételes gyermekek igazgatd
06.27. | sziileinek 6sszevont sziildi igazgatohelyettesek
értekezlete.
43. 06.18. | A 2025/2026. nevelési év igazgatd
Munkatervének Osszeallitasa.
S.sz. \ Datum \ Program megnevezése | Felelos \ Megjegyzés
AUGUSZTUS
44, 08.29. | Nevelés nélkiili munkanap igazgato

Nevelési évzaro és évnyitd
értekezlet.
Helye: Szivarvany Ovoda

Tiszaujvaros, 2024.

06. 03.
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