TISZAUJVAROS VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2/2025. (I1.11.) 6nkormanyzati rendelete

az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésérol

[1] A 2025-6s koltségvetés elkészitése soran ismét azzal kellett szembesiilniink, hogy a
finanszirozas tekintetében a megeldz6 1ddszakhoz képest tovabbra sem javultak a kilatasaink.
A 2024-es ¢év Dbevételei — az elhuzodd nagyberuhazas miatt — az eldzetesen
prognosztizaltakhoz képest jobban alakultak, mely tobblet most nagymértékben eldsegiti a
stabilitdsunkat, tovabba az épitményadd emelése szintén hozzijarul az Onkorményzat
koltségvetési egyenstlyanak megteremtéséhez. Ahhoz, hogy biztositsuk a varos likviditasat
¢s folyamatos mukodoképességet, sziikkség van az elmult évek adobevételeibdl képzett
tartalékok teljes bevonasara €s szdmos kiadascsokkentési dontés meghozatalara is. A forrasok
az ovatossag elve alapjan keriiltek szambavételre. A koltségvetés bevételi oldala biztositja a
kozszolgaltatdsok, szolgaltatdsok megszokott szinvonalon torténd ellatasat. A miikodési
koltségvetés kiadasainak egyik legjelentdsebb tétele 2025-ben is a szolidaritasi hozzajarulés.
A Motv. 10. §-a szerint a helyi 6nkormanyzatok tovabbra is onként vallalhatjdk minden olyan
helyi koziigy ©6nalld6 megoldasat, amelyet jogszabaly nem utal mas szerv kizarolagos
hataskorébe. Az onként vallalt helyi koziigyek megoldasa azonban nem veszélyeztetheti a
torvény altal kotelezéen eldirt onkormanyzati feladat- €s hataskorok ellatasat. A koltségvetés
elékészitésének idészakaban feliilvizsgaltuk az Onkormanyzat éltal ellatott kotelezd és
onként vallalt feladatokat. Megallapithato, hogy a forrasok tovabbra is lehetévé teszik az
onként vallalt feladatok ellatdsat. Az Onkormdanyzati feladatok ellatdsdban valtozatlanul
fontos szerep harul az intézményekre, a Polgarmesteri Hivatalra és az Onkormanyzati
tulajdont gazdasdgi tarsasagokra. Egyes feladatokat pedig a civil szervezetek
tevékenységének tdmogatasan keresztiil 1at el az Onkorméanyzat. Az Onkormanyzat célja
2025. évben is inflacidkovetd, értékalld realbér ndvekedés megvalositasa. Ennek érdekében
a Képviseld-testiilet a 95/2024. (XI1.12.) hatarozat 7-8./ pontjdban dontott arrdl, hogy a
Polgarmesteri Hivatal, az intézmények — a Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet kivételével —
¢s a gazdasagi tdrsasdgok munkavallaloinak illetménye, bére 2025. évben ugy keriiljon

megallapitasra, hogy 2024. december 31-¢hez viszonyitva minden dolgozénak alanyi jogon



legaldbb 5%-kal emelkedjen az illetménye, munkabére, vagyis aki a jogszabalyok altal
meghatarozott emelésekbdl nem részesiilt legaladbb 5%-os mértékben, annak bruttd
illetménye, munkabére keriiljon kiegészitésre erre a szintre. A bérfesziiltségek enyhitése
érdekében a munkaltatoi jogokat gyakorlok 3%-os bérkeret mértékéig differencialtan, tovabbi
bérkorrekciot hajthatnak végre. A fentiektdl eltérden a Tiszatjvaros Varosi Rendeldintézetben
foglalkoztatott munkavallalok 2025. januar 1. napjatol érvényesithetd bérkorrekcidjara
5.500.000 Ft/h6 0Osszegli bérkeretet hatarozott meg a Képviselo-testiilet. Az épitett
kornyezetiink a hasznélat, a természetes elhasznalodas miatt folyamatos karbantartast,
felujitast igényel, azonban ezek megvaldsitasa csak a mindenkori pénziigyi lehetdségeinkhez
mérten, tudatos, fegyelmezett szemlélet mellett, litemezetten torténhet. A koltségvetésben
tervezett beruhdzasok, felujitasok, a kozteriiletek, ingatlanok, ingdsagok karbantartasa
eldsegiti a felelos gazdalkodas alapelveinek érvényre jutasat, a vagyontargyak értékének
megOrzését, allaganak védelmét, valamint visszafogott mértékben értéknoveld haszndlatukat,
gyarapitdsukat. Az intézményeknek, az 6nkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagoknak az
idei évben is kiemelt figyelmet kell forditaniuk a hatékony, takarékos, észszerli gazdalkodas
folytatasara. Tiszaljvaros Véaros Onkormanyzata a mar kialakult tdmogatasi rendszerén
keresztiil hosszu €vek oOta biztosit timogatast a varosban mitkodo civil szervezetek szamara a
programjaik lebonyolitdsahoz, illetve miikodésiikhoz. Kiilonds jelentdséggel bir a
sportegyesiiletek biztos miikodési feltételeinek megteremtéséhez nyujtott rendszeres
onkormanyzati tdmogatds, illetve a Sportcentrum létesitményeinek teljes éven 4t torténd
hasznalatat segitd, jelentds Osszegli Onkormanyzati forras. A KépviselO-testiilet a civil
szervezeteken tal, a Tiszajvarosban mikodod torténelmi egyhazakat is tdmogatja céljaik
megvaldsitasa érdekében. Tiszaujvaros Varos Onkormanyzata kotelezd és szamos onként
vallalt tamogatassal segiti a nehéz szocialis koriilmények kozott €16 iddskort, egészségiigyi

problémakkal kiizdd lakosokat, gyermeket neveld csalddokat.

[2] Tiszaujvaros Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
f) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, Tiszaujvaros Véaros Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének Szervezeti és Miitkddési Szabalyzatarol szolo 8/2018. (I11.29.)
onkormanyzati rendelet 47. § (3) bekezdésében biztositott véleményezési jogkorében eljaro

Pénziigyi Ellenérzé, Tulajdonosi és Ugyrendi Bizottsdg, az Oktatasi, Miivelddési,



Egészségligyi, Szocialis és Sport Bizottsag, valamint a Varosiizemeltetési, Rendészeti és

Viarosmarketing Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezdket rendeli el:
1. A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatalya Tiszajvaros Varos Onkormanyzatdnak KépviselO-testiiletére és annak
bizottsagaira, a Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatalra és Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata

iranyitasa ala tartozo6 intézményekre terjed ki.
2. A koltségvetés bevételei és kiadasai

2.§

(1) A Képviselé-testiilet az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetését

a) 10.031.588.100 Ft koltségvetési bevétellel,

b) 12.254.285.347 Ft koltségvetési kiadassal,

c) -2.222.697.247 Ft koltségvetési egyenleggel, melybdl -1.303.904.102 Ft miikodési
egyenleg, -918.793.145 Ft felhalmozési egyenleg,

d) 2.284.000.000 Ft finanszirozasi bevétellel,

e) 61.302.753 Ft finanszirozasi kiadassal,

f)  2.222.697.247 Ft finanszirozasi egyenleggel,

g) 12.315.588.100 Ft bevételi és kiadasi f66sszeggel

allapitja meg.

(2) Az (1) bekezdésben megallapitott koltségvetési bevételek forrdsonkénti, koltségvetési
kiadasok jogcimenkénti megoszldsat Onkormdanyzati szinten, tovabbd a finanszirozasi

bevételeket €s kiadasokat az 1. melléklet alapjan hatdrozza meg a Képviseld-testiilet.

(3) A miikodési és felhalmozéasi célu bevételi és kiadéasi eldirdnyzatok mérlegszeri

bemutatasat onkormdanyzati szinten a 2—3. melléklet tartalmazza.

(4) A bevételek és kiadasok eldiranyzatok szerinti részletezését a 4—15. melléklet tartalmazza.



(5) A hiany finanszirozasanak érdekében a Képviseld-testiilet az el6z6 év(ek) koltségvetési

maradvanyanak igénybevételét, lekotott betétek megsziintetését rendeli el.

3. A koltségvetés részletezése

3.§

A Képviselé-testiilet az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetését részletesen a kovetkezok

szerint allapitja meg:

1.
2.
3.

10.

11.

A varosiizemeltetési kiadasok eldiranyzatait a 12. melléklet szerint hatarozza meg.

Az ellatottak pénzbeli juttatasainak eldirdnyzatat a 13. melléklet szerint részletezi.

Az Onkormanyzat 4ltal megallapitott tdmogatisok elSiranyzatait a 14. melléklet
hatarozza meg.

Az Onkormanyzat beruhazasi, feltjitasi eldiranyzatait a 15. melléklet tartalmazza.

Az Onkormanyzat koltségvetésében szerepld beruhazasi kiadasok beruhdzisonkénti
részletezését a 16. melléklet szerint, a felyjitasi kiadasok felujitadsonkénti részletezését
a 17. melléklet szerint hatarozza meg.

Az Onkormanyzat adodssagot keletkeztetd iigyletekbdl és kezességvallalasokbol
fennallo kotelezettségeit a 18. melléklet részletezi.

Az Onkormanyzat sajat bevételeinek részletezését az adossagot keletkeztetd ligyletbdl
szdrmazo6 targyévi fizetési kotelezettség megallapitasdhoz a 19. melléklet tartalmazza.
Az Onkormanyzat 2025. évi adossagot keletkeztetd fejlesztési céljait a 20. melléklet
tartalmazza.

Az EU-s tamogatassal megvalosuld projektek bevételeit, kiadasait a 25. melléklet
tartalmazza.

Az Onkormanyzat 4ltalanos miikddésének és 4gazati feladatainak tdmogatasat fébb
jogcimenként a 26. melléklet részletezi.

Az Onkormanyzat a 2. § (1) bekezdésében megallapitott bevételek és kiadasok
onkormanyzati, tovabbd koltségvetési szervenkénti megoszlasadt és a tervezett
allashelyek szamat szervezetenként, feladatonként a 4—11. mellékletek szerint hatarozza
meg, azok kotelezd feladatok, onként vallalt feladatok, allamigazgatasi feladatok

szerinti bontasat a 27-36. mellékletek tartalmazzak.



12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

Hitel felvételérdl és kezesség vallalasarol a Képviseld-testiilet dont.

Az Onkormanyzat koltségvetési elszdmolasi szamlajan 1évé atmenetileg szabad
pénzeszkozeinek betétben, forgatasi céli értékpapirban (tOkegarantalt pénzpiaci
alapban) és az allam altal kibocsatott allamilag garantalt hitelviszonyt megtestesitd
értékpapirban torténd elhelyezeésérdl a polgarmester dont.

Az Onkormanyzat a kiadasok kozott 312.435.803 Ft tartalékot hagy jova, amelybdl
100.000.000 Ft az altalanos tartalek, 212.435.803 Ft a miikddési céltartalék dsszege.
Az altalanos tartalékkal val6 rendelkezés jogat a KépviselO-testiilet fenntartja maganak.
A mikodési céltartaléOk felett vald rendelkezés jogat éves szinten 6sszesen 150 millid
Ft Osszeghatarig a polgarmesterre ruhazza. A polgarmester rendelkezési jogat akkor
gyakorolhatja, ha az dnkormanyzat, vagy koltségvetési szerv miikodésében halasztast
nem tlir@ probléma megoldasara eldiranyzat biztositasa sziikséges.

A miikodési céltartalék terhére valo rendelkezés jogat éves szinten dsszesen tovabbi 50
millié Ft 6sszeghatérig a polgarmesterre ruhazza, mely jogat akkor gyakorolhatja, ha a
Képviselo-testiilet altal mar elfogadott feladatokra a biztositott eldiranyzat kiegészitése
valik sziikségessé, valamint a képviselO-testiileti iilések kozotti iddszakban az
Onkormanyzatot, a Polgdrmesteri Hivatalt, valamint az énkorményzati intézményeket
érintd szakmai pdlyazatok, illetve a beruhdzdsok, felujitdsok tekintetében Kkiirt
palyazatok benyujtasdhoz onrész biztositasa sziikséges.

Az atruhazott hataskorli eldiranyzat modositasi jogkor 2025. december 31-ig
gyakorolhato.

Az 16. és 17. pontban foglalt atcsoportositasrol a polgarmester negyedévente - eldszor

2025. janius honapban - koteles beszamolni, a koltségvetés modositasaval egyidejiileg.

4. A koltségvetés végrehajtasanak fobb szabalyai

4.§

(1) Az dnkorményzati szintli koltségvetés végrehajtasaért a polgarmester, a kdnyvvezetéssel

kapcsolatos feladatok ellatasaért a jegyzo felelds.

(2) Az Onkorményzat gazdalkoddsanak biztonsagaért a Képviseld-testiilet, a gazdalkodas

szabdlyszerliségéért a polgarmester felelOs.



(3) A koltségvetési hiany csokkentése érdekében évkozben folyamatosan figyelemmel kell

kisérni a kiadasok csokkentésének és a bevételek novelésének lehetdségét.

(4) A kozponti poételdiranyzatok, koltségvetést érintd testiileti hatarozatok, valamint az
intézmények sajat hataskorben végrehajtott eldirdnyzat-mddositasai miatt a koltségvetésrol

sz0l6 rendelet modositasarol a Képviseld-testiilet dont.

(5) Amennyiben €v kdzben az Orszaggyiilés eldirdnyzatot zarol az dnkormanyzatnal, annak
kihirdetését kovetden a polgarmester haladéktalanul a Képviselo-testiilet elé terjeszti a

koltségvetési rendelet modositasat.

(6) Az Onkormanyzatnal tervezett varosi szinti jutalom keret — 12.000.000 Ft —

felhasznalasarol a polgarmester dont.

(7) A koltségvetési szerveknél a jutalmazasra fordithato és kifizethetd 6sszeg nem haladhatja
meg a foglalkoztatottak személyi juttatdsai eldiranyzatanak 15%-at. Ennek fedezetére a
személyi juttatasok évkozi megtakaritasa és a miikodési céltartalékbol a személyi juttatasok

eldiranyzatanak novelésére fordithato forras szolgalhat.

(8) Amennyiben a koltségvetési szerv 30 napon tuli, lejart esedékességli elismert
tartozasallomanyanak mértéke két egymast kovetd honapban eléri az éves eredeti kiadasi
eldiranyzatanak 10%-at, vagy a 150 millio Ft-ot, a koltségvetési szervhez dnkormanyzati

biztost kell kijeldlni.

(9) A koltseégvetési szerv vezetdje a 21. mellékletben foglalt adatlapon koteles a
tartozasallomanyrol adatot szolgéltatni. A kdltségvetési szerv az adatszolgaltatist az altala
elismert tartozasallomany tekintetében — nemleges adat esetén is — havonta a targyho 25-ei
allapotnak megfeleléen a targyhdnapot kdvetd ho 5-éig az Onkormanyzat jegyzdje részére

koteles teljesiteni.

(10) Kiegészitd tamogatas igénylésérdl a miikodoképességet veszélyeztetd helyzet esetében

a polgarmester gondoskodik, kiilon képviseld-testiileti dontés alapjan.

(11) Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata és koltségvetési szervei kotelezd és onként vallalt

feladatai ellatasahoz allamhaztartason kiviili forrasokat vehetnek at.



(12) Az allamhéztartason kiviili forras Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata részére torténd

atvételérol

a)

b)

a polgarmester dont, amennyiben annak atvétele az onkormanyzat szdmadara tobblet
pénziigyi kotelezettségvallalast nem jelent,

a Képviseld-testiilet dont, amennyiben annak atvétele az onkorményzat szdmara tobblet
pénziigyi kotelezettségvallalast jelent, illetve amennyiben a forras alapitvanytol

szarmazik.

(13) Az allamhéaztartason kiviili forras koltségvetési szerv részére torténd atvételérol

a)

b)

az intézményvezetd dont, amennyiben annak atvétele az intézmény szamara tobblet
pénziigyi kotelezettségvallalast nem jelent,

a Képviseld-testiilet dont, amennyiben annak atvétele az intézmény szdmara tobblet
pénziigyi kotelezettségvallalast jelent, illetve amennyiben a forras alapitvanytol

szarmazik.

(14) Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata és koltségvetési szervei, a Képviseld-testiilet altal

rendeletben, egyedi hatarozatban, vagy a polgarmester altal atruhazott hataskorben,

szervezetenként megallapitott célra €s Osszeg erejéig allamhdaztartdson kiviili tdmogatast

nyujthatnak.

(15) A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, illetve a koltségvetési szervek

vezetOit, hogy a (14) bekezdés szerinti tdmogatasokra vonatkozd megallapodasokat

megkossék. A megallapodasokban rogziteni kell legalabb az alabbiakat:

a)

b)
¢)
d)
e)
b
g
h)

a tamogato €s a tamogatott adatait (neve, sz€khelye, adészama, fizetési szdmlaszama,
képviseldje),

a képviseld-testiileti dontésre vagy a rendeletre valo hivatkozast,

a tAmogatas céljat,

a tamogatas Osszegét,

a tAmogatasi 0sszeg kifizetésének modjat €s hataridejét,

a tamogatas felhasznalasanak feltételeit,

a tAmogatas felhasznalhatosaganak idOtartamat,

a tamogatasi Osszeg felhasznalasarol valo elszamolas modjat és hataridejét,



i)  afel nem hasznalt tdimogatas visszafizetésének maodjat és hataridejét,

j)  asziikséges nyilatkozatokat.

5. Az eléiranyzatok modositasa

5.8

(1) Az Onkormanyzat bevételeinek és kiaddsainak modositasardl, a kiadasi el8iranyzatok

kozotti atcsoportositasrol a (2) bekezdésben foglalt kivétellel a Képviseld-testiilet dont.

(2) A Képviselo-testiilet a polgarmester 3. § 13. pontja szerinti dontéseire vonatkozdan az
onkormanyzat finanszirozasi bevételeinek €s finanszirozasi kiaddsainak az onkormanyzat
atmenetileg szabad pénzeszkozeinek betétben, illetve értékpapirban torténd elhelyezése miatti
eldiranyzat modositasi jogdt a polgarmesterre atruhazza. A KépviselO-testiilet az
onkorményzat bevételeinek és kiadasainak — a polgarmester 3. § 13. pontja szerinti
dontéseibdl eredd6 modositason feliili — mddositdsat és a kiadéasi eldiranyzatok kozotti
atcsoportositds jogat éves szinten Osszesen 200 millio Ft Osszeghatarig a polgarmesterre

atruhazza.

(3) A (2) bekezdésben foglalt atcsoportositasrol a polgarmester negyedévente — eldszor 2025.
junius honapban — koteles beszamolni, a koltségvetés modositasaval egyidejiileg. Az

atruhazott hataskorii eldirdnyzat-modositasi jogkor 2025. december 31-ig gyakorolhato.

(4) A Képviselo-testiilet altal jovahagyott kiemelt eldirdnyzatokat valamennyi koltségvetési

szerv koteles betartani. Az eldirdnyzat tullépése fegyelmi feleldsséget von maga utan.

(5) A koltségvetési szerv vezetdje a koltségvetése kiemelt eldiranyzatain beliili rovatok kozott

atcsoportositast hajthat végre.

(6) A polgarmester Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata koltségvetése 4., 12., 13., 14. és 15,

mellékleteinek kiemelt eldiranyzatain beliili rovatok kozott atcsoportositast hajthat végre.

(7) A koltségvetési szerv alaptevékenysége korében szellemi tevékenység szerzddéssel,
szdmla ellenében torténd igénybevételére szolgald kiaddsi eldiranyzat csak a személyi

juttatasok terhére novelhetd.



(8) Amennyiben az dnkormanyzat év kozben a koltségvetési rendelet készitésekor nem ismert
tobbletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettél elmaradnak, arrél a polgarmester a

Képviselo-testiiletet tajekoztatja.

(9) A Képviseld-testiilet — az els6 negyedév kivételével — negyedévenként, de legkésdbb az
¢ves koltségvetési beszamolo elkészitésének hataridejéig, december 31-e1 hatallyal modositja

a koltségvetési rendeletét.

(10) Amennyiben ¢év kozben a kozponti koltségvetésbdl biztositott hozzajarulasok,
tamogatasok eldirdnyzata modosul, a polgarmester dont a modositassal 0Osszefiiggd

eldiranyzatok rendezésérdl, tobblet esetén a tartalékba helyezésérol.

6. A gazdalkodas szabalyai

6. §

(1) A koltségvetési szervek rendeletben meghatdrozott bevételi és kiadasi eldiranyzatai felett
az intézmények vezetdi, Tiszajvaros Varos Onkormanyzata (4. melléklet szerinti) bevételi
¢s kiadasi eldiranyzatai felett a polgarmester elGiranyzat-felhasznalasi jogkorrel

rendelkeznek.

(2) A Tiszagjvarosi Intézménymilkodtetd Kozponthoz tartozd gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szervek rendeletben meghatarozott bevételi és kiadasi eldiranyzatai
felett az intézmények vezetdi -eldiranyzat-felhasznaldsi jogkorrel a Tiszatjvarosi
Intézménymuikodtetd  Kozpont  kijelolt  dolgozodjanak  pénziigyi  ellenjegyzésével

rendelkeznek.

(3) Valamennyi koltségvetési szerv vezetdje koteles belsd szabdlyzatban rogziteni a
miikodéshez, gazdalkodashoz kapcsolddoan a gazdalkodas vitelét meghataroz6 szabalyokat,
a mindenkor érvényes kozponti szabdlyozas figyelembevételével, illetve a sziikséges
modositasokat végrehajtani. A szabdlyozasbeli hianyossagokért a feleldsség a mindenkori

intézményvezetot terheli.



7.8

(1) A koltségvetési szervek pénzellatasardl a Polgarmesteri Hivatal a heti finanszirozasi

napokon koteles gondoskodni.

(2) A koltségvetési szerveknél a készpénzben torténd kifizetés jogcimei a kovetkezok:

a) személyi juttatasok: megbizasi dij, tiszteletdij, jutalom, utazasi koltségtérités, utazasi
jegy és bérlet, kikiildetési koltség, reprezentacios kifizetések, véddszemiiveg térités,

b) dologi kiadasok: készletvasarlas, nyomtatvany, szakkonyv, szolgéltatas dija,
reprezentacios kifizetések,

c) targyi eszkdz beszerzése esetén a koltségvetési szerv vezetdjének eseti mindsitése

alapjan.

(3) A Polgarmesteri Hivatal, valamint a koltségvetési szervek az ¢évkozi eldiranyzat-

modositasokrol a jegyzd altal elrendelt formaban kotelesek naprakész nyilvantartast vezetni.

8.§

(1) Az intézmények részeérdl onkormanyzati timogatas biztositasara iranyul6 potigény csak a
koltségvetés tervezésekor még nem lathatd, az intézmény milkddését veszélyeztetd,

intézkedést igényld feladatok megoldasara nyujthato be.

(2) Az igények csak a Polgarmesteri Hivatal szakmailag illetékes osztalyanak véleményezését

kovetden keriilhetnek az illetékes szakmai bizottsagok, majd a Képviselo-testiilet elé.

(3) A feladat elmaradasabol szdrmazo — személyi €s dologi — megtakaritasok felhasznaldsara

csak a Képviseld-testiilet engedélyével kertilhet sor.

(4) A maradvany elszamoléasat a Képviselo-testiilet a zarszamadasi rendeletével egyidejiileg
hagyja jova. A feladatelmaraddsbol vagy hibas tervezésbdl addédd maradvanyokat a
Képvisel6-testiilet elvonhatja. Gazdasagi sziikséghelyzetben a koltségvetési szervet megilletd

maradvany felhasznélasat a Képviseld-testiilet korlatozhatja.

9.§

(1) A 22. melléklet tartalmazza intézményenként a vezetdi juttatdsok mértékét.
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(2) A kozalkalmazotti illetménypotlékok mértéke:

1. Tiszaujvarosi Huménszolgaltatdé Kozpont esetén csoportvezetdi potlék a potlékalap
100%-a,

2. Tiszaujvarosi Intézménymiikddtetd Kozpont esetén csoportvezetdi potlek a potlékalap
125%-a,

3. idegennyelv-tudasi potlék
a) felséfokl nyelvvizsga esetén a potlekalap 100%-a,
b) kozépfoka nyelvvizsga esetén a pdtlekalap 50%-a,

4. Tiszatjvarosi Humanszolgaltato K6zpont esetén munkahelyi potlék a potlékalap 120%-
a,

5. fokozott fizikai és pszichés koriilmények kozott foglalkoztatottak potléka a potlékalap
100%-a,

6. cimpotlékok:
a) fbtanacsosi potlék a potlekalap 100%-a,
b) fomunkatarsi potlék a potlékalap 75%-a,
c) tanacsosi potlék a potlékalap 50%-a,
d) munkatarsi potlék a potlékalap 25%-a.

(3) A pedagogus eldmeneteli rendszer hatalya alé tartozé foglalkoztatottak esetén

1. a munkakozosség vezetéi megbizasi dij a Gyakornoki fokozathoz tartozo havi
illetmény0sszeg 3 %-a,

2. agydgypedagogiai potlék a Gyakornoki fokozathoz tartozé havi illetményosszeg 3 %o-

a.

(4) Szocialis agazati Osszevont potlék (Tiszatjvarosi Humdénszolgaltatd Kozpont) a
kozalkalmazottak jogéallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szold 257/2000. (XII.

26.) Korm. rendelet 5. mell¢klete szerint.

(5) Bolesédei potlek (Tiszatjvarosi Humanszolgaltato Kozpont) a kdzalkalmazottak

jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és
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gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szo16 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
6-6/b. melléklete szerint.

(6) Egeszsegiigyi kiegészitd potlek (Tiszatjvarosi Humanszolgaltatd Kozpont) a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekveédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szold 257/2000. (XII.

26.) Korm. rendelet 7. melléklete szerint.

(7) A rendelet 23-24. mellékletei tartalmazzak intézményenként azt a létszamot, melyeknél

az onkormanyzat a juttatasokat és a potlékokat finanszirozza.
10. §

(1) A Képviseld-testiilet az Onkormanyzatnal és az dnkormanyzati intézményeknél dolgozok

részére cafetéria rendszert hoz létre.

(2) A 2025. évben személyenként €éves szinten kifizethetd cafetéria keretet a Képviseld-

testiilet hatarozatban allapitja meg.

(3) A cafetéria keretosszege a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. térvény 71.

§ (1) bekezdésében meghatarozott Széchenyi Pihend Kértya juttatasra hasznalhat6 fel.

(4) Az év kozben felvételre keriil6é dolgozdk részére — az elso teljes munkaban toltott naptol
kezdddden — a keretdsszeg iddardnyos része nyujthatd. A munkaviszony évkozi megsziinése

esetén a munkaviszonyban t6ltott idore a cafetéria keret idéaranyos része jar.
(5) A részmunkaiddben foglalkoztatottak részére a keretosszeg idéaranyos mértékben jar.

(6) Nem jogosult cafetéria-juttatdsra a dolgoz6 azon iddtartam vonatkozasdban, amelyre
illetményre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét idétartama meghaladja a harminc napot. A
harminc napot meghaladé tavollét esetén a dolgozot a tdvollét elsd napjatol kezdve nem illeti

meg a juttatas. A tavollétek idtartamat nem lehet 6sszeszamitani.

(7) Az Onkormanyzatnal és az dnkormanyzati intézményeknél foglalkoztatottakat 2025.
évben 1.000 Ft/hé bankszamla-hozzajarulas illeti meg. Az év kozben be-, illetve kilépd

dolgozok esetében a bankszamla-hozzajaruldst idéardnyosan kell megéallapitani azon
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honapokra, amely honapokban a dolgozé illetményben részesiilt. Az év kdzben kilépd
dolgozok esetében a munkaviszony megsziinésekor, egyéb esetekben 2025. december

honapban keriil sor az utalasra.
11. §

(1) A tartalékok felhasznaldsarol a KépviselO-testiilet, illetve az atruhazott hataskorben eljaro

polgarmester dont.

(2) A tartalekok felhasznalasarol szolo dontések végrehajtasa a Tiszatjvarosi Polgadrmesteri
Hivatal vagy azon intézmények feladata, melyek koltségvetésébe a céltartalék felosztasat

kovetden az eldiranyzat beépiilt.

(3) A tartalékok felhasznalasardl szoldo dontések végrehajtisat az intézményeknél a

Tiszatjvarosi Polgdrmesteri Hivatal ellendrzi.
12. §
(1) Az intézmények a koltségvetésben meghatarozott allashelyek szamat nem Iéphetik tul.

(2) Az intézmények az allashelyek szadmat érintd valtozésokat kotelesek a végrehajtast

megeldzden két honappal a Tiszajvarosi Polgdrmesteri Hivatalhoz bejelenteni.

(3) Az intézmények Iétszamvaltozassal Osszefiiggd adatszolgaltatidsra, bejelentésre

kotelezettek a Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatal felé.
13. §

(1) Az Altalanos tartalék Osszege nem lehet kevesebb, mint az eredeti koltségvetés

f60sszegének 0,3%-a.

(2) A Képviselo-testiilet az altalanos tartalékot elsdsorban elemi karok enyhitésére, elmaradt

bevételek potlasara hasznalja fel.
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14.§

A Képviseld-testiilet a kornyezetvédelemrdl sz616 2/2019. (1.31.) dnkormanyzati rendelet 1.
§ (5) bekezdése alapjan elrendeli, hogy Tiszaujvaros Varos Onkormanyzata a
kornyezetvédelmi birsagbol befolyo bevételt a ,,Z0ldiilé Tiszaujvaros” program keretében

tortend gyepfeliiletek kezelésére, cserjeliltetésre, fatelepitésre forditsa.
15. §

A bérlakasok elidegenitésébdl szarmazo bevételek

a) Onkormdnyzati tulajdonban 1évé lakoépiilet teljes vagy részleges felyjitasara,
korszerusitésére,

b)  1j lakés épitésére, 0j vagy hasznalt lakas megvasarlasara,

c¢)  varosrehabilitaciora,

d) lakdovezetbe sorolt épitési telek kialakitasara, kozmiivesitésére,

e) az EU forrasok felhasznaldsdhoz sziikséges Onrész biztositasara és

f)  Onkorményzati helyi timogatas nyujtasara hasznalhatok fel.
16. §

A Képvisel6-testiilet a Tiszaujvarosi Mecénds Kozalapitvanyt miikodteti, fiiggetleniil az

allamhaztartason kiviili bevételeinek aranyatol.

7. A koltségvetés végrehajtasanak ellenorzése
17.§

(1) Az d6nkormanyzati koltségvetési szervek ellenérzése a belsd kontrollrendszer keretében
valosul meg, melynek Iétrehozasaért, mikodtetéséért és tovabbfejlesztéséért az

onkormanyzat esetében a jegyz0, az intézmények esetében az intézményvezetd felelds.

(2) A koltségvetés végrehajtasat a koltségvetési szervek tekintetében a Tiszaujvarosi
Polgarmesteri Hivatal koteles ellendrizni az éves ellendrzési munkatervében foglaltak szerint.

Az ellen6rzés tapasztalatair6l a polgarmester a zarszamadasi rendelettervezet
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eléterjesztésekor koteles a Képviseld-testiiletet tdjékoztatni. A jegyzd a belsd ellendrzés

mukodtetésérdl és a fliggetlenség biztositasardl koteles gondoskodni.
18. §

Ez a rendelet 2025. februar 12-én 1ép hatalyba, és 2031. december 31-én hatalyat veszti.

Dr. Juhos Szabolcs s.k. Dr. Fiilop Gyorgy s.k.

jegyzo polgarmester
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Véoso eloterjesztoi indokolas

A rendelettervezet osszeallitasa Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérol szolo
2024. évi XC. torvényben, az onkormanyzati feladatok ellatasara vonatkozo agazati
jogszabalyokban, valamint a vonatkoz6 helyi rendeletekben foglaltak alapjan tortént.
A koltségvetési bevételek tervezett eldiranyzata 10.031.588.100 Ft, melyet az el6zo évi
maradvany igénybevétele, illetve a lekotott betétek megsziintetése 2.284.000.000 Ft-tal
egészit ki.

A koltségvetési kiadasok tervezett eldiranyzata 12.254.285.347 Ft, melybol a mikodési
koltségvetés kiadasainak eldiranyzata 11.153.083.465 Ft, a felhalmozasi koltségvetés
kiadasainak eléiranyzata 1.101.201.882 Ft. Az allamhaztartason beliili megelolegezések
torlesztése 61.302.753 Ft.

A koltségvetés bevételi és kiadasi foosszege 12.315.588.100 Ft. A bevételek és a kiadasok
foosszegének egyezosége ellenére a koltségvetési hiany (koltségvetési bevételek —
koltségvetési kiadasok) 2.222.697.247 Ft.

A koltségvetési hiany csokkentése érdekében év kozben folyamatosan figyelemmel kell
kisérni a kiadasok csokkentésének és a bevételek novelésének lehetoségét.

A koltségvetés biztositja a kotelezo és az onként vallalt feladatok ellatasat. A kotelezo
feladatokra 8.310.952.290 Ft, az onként vallalt feladatokra 3.321.541.224 Ft, az
allamigazgatasi feladatokra 683.094.586 Ft a tervezett kiadasok eléiranyzata.

A miikodési koltségvetés kiadasainak egyik legjelentésebb tétele 2025-ben is a
szolidaritasi hozzajarulas. Tiszadjvaros Varos Onkormanyzatat szolidaritasi

hozzajarulas cimén 2.845.432.711 Ft befizetési kotelezettség terheli.

A gazdasagi kornyezet, illetve a koltségvetés sériilékenysége miatt nagyon fontos, hogy
az elére nem lathato, varatlan kiadasok fedezetének biztositasahoz megfelel6é osszegii
tartalékkal rendelkezzen az Onkormanyzat.

Az altalanos tartalék - melynek 6sszege 100.000.000 Ft - elsésorban sziikséghelyzetek

megoldasara nyujt fedezetet.
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A miikodési céltartalék eloiranyzata 212.435.803 Ft, mely az esetleges bevételkiesések,
az év kozben jelentkezo poteloiranyzatok, illetve a palyazatokhoz sziikséges onrész
osszegének forrasa.

A Kkoltségvetésben tervezett beruhazasok, felujitasok, a kozteriiletek, ingatlanok,
ingosagok karbantartasa elosegiti a felelos gazdalkodas alapelveinek érvényre jutasat, a
vagyontargyak értékének megorzését, allaganak védelmét, valamint visszafogott

mértékben értéknovelé hasznalatukat, gyarapitasukat.

A Tiszaujvarosban miikodo pénzbeli és természetbeni ellatasok rendszere lehetdséget
biztosit arra, hogy jelentés segitséget nyujtson a létfenntartast veszélyezteto rendkiviili

élethelyzetbe keriilt személyek szamara.

A targyévi koltségvetést az Onkormanyzat és intézményei altal 2025. évet megel6zéen
vallalt tobbéves kihatassal jaro dontésekbél szarmazo kotelezettségek is terhelik.
Hitelbol eredé fizetési kotelezettség, készfizetoi kezességvallalas nem terheli az
Onkormanyzatot.

Az Onkorményzat 2025-ben is a kialakult szervezeti keretek kozott kivanja ellatni a

feladatait.

A 2025. évi koltségvetés lehetové teszi a biztonsagos miikodést. Az Onkormanyzat
intézményei és gazdasagi tarsasagai egyiittmiikodve, fegyelmezett gazdalkodassal
biztositjak a varos miikodésének fenntarthatosagat, finanszirozhatosagat, a kotelezo és

onként vallalt feladatok ellatasat, a szocialisan raszorulok tamogatasat.
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