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Bevezeto

Egy polgarmesteri hivatal a telepiilési dnkorméanyzat miikddésével, valamint a polgarmester,
illetve a jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozo ligyek dontés-elokészitésével €s végrehajtasa-

val kapcsolatos feladatokat 1at el.

A Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) rendkiviil komplex és szerte-
4gaz6 munkat végez. Allamigazgatasi és onkormanyzati hatosagi iigyek lefolytatasa mellett
elokésziti a Tiszatjvarosban miikkodo képviseld-testiiletek dontéseit és kdzremiikodik azok
végrehajtasaban, valamint koordinalja az dnkormdanyzati fenntartasti intézmények és az 6n-

kormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagok munkajat is.

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (3) be-
kezdés f) pontja alapjan a jegyzé évente beszdmol a Képviseld-testiiletnek a Hivatal tevé-

kenységérol.

Jelen beszamol6 az informaciok, adatok Osszegzésével, tényszerliségre torekedve mutatja be a
feladatok ellatasat, mennyiségét, valamint értékeli az elvégzett munkat abbdl a szempontbol,
hogy az mennyire felelt meg a jogszabalyoknak, a helyi szabalyzatoknak, dontéseknek, elo-
irasoknak, és — nem utolso sorban — mennyire felelt meg a helyi tarsadalom, valamint a sajat

magunk altal megfogalmazott elvarasoknak, szinvonalnak, mindségnek és értékrendnek.

Az értékeld, attekintd Osszegzés a szervezeti egységek altal készitett 2024. évre vonatkozd
beszamolok, az elmult évet érintd kiillonb6zd dokumentumok (ellendrzések, vizsgalatok
eredményei, nyilvantartasok, stb.), tovabba a gyakorlati tapasztalatok felhasznalasaval ké-

szult.

A dokumentum kitér a szakmai, a mukodést €rintd hivatali feladatokra és részben altalanos
megallapitasok, valamint a részteriiletek konkrét tevékenységeinek ismertetésével mutatja be

a 2024. évi hivatali feladatellatast, teljesitményt.
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I. A Polgarmesteri Hivatal humaneroéforras helyzete

Fontos hangsulyozni, hogy bar egyes munkafolyamatok automatizaltak ugyan, de a szinvona-
las kozszolgaltatas egyik zaloga tovabbra is a tapasztalt, képzett személyi allomany. A hu-
manerdforrds helyzetével kapcsolatosan kiemelendd, hogy az elmult években egy tudatosabb,
fegyelmezettebb, ugyanakkor humanus létszamgazdalkodast folytattunk. Egy-egy jogviszony
megszinésekor koriiltekintden vizsgaltuk a munkakor betoltésének sziikségességét. Tobb
esetben a feladatok atcsoportositasanak, illetve a belsd munkafolyamatok optimalizalasanak
koszonhetden elkeriilhetdvé valt a kiesd munkatars potlasa. Létszamleépitésre nem keriilt sor.

Az O6nkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatainak ellatdsat szigortian, a takarékossag
¢s a racionalitas folyamatos szem el6tt tartdsa és kdvetelménye alapjan kellett biztositanunk
az el6z6ekben megszokott magas szinvonal csokkenése nélkiil.

Prioritast élvezett a munkahelyek és legfoképpen a szakképzett munkaerd megtartasa, a dol-
gozok szocialis biztonsdganak megdrzése, a megélhetési problémak kialakuldsanak megel6z¢-
se, valamint a hivatali munka szakszertiségének ¢€s szinvonaldnak fenntartasa. Az elsddleges
célok elérése érdekében a varos vezetése folyamatosan vizsgalta a dolgozok helyzetét és meg-

tette a megfeleld 1épéseket.

Fluktuacio

A Polgéarmesteri Hivatalban 2024-ben 4 fonek sziint meg a kdzszolgalati jogviszonya. 3 0 €It
a nyugdijba vonulés lehetdségével, 1 {6 sajnos elhalalozott. Az utobbi egy-két évet tekintve
elmondhato, hogy csekély a fluktuacio, a hivatal egy allando, megfeleld szakmaisaggal ren-

delkez6 apparatussal latja el a feladatait.

Hatérozott idejii kozszolgalati jogviszonyt — tartdsan tavol 1évo kollégak helyettesitése célja-
bol — 2024-ben a Hivatal senkivel nem létesitett. A CSED, GYED miatt kies6 dolgozok miatt
keletkezett feladattobblet a feladatok jellege szerinti szakképzettséggel rendelkezd kollégak
kozott kertilt szétosztasra.

2024. évben 6 dolgozo részesiilt csecsemod- vagy gyermekgondozasi dijban, az év vége felé 3
dolgozd munkaba allt. Célom a munkahelyek megtartasa volt, ezért ennek megvaldsitasa ér-
dekében a racionalis és egyben humanus létszamgazdalkodas eszkdzrendszerét hasznéaltam. A
megiiresedett allashelyek részben atszervezéssel keriiltek betdltésre, amennyiben nem volt

megfeleld szakképzettségli munkaerd, abban az esetben palyazat kertilt kiirasra.



BESZAMOLO A TISZAUJVAROSI POLGARMESTERI HIVATAL 2024. EVI TEVEKENYSEGEROL 4

Személyi allomany mutatoéi

A hivatali személyi allomany iskolai végzettség szerinti dsszetételét jellemzi, hogy valtozatla-
nul magas a fels6foku végzettségliek aranya (77,5%). Tovabbi pozitivum, hogy a fels6foku
végzettségliek kozott sok a masoddiplomaval vagy felséfoku szakképesitéssel is rendelkezd

dolgozo.

A Polgarmesteri Hivatal dolgozoinak kordsszetételét vizsgalva elmondhato, hogy az elmult
néhany évben szinte alig valtozott.

A 21-30 év kozottiek (4,5 %) és a 31-40 év kozottiek (16,5 %) aranya kozel megegyezik a
tavalyival, a 41-50 év kozottiek aranya 3 %-kal csokkent (44 %). Az 50 év felettiek aranya 35
%, 1 %-kal nott, tehat a kordsszetétel aranyait tekintve az el6z6 néhany évhez képest nem
valtozott. Eszlelhetd, hogy a hivatali alloméany talnyomo tobbsége kozépkort. Mivel a fiata-
lok aranya altaldban a nyugdijba vonulok szamaval egyenes aranyban nd, ezért az elkdvetkezd

¢vekben a fiatalabb korosztaly szamanak novekedése varhato.

A hivatali munkaviszonyban toltott idot elemezve lathatjuk, hogy van 5 {6 a szervezetben, akik
2024-ben kezdték meg a hivatali palyafutasukat. Ok nagyrészt a nyugdijba vonult dolgozok
pétlaséra kertiltek kivalasztasra. A Hivatalban az 1 és 3 év kozotti jogviszonnyal rendelkezék
aranya 3 %, az el6z6 évhez képest 14 %-kal csokkent. Ennek a magyarazata az, hogy az el6z6
két évben felvett dolgozok valdsziniileg megtalaltak a szdmitasaikat nalunk, jol érzik magukat a
szervezetnél és a kovetkezd kategoriaba léptek, ezért a 3-5 év kozotti jogviszonnyal rendelke-
zOk ardnya 9 %-kal nétt. Az 5-10 éve itt dolgozdk kollégak aranya (17 %) 6 %-kal csokkent,
mig a 10-20 év hivatali munkaviszonyban tolt6tt idével rendelkezOk aranya 6 %-kal nétt. A 20
év feletti jogviszonnyal rendelkezOk szama 2 %-kal csokkent az el6z6 évhez képest.

Tekintve a fentieket, tovabbra is jellemz6 a hosszabb idejii hivatali jogviszony az iddsebb kol-
1égak korében. A kozszolgalat irdnti elkotelezettség a kdzépkort €s iddsebb korosztalyba tarto-
70 dolgozok korében érezhetd, a fiatalabb réteg folyamatosan mérlegeli az aktudlisan adddo
munkalehetdségeket.

Munkaltatéi szemmel nagy kihivéas a megfelelé munkaerd megtartésa, a nyugdijba vonul6 kol-

1égék potlasa.



BESZAMOLO A TISZAUJVAROSI POLGARMESTERI HIVATAL 2024. EVI TEVEKENYSEGEROL 5

Képzések, tovabbképzések tapasztalatainak értékelése
A Polgarmesteri Hivatal munkatarsai a jogszabalyban eldirt képesitési eldirdsokkal rendel-
keznek. A megujuld elvarasok miatt a szakmai ismeretek bdvitése, fejlesztése elengedhetetle-

niil szlikséges a magas szinvonali munkavégzés biztositasa, fenntartdsa érdekében.

A képzések és tovabbképzések 2024. évben is szinte kizardlag a kotelezen elvégzendd okta-
tasokra, valamint a jogszabalyvaltozasok indokolta szakmai napokra korlatozodtak. Az el6z6
években elindult egy gyakorlat, melynek 1ényege, hogy online formaban keriiltek a képzések
¢s szakmai napok megrendezésre, ennek szamos eldnyét biztositva a résztvevok és eldadok
részére, hiszen igy egy idoben tobb érintett kolléga is el tudta sajatitani a szakteriiletét érintd
valtozasokat, és a szakmai anyagot. Néhany esetben eléfordult a jelenléti, kontakt formaban

megtartott eléadas, szakmai nap vagy kotelezd tovabbképzés.

A 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendelet alapjan a koztisztviselok éves tovabbképzése négy éves
iddszakokban torténik, melynek masodik szakasza 2022. janudr 1-jén indult. Dolgozdink
2024. évben képzési kotelezettségiiket kdzszolgalati tovabbképzési programokkal, ezen beliil
szakmai és kompetencia fejlesztd ismereteket, vezetdi ismereteket, valamint altalanos koz-
igazgatasi ismereteket nyujté programokkal teljesitették.

A fenti jogszabaly eldirja, hogy két témakdrben — a korrupcio-megeldzés, és az Alaptorvény
értékeit bemutatd képzések terén — minden dolgozonak kotelez6 egy kurzust teljesitenie. Ezen
kotelezettségiliknek az Gjonnan érkezett koztisztviseldink eleget tettek.

Az é4gazati jogszabalyokban eldirt kotelezd tovabbképzések elvégzésére is lehetdség nyilt a
fenti rendszer keretében. Az elsé tovabbképzési ciklus folyamédn a konyvviteli szolgaltatast
végzOok kotelezd éves tovabbképzése, a kozigazgatasi alapvizsga és szakvizsga, valamint az
iigykezeldi alapvizsga is bekeriilt a képzések kozé. A mindsitett tananyagokat a Nemzeti

Kozszolgalati Egyetem biztositotta.

A koztisztvisel6k szamara jogszabaly altal kotelezden eldirt szakmai képzés keretében az el-
mult évben sikeres kozigazgatasi alapvizsgat 1 {0 teljesitett.

A konyvviteli szolgéltatast végzok kotelezd éves tovabbképzését 6 £6, az ABPE II. (Allam-
haztartasi Belsé Pénziigyi Ellendrzési Modszertani és Képzési Kozpont) belsd ellendrok ré-
szére megtartott, jogszabalyban eldirt kotelezd tovabbképzést a belsd ellendrzési vezetd telje-

sitette.
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A szakképzettséget nyujto, valamint kitelezé programokon tal a kollégéak részt vettek a mun-
kakoriikhoz kapesolodd szakmai napokon, konferencidkon, programfejlesztések altal indokolt
eléadéasokon.

Osszességében elmondhatd, hogy a Hivatal minden dolgozoja teljesitette a kdzszolgélati tiszt-
viselokrdl szolo torvényben, a munkaltatd, valamint a kiilonboz6 agazati jogszabalyok altal

eloirt képzési kotelezettségét.

Munkamoral
Az elmult esztenddben a munkafegyelem megsértésére nem keriilt sor, a Hivatalban foglal-
koztatott koztisztviselok munkavégzésével, munkamoraljaval, hivatalon beliili és kiviili maga-

tartasdval, megnyilvanulésaval kapcsolatban kifogds nem meriilt fel.

Kitiintetések, elismerések
Allami és agazati kitiintetésben az elmilt évben nem részesiilt hivatali dolgozo. Onkormany-
zati kitlintetésben részesiilt 2 10, akik ,,Tiszatjvarosért a Kdzszolgalatban”, illetve ,, Tiszaujva-

ros Szolgalataért Dij” elismerést kaptak.

A kvalifikélt és a kozigazgatas irant elkotelezett munkaerd megtartasa, illetve kivalasztasa
egyre nagyobb kihivast fog jelenteni a jévében.

A munkaltatoéi €s dolgozodi szemléletvaltas az el6z6 években folyamatos valtozdson megy ke-
resztiil. Az extrém nehéz gazdasagi koriilmények a munkaadoi €s a munkavallaléi oldalt egy-
arant megfontoltsagra 6sztonozte. Altaldnos tapasztalat, hogy a munkahelyek irdnti elkotele-
z8dés nétt a munkaerdpiaci szereplokben. A féként nyugdijazas miatt megiiresedd munkako-
rok betdltése tobb szempontbol nehézkesnek bizonyult. Uj gyakorlatokat kellett alkalmazni az
id6legesen, vagy hosszabb tdvon kiesett kollégak potlasara, természetesen az észszerliség, a
humanitas és a takarékossag elvének szem el6tt tartdsa mellett. Az el6zd években elsajatitott
rugalmassagra és empatiara mind a hivatal vezetésének, mind az esetleges atszervezéssel érin-
tett dolgozoknak nagy sziiksége volt.

Reményeim szerint az el6z0 év soran is eleget tettlink a felmeriilt 1étszamproblémak megfele-
16 moédon torténd megoldasanak, valamint a jovére nézve e téren is hasznos tapasztalatokat

szereztunk.

A személyi allomannyal osszefiiggd kimutatasokat az 1-2. sz. mellékletek tartalmazzak.
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I1. Hivatali iigyintézés

Az ligyintézés elemzése €s értekelése az egyes szakmai feladatokhoz kapcsolodo tligyek inté-
zésére vonatkozd szabalyok betartasanak, teljesitésének, mindségének vizsgalata alapjan tor-
ténik. Allaspontom szerint a hivatali ligyintézés objektiv alapon torténé megitéléséhez a hato-
sagi dontések ellen benyujtott jogorvoslatok szdmanak, a Hivatal tevékenységét érintd kiilon-
boz6 felligyeleti és egyéb ellendrzéseknek, valamint az tligyfelek jelzéseinek, észrevételeinek

elemzése ad segitséget.

Ebben a fejezetben ezen tényezok vizsgalatat helyezem a kézéppontba.
1. Ugyiratforgalom

A Hivatal iktatott ligyiratai szaméanak (f0szam, alszam) alakulasat az alabbi tabldzat szemlél-
teti:

Kimutatas az iktatott iratokrol
(2020-2024.)

Ev Foszam (db) Alszam (db) Osszesen (db)
2024. 14 906 48 083 62 989
2023. 15937 50 830 66 767
2022. 17 665 53 796 71 461
2021. 18 096 50 883 68 979
2020. 21 813 55500 77313

A fenti tdblazatbol az latszik, hogy az el6zd évhez képest kozel 5,7 %-os ligyiratforgalom
csokkenés figyelhetd meg. A 62 989 db irat beiktatasa azt jelenti, hogy havonta atlagosan 5
249 db irat beiktatasara keriilt sor. Ez azonban nem egyenletes, vagyis egyes honapokban
tobb, mig mas honapokban kevesebb irat keriil beiktatasra.

Az ligyiratforgalom megoszlasanak aranya évek ota nem valtozik, a legtobb ligyirat tovabbra
is a hatdsagi ligyeket intézd osztalyoknal, csoportoknal keletkezik.

Az iktatott iratok szamat a 3. sz. melléklet tartalmazza.

Az elektronikus tigyintézéssel 0sszefliggd jogszabalyi kornyezet a maganszemélyek részére
megteremti a lehetdséget arra, hogy tligyeiket elektronikus tton intézzék, mig az tigyfélként

eljar6 gazdalkodo szervezetek, valamint az tigyfélként eljaro jogi képviselok részére az elekt-
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ronikus Ut igénybevétele kotelez6. Mindezeken tul az ligyintézésért fizetendé kozterhek, ad-
minisztrativ dijak, birsagok megfizetése elektronikus uton is teljesithetd.

Az elektronikus ligyintézés folyamataban az informatikai hattér (targyi és személyi erdforra-
sok) fejlesztése meghatarozo szerepet tolt be, lehetové téve az elektronikus uton érkezd iratok
fogadasat, a dontések hitelesitését, valamint azok elektronikus uton torténd kézbesitését.
Olyan, uj informatikai rendszerek, programok keriiltek bevezetésre, mint példaul az ASP
szakrendszerek. Az ASP szakrendszeren til az iigyfelek un. E-papir szolgéltatason keresztiil
is adhatnak be kérelmet.

Az elektronikus tligyintézés lehetdségének megteremtése egy nagyon iddszerii €s egyben
szlikségszerl 1épés volt a magyar kozigazgatasban. Az ligyfél oldalarol szdmos eldnnyel jar
az, hogy a helyi hatosagi, onkorményzati iigyek ilyen modon is elintézhetévé valnak.

A 2024. évben keletkezett ligyiratforgalmat ebbdl a szempontbdl vizsgalva megéllapithato,
hogy mintegy 8.000 db irat mar valamelyik elektronikus platformon érkezett.

Fontos azonban azt is megjegyezni, hogy az e-kozigazgatas bevezetése a hatosag, jelen eset-

ben a Hivatal vonatkozaséaban, jelentds adminisztracios teher novekedéssel jart és jar egyiitt.

2. Az iigyintézési hataridok

Az tigyintézési hataridok mindig is sarkalatos pontjai voltak és lesznek a kozigazgatasnak.
Betartasuk azonban szamos koriilménytdl fligg. Az allamigazgatasi és az dnkormanyzati hato-
sagi ligyek esetében az ligyintézési hataridoket 2017. december 31-ig a kdzigazgatasi hatosagi
eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairol sz6l6 2004. évi CXL. térvény, 2018. januar 1-t61
az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. torvény, valamint a vonatkozo
agazati jogszabalyok hataroztdk meg. Ezzel 6sszefliggésben az utdbbi években megfigyelhetd
tendencia, hogy a jogalkotd szdndéka egyértelmiien az tligyintézési hataridok roviditése ira-
nyaba mutat. Az évtizedeken at hatalyban 1évé 30 napos hataridé az utdébbi években mar 21
nap volt, azonban szamos ligytipus esetében a 8 napos elintézési hataridé az irdnyado6. A bo-
nyolultabb, foként tobb szakhatdsag részvételével folyd vagy jelentds szamu tigyfelet érintd
tigyekben tovéabbra is nagyobb a kelléen megalapozott, feleldsségteljes dontés meghozatala-
nak iddsziikséglete. Ezzel kapcsolatban hangstilyozandd, hogy hatdsagi iigyek esetében, ha az
eljaro hatosag a rd iranyado iigyintézési hataridoét az iigyfélnek €s az eljaras egyéb résztvevo-
jének fel nem réhato okbol tullépi, kdteles az ligyfél altal az eljaras lefolytatasaért megfizetett

illetéknek vagy dijnak megfeleld 0sszeget, ha pedig az ligyintézés idétartama meghaladja az
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iranyado tligyintézési hataridd kétszeresét, az ligyfél altal az eljaras lefolytatasaért megfizetett
illetéknek vagy dijnak megfeleld dsszeg kétszeresét az ligyfél részére visszafizetni.

A 2016. januar 1-én bevezetett in. sommas eljaras tovabbi valtozast jelentett az ligyintézési
hataridok tekintetében, ugyanis meghatarozott feltételek fennallasa esetén foszaballya valt az

azonnali, de legfeljebb nyolc napon beliili dontéshozatal.

A beszamolo idoszakaban az iigyintézési hataridok tullépése miatt fellebbezés, panasz
nem érkezett.

Fontosnak tartom megjegyezni, hogy az elmult évben a tobb, mint 7.500 db els6é fokon
meghozott hatésagi dontés soran egyetlen alkalommal sem kellett az iigyfélnek eljarasi
illetéket visszafizetni.

Természetesen azokban az ligyekben is, amelyek esetében nincs jogszabaly altal meghatéro-
zott elintézési 1d6 eldirva, fontos szempont az eljaras lehetd legrovidebb 1d6 alatt torténd le-

bonyolitasa.

Mindezekbdl is kovetkez6en a Hivatallal szemben tamasztott elvarasok tekintetében kiemel-
kedd szempont az iigyintézési hataridok betartasa és azok ellendrzése.

Osszességében megallapithaté, hogy az iigyintézési hataridék betartasa megfelelé volt.

3. A Hivatal tevékenységének torvényessége, ellenorzése

A hivatali munka térvényességének kérdése, vizsgalata elsdsorban a képviseld-testiileti, bi-
zottsagi dontéseknél (rendeletek, hatirozatok), valamint a hatosagi tligyintézés tekintetében
vetddik fel.

Tiszatjvaros Véaros Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete 2024-ben dsszesen 10 nyilvénos
¢s 7 zart iilést tartott, melyek soran 104 napirendi pontot targyalt, 23 rendeletet alkotott és 108
hatarozatot fogadott el. A bizottsagok az elmult évben atruhédzott hataskorben nem hoztak
dontést.

A testiileti dontésekkel kapcsolatosan sem az illetékes Kormanyhivatal, mint feliigyeleti

szerv, sem pedig a lakossag részérol torvényességi vagy egyéb észrevétel nem érkezett.
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A hatosagi ligyintézés torvényességének értékeléséhez a szakmai, feliigyeleti vizsgalatok

megallapitdsai €s a jogorvoslati eljardsok adatai, tapasztalatai nytjtanak eligazodast, segitsé-

get.

Az elmult évben az allamigazgatasi és az dnkormanyzati hatosagi tigyekben meghozott donté-

sek Osszefoglald adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

Agazat Elsofoki | Hatarozat | Elsofokii | Végrehajtisi | Eljarastleziré Hatosagi
dontések eljarasban | eljarasban | végzés (elutasi- | bizonyitvany
szama hozott hozott végzés | tas, megsziinte-
egyéb vég- tés)
z6s

Allamigazgatasi 1229 647 106 63 0 413
Osszesen

Onkormanyzati 6337 6306 21 0 0 10
Osszesen

Polgarmesteri 7566 6953 127 63 0 423
Hivatal

A fenti szdmadatokat vizsgalva megallapithato, hogy a hatdsagi ligyekben meghozott donté-

sek szama valamelyest csokkent az elmult évhez képest.

Az els6fokt dontésekkel szembeni jogorvoslatokkal kapcsolatos adatokat az aldbbi tablazat

szemlélteti:
A II. fok
Modositott ..
Fe;l;cl?ll:e- vagyvisz- | Helyben- | Meg- Meg: Me;glje eljardsra
. szavont hagyta | valtoztatta | semmisitette Jel
szama o utasitotta
dontések
POLGARMESTERI
HIVATAL 0 0 0 0 ° ’
9nk0rményzati 0 0 0 0 0 0
iigyben
ﬁ&llamigazgatési 0 0 0 0 0 0
iigyben

A dontések szamat, valamint a fellebbezések és a jogorvoslati eljarasban sziiletett donté-

sek eredményét figyelembe véve megallapithato, hogy a hivatali iigyintézés 2024. évben

is szakszeri és torvényes volt.

Hasonlé megallapitast lehet tenni a hivatalt érintd szakmai, hatosagi feliigyeleti ellendrzések,

vizsgalatok tapasztalatai alapjan is.
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A Hivatal altal végzett tevékenységet az alabbi szervek ellendrizték az elmult évben:
» Tiszaujvarosi Jarasi Hivatal Hatosagi Osztaly (temet6k fenntartdsa, izemeltetése). A
hatésag mindent rendben talalt.
> Magyar Allamkincstar Borsod-Abavij-Zemplén Virmegyei Igazgatésdga (Tiszatjvaros
Varos Onkormanyzata 2023. évi allami tdmogatasok elszamolasanak szabalyszertisé-
ge, a tamogatéasok felhasznaldsanak jogszeriisége). Az Igazgatdsag a rendelkezésre al-
16 dokumentumok alapjan az Onkormanyzat 2023. évi elszamolasaban foglalt adatok-
hoz képest eltérést nem allapitott meg.
> Magyar Allamkincstar Borsod-Abaiij-Zemplén Virmegyei Igazgatésaga (2024. évi al-
lami timogatas igénylésének, illetve évkozi modositasanak az 1.2.1. Ovodamiikodte-
tési timogatas jogcim alapjan, az 1.2.2. Az 6vodéaban foglalkoztatott pedagdgusok at-
lagbéralapt tAmogatdsa jogcim alapjan az Onkormdanyzat altal 8 honapra igényelt, to-
vabba az 1.2.5. Az évodaban foglalkoztatott pedagdégusok neveldmunkajat kozvetleniil
segitok atlagbéralapt tdimogatasa jogcim feladatmutatéinak megalapozottsaga). A ha-
tosagi ellendrzés eltérés megallapitasa nélkiil zarult le.
A beszdmolot érintd iddszakban Osszesen 3 alkalommal vizsgéltdk kiilsé szervek a Hivatal

tevékenységét.

A kiilso feliigyeleti ellenérzéseken tilmenden — a belsé kontrollrendszer keretében — a Hivatal
belsd ellendre 2024-ben az allamhaztartason kiviilre juttatott timogatasok ellendrzése, vala-
mint a beruhazasok és feltjitasok ellendrzése targyaban, valamint a nemzetiségi onkormany-
zatok tekintetében végzett vizsgalatot. Az ellendrzés tapasztalatait figyelembe vessziik €s be-
épitjiik a munkafolyamatokba.

Fentieken tul minden szervezeti egység rendelkezik éves ellendrzési tervvel, melyet kiegészit

a vezetOi ellendrzés rendszerének alkalmazasa is.



BESZAMOLO A TISZAUJVAROSI POLGARMESTERI HIVATAL 2024. EVI TEVEKENYSEGEROL 12

II1. A Hivatal fobb feladatainak végrehajtasa

1. A Képviselo-testiiletek, bizottsagok tevékenységéhez
kapcsolodo feladatok

A hivatali szakmai feladatok kiemelt teriilete a testiileti €s a bizottsagi dontések szakszeri
elokészitése, torvényességének biztositasa, valamint a dontések szabalyoknak megfeleld haté-

kony, eredményes ¢és gyors végrehajtasa.

A Képviselo-testiilet tiléseivel és a kozmeghallgatasokkal kapcsolatos fobb statisztikai adato-

kat az alabbi tablazat tartalmazza:

Nyl‘!v'a nos %a,r t Ko6zmeghallgatas | Osszesen
iilés iilés

Rendes iilések szima 8 7 3 18
RendKkiviili iilések szama 2 0 - 2
Ulések szama dsszesen 10 7 3 20
Ta’rgyalt napirendi pontok 93 11 ) 105
szama

Hozott hatarozatok szama 97 11 - 108
Elfogadott rendeletek szama 23 - - 23

Az elmult évi adatokhoz viszonyitva 2024. évben a testiileti iilések, a hatarozatok és a rende-

letek szama szamottevoen nem valtozott.

A bizottsagok tiléseinek szdma 23 volt 2024-ben. A bizottsagok szerkezetében, 1étszamaban

nem tortént valtozas a beszamold idoszakaban.

A testiileti tilésekrdl késziilt jegyzokonyvek hataridore elkészitésre és megkiildésre keriiltek a
B.-A.-Z. Varmegyei Kormanyhivatal felé. Allispontom szerint a Képvisel6-testiilet elé ke-
riilo eldterjesztések, az ott meghozott hatarozatok, és megalkotott rendeletek megfelel6
szakmai szinvonalon torténé elokészitését jelzi, hogy a dontésekkel, azok torvényességé-
vel kapcsolatos észrevétel, kifogas sem a Kormanyhivatal, sem pedig a lakossag részérol
nem érkezett.

A nemzetiségek jogairdl sz616 torvényben, valamint a targyban megkotott kozigazgatasi szer-

zddésekben foglaltaknak megfelelden a Hivatal az elmult évben is tevékenyen segitette a Ti-
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szaujvarosban mikodd nemzetiségi onkormanyzatok munkajat. Folyamatosan biztositottuk az
ingyenes helyiséghasznalatot, valamint a Hivatal munkatarsai — elsdsorban pénziigyi, szamvi-
teli, jogi és adminisztracios teriileteken — rendszeresen segitették mitkodésiiket. A nemzetiségi
testiiletek iiléseinek és kozmeghallgatasainak szdma 2024-ben 12 volt, melyeken 39 napirendi

pontot targyaltak és 39 hatarozatot hoztak.

A Képviseld-testiilet el¢ keriil6 eldterjesztések szama a beszamol6 iddszakaban 104 db volt.

A testiileti elOterjesztésekre, a testiileti dontések végrehajtasara vonatkozd szabalyokat, eldira-
sokat a belsé szabalyzat tartalmazza, mely részletesen tartalmazza az anyagok elkészitésének
¢és egyeztetésének rendjét és a vonatkozd hataridoket. Az esetek tulnyomo részében a napi-
rendre keriil§ elterjesztések a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban eldirt hataridoben fel-

toltésre keriiltek és ezaltal megtekinthetdvé valtak a képvisel6k szdmara.

Az SZMSZ alapjan a rendelettervezetet és annak indokolasat tarsadalmi egyeztetésre kell bo-
csatani. Ezen kotelezettségének a Hivatal valamennyi esetben eleget tett. A kozzétett rendelet-
tervezetekkel 0sszefliggésben észrevétel, javaslat eddig egyetlen esetben sem keriilt benyuj-

tasra.

A torvényességi feliigyeleti visszajelzések, a helyi tapasztalatok alapjan Osszességében
megallapithato, hogy a testiilet elé keriild eldterjesztések tervezetének szinvonala 2024.
évben is jo volt, megfelelo hatteret biztositottak a szakszerii, megalapozott, torvényes

dontések meghozatalahoz.

A testiileti, bizottsagi dontések végrehajtasa

A testiileti, bizottsagi dontések érdemi végrehajtasanak ellendrzése érdekében a lejart hatar-
idejli hatarozatok végrehajtasarol a Képviseld-testiilet negyedévente tajékoztatast kap, melyet
a Képviseld-testiilet valamennyi esetben elfogadott.

A Képviseld-testiilet az elmult évben 108 hatarozatot hozott, ezekben dsszesen 327 feladat lett
meghatarozva, mely nagysagrendileg megfelel az el6z6 évi adatoknak. Fontosnak tartom
hangstlyozni, hogy 2024. évben sem fordult eld végre nem hajtott hatarozat.

Részletesebb adatokat az 4. sz. melléklet tartalmazza.
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2. Hatosagi feladatok

A képvisel6-testiiletekkel és a bizottsagokkal sszefiiggd feladatok mellett a Hivatal altal vég-
zett tevékenységek koziil a masik nagy halmaz a hatdsagi tigyek intézése.

A hatosagi ligyek alapvetden két nagy csoportra oszthatdéak: A magasabb szintli jogszabalyok
(torvény, kormanyrendelet, miniszteri rendelet) altal eldirt anyagi és eljarasi jogszabalyok
rendelkezései szerint intézendd allamigazgatasi hatosagi ligyekre, valamint az egyes Onkor-

manyzatok hataskorébe tartozo Gn. dnkormanyzati hatdsagi tigyekre.

Az elmult években a teriileti kozigazgatas rendszere jelentdsen atalakult, a valtozasok a hato-
sagi ligytipusokat is nagymértékben érintették. A reform lényege, hogy az évtizedeken keresz-
tiil az onkormanyzatok (jegyzd) hataskorébe tartozo allamigazgatasi ligyek az allamhoz keriil-
jenek, az onkorményzatok pedig elsdsorban onkorményzati hatdsagi iigyekkel és telepiilés-
iizemeltetéssel foglalkozzanak. A 2013. januar 1-t6l miikddo jarasi hivatalokhoz keriiltek te-
hat els6sorban az okmanyirodaban intézhetd ligyek, a szabalysértések, valamint egyes szocia-
lis igazgatasi ligytipusok. 2020-ban a helyi 6nkormanyzatok hataskorébe tartozo iigytipusok
tekintetében az épitéshatosagi feladatok kormanyhivatalhoz keriilésével tortént valtozas.

A kozigazgatasi biirokraciacsokkentéssel Osszefiiggésben a hatosagi eljarasi szabalyok valto-
zasa mellett tobb 1j kozigazgatasi eljarasi jogintézmény is bevezetésre kertiilt 2016. januar 1-
t6l. A modositasok célja az iigyfelek adminisztrativ terheinek csokkentése, az eljarasok egy-
szerlisitése és gyorsitasa volt. Ebbdl kdvetkezden csokkent az engedélyhez kotott tevékenysé-
gek kore, tobb ligytipus esetén rovidiiltek az eljarasi hataridok.

Az ligyintézési hataridd meghosszabbitasat kizarta a jogalkot6. Az eljaras felfliggesztésének
lehetdségei lesziikiiltek.

Az eljarasok egyszeriisitése érdekében bevezetésre keriilt az in. sommas eljaras. A kérelemre
indult eljarasok esetén van erre lehetdség, ahol a jogszabaly — meghatarozott feltételek fennal-
lasa esetén — fOszaballya teszi az azonnali, de legfeljebb nyolc napon beliili dontéshozatalt.
Eletbe 1épett tovabba a fiiggd hatalyt dontés jogintézménye is, mely a hatosag hallgatasanak
tovabbfejlesztett valtozata. Lényege, hogy amennyiben a hatosag a kérelem beérkezését kove-
t6 két honapon beliil az ligy érdemében nem dont és az eljarast sem sziinteti meg — az eljarasi

illeték vagy dij visszafizetése mellett — az tigyfelet megilleti a kérelmezett jog gyakorlasa.
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A kozigazgatasi hatdsagi ligyintézés egyik fo jellemzdje az ligyek jelentds szdma. A Hivatal-
ban keletkezett ligyiratok tobbsége valamelyik hatdsagi ligytipusba sorolhato.

Az tigyek rendkiviil szertedgazoak, hiszen adunk ki kiilonb6oz6 hatdsagi engedélyeket, kotele-
zettségeket allapitunk meg, nyilvantartdsokat vezetiink, adokat szediink be, birsagokat sza-
bunk ki, végrehajtasi cselekményeket foganatositunk, hatdsagi ellendrzéseket végziink.

Az eljarasi szabalyok kotottek, az ligyintézési hataridok szabottak. Ezért alapvetd fontossagu
tehat, hogy az iigyeket a jogszabalyok kovetkezetes betartasaval, az tigyfél és az dnkormany-
zat érdekeit szem el6tt tartva jarjunk el.

Bar latszolag sok esetben rutin ligyeket intéziink, ez a munka is nagy odafigyelést, és nem
utolsé sorban udvarias, empatikus bandsmodot igényel.

A munkatarsak munkajanak mindségét jelzi, hogy tevékenységiikkel, magatartasukkal
kapcsolatban az elmilt év soran lakossagi bejelentés, észrevétel, panasz nem érkezett.

Az ligyintézés magas szinvonalat jol illusztralja tovabba az az adat is, mely szerint a
2024-ben hatosagi iigyekben meghozott tobb, mint 7.500 db dontés ellen nem érkezett
fellebbezés.

A hatosagi tigyekben hozott dontésekkel osszefiiggd adatokat az 5. sz. melléklet tartalmazza.

2018. januar 1-én 1épett hatalyba az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL.
torvény (a tovabbiakban: Akr.), melynek megalkotasakor fontos szerepet jatszott az az alapve-
td kovetelmény, hogy a szabalyozés az ligyfelek szdmara ténylegesen érzékelhetd, pozitiv
valtozasokat eredményezzen. Az 01j kodex csakis ott és olyan terjedelemben tartalmaz szaba-
lyokat, ahol arra a hatosagi ligy elintézéséhez valoban sziikség van, azoktol a lehetd legszii-
kebb terjedelemben lehet csak eltérni, €s a lehetd legtobb hatosagi eljarasban alkalmazanddak.
Ez egyben azt is jelenti, hogy az altalanos hatosagi eljarasjognak nagyobb mértékben kell
tamaszkodnia az 4gazati jogszabalyokra, mert az altalanos eljarasi kodex most mar kevesebb
kérdést kevésbé részletesen szabalyoz. Mindezekbdl kovetkezik, hogy az Akr. 2018. januar 1-
jei hatalyba Iépése nagyobb munkat, tobb kovetkeztetést, a birdi gyakorlat intenzivebb értel-
mezEését, az dgazati joganyag gyakorlatorientalt és komolyabb tanulmanyozéasat koveteli meg
a Hivatal munkatarsai részérdl. A fentieken tul tovabb sziikitette a jogalkotd az ligyintézési
hataridot. Az eddigi szabalyozas alapjan a hianypotlds idétartama az iigyintézési hatariddbe
nem szamitott bele. Ez a szabalyozas az Akr. hatalyba 1épésével azonban megsziint, a hivatali

munkafolyamatok szervezése soran ezt is figyelembe kellett venni.
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3. Helyi adoztatasi feladatok

A helyi addztatassal, addigazgatassal dsszefiiggd legfontosabb feladatok az alabbiak:

ellatjuk a hataskoriinkbe utalt elsdfokti adohatdsagi, addigazgatasi feladatokat,

- illetékességi teriileten ellendrzést végziink a helyi adok vonatkozaséaban,

- ellendrizziik a helyi adok bevallasat, befizetését,

- kiadjuk az addigazolasokat, az add- és értékbizonyitvanyokat és az onkormanyzati in-
tézményeket érintd pénziigyi teljesitést megeldz6 lejart hataridejli tartozasrol és ado-
kotelezettségrol szol6 igazolasokat,

- behajtjuk az adétartozasokat, az adokat, az adok maddjara behajtand6 koztartozasokat,

az dnkormanyzat egyéb kintlévoségeit.

Adoigazgatas

Az 1j kisad6z6 vallalkozok tételes adoja hatalyba 1épését kovetden 2023. januar 1-jétdl az
egyszerusitett helyi iparizési addalap megallapitas torvényi szabalyozasanak rendszere jelen-
tosen atalakult. A modositas szerint az egyszeriisitett adoalap megallapitasra jogosult kisval-
lalkozonak az adodalapja az addévi arbevételiik nagysagatol fiiggden savosan differencialt,
sz€khely, illetve telephely szerint onkormanyzatonként azonos nagysagu, tételes 0sszeg lehet.
Az egyszerUsitett addalap megallapitas f6 szabalya szerint a kisvallalkozonak az ad6 alapjat
nem kell kiszadmitania, bevallast nem kell benyujtania és az adodalapjat nem kell a telephely
szerinti telepiilések kdzott megosztania. Az G modell szerint a kisvallalkozonak adoeldleget
évente csak egyszer kell fizetnie, s amennyiben a bevétele az adott bevételi sav felsd hatarat
nem haladja meg az addéévben, akkor az adoeldleghez képest tovabbi adot sem kell fizetnie,
ugyanakkor ezen ad6zasi mod valasztasa esetén sem torvényi, sem Onkormanyzati kedvez-
ményt, mentességet nem lehet érvényesiteni.

2024. januar 1-jétd] Tiszaujvarost is érintd jelentds valtozas a munkaerd-kdlcsonzéssel ssze-
fliggd 1) telephely szabalyozas, illetve a kiilfoldi székhelyli véallalkozasok magyarorszagi te-

vékenysége esetén a nettd arbevétel kérdésének szabalyozasa.

Helyi szinten telepiilésiinkon még 2016-ban jelentés HIPA addémérséklés tortént, a 2%-os
maximalis adokulcs helyi szinten 25%-kal 1,5%-ra csokkent. A negyedével alacsonyabb ado-
kulcs jelentds megtakaritast eredményez a teljes vallalkozoi kornek, és kedvezd kornyezetet

teremt minden addalanynak arbevételtdl fliggetleniil.



BESZAMOLO A TISZAUJVAROSI POLGARMESTERI HIVATAL 2024. EVI TEVEKENYSEGEROL 17

2024-ben az épitményado szabalyrendszere tovabbra is valtozatlan, altaldnos mértéke pedig
2015. 6ta valtozatlanul 900 Ft/m? volt, mely adomérték a kivethetd torvényi adomaximum
(2024. januar 1-jétél 2508,6 Ft/m?) minddssze 36%-at tette ki. A kivetett add dsszege az add
alapjat képezo ingatlanok forgalmi értékéhez képest folyamatosan elértéktelenedett, ezért va-

lorizaciéra 13 év utan 2025. januar 1-jével kertilt sor.

Onkormanyzati adokedvezmény, adomentesség sziikitése, preferencidk megsziintetése egyet-
len adonemben sem tortént, igy telepiilésiinkon — a hasonld nagysagu varosokhoz viszonyitva
— tovabbra is igen kedvezményes szabalyozas van hatalyban.

Az igénybe vehetd adokedvezményeket, mentességeket illetden torvényi korlatozas egyediil
helyi ipartizési adé vonatkozasaban tortént, de csak és kizarolag a mar emlitett kisvallalkozoi

tételes addalap-megallapitdsi modszer valasztasa esetén sziikséges alkalmazni.

Bevételek

Az adobevételek a tervezetthez képest adonemenként €s Osszességében is kedvezden alakul-
tak.

A pénzforgalmi Osszbevétel a modositott eldiranyzathoz képest 20,7%-kal thlteljesiilt. Az
eredményszemléleti adobevétel Osszességében 6,5%-kal lett tobb a tervezettnél, ugyanakkor
jelentdsen elmaradt az el6z0 évi teljesiiléstol. A két szamitasi modszer kozotti 1ényeges elté-
rés az adotulfizetés igen nagymértékii év végi zard értékével magyarazhato.

A koltségvetés tervezése soran a petrolkémia gyenge teljesitményével, a POLIOL beruhéazas
befejezésevel és a kivitelezOk teljes levonulasaval kalkulaltunk. A vegyipar a tervezett ala-
csony szinten zarta az évet, és a beruhazas lezarasa is tovabb csuszott. A kivitelezés lezarasa
jelentds visszaigényléssel, adoeldleg kieséssel jart volna, de ez a folyamat athuzédik 2025-re.
Az 1j lizem termelésbe allasa ugyanakkor még mindig varat magara, az lizemegységek foko-
zatos elindulasat kovetden varhatdan 2026-ra tervezhetd az elsé termékek piacra kertilése. Az
erdmii projekt pedig 2025. év masodik felében kezdddhet meg.

Az épitményadd, az idegenforgalmi add €s a szankcios bevételek egyarant a tervezetet megha-

laddan alakultak. Mas adobol, dijbol bevétel nem szarmazott.

Adminisztracio (e-iigyintézés, internetes bankkartyas befizetés)
2018. januar 1-jével a vallalkozoi korben kotelezové valt az elektronikus kapcsolattartasi
rendszer az tigyfélkapu, hivatali és cégkapu napi szintli altalanos hasznalataval. 2018. marcius

végén az adohatdsag — az iktatdsi rendszer januari atallasat kovetden — j kdzponti szamitogé-
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pes ado-nyilvantartasi rendszerre (ASP) allt at. 2022 decemberében 0j adozasi feliilet kertilt
bevezetésre és jelenleg is folyamatosan zajlik a rendszer fejlesztése, az uj egyszerisitett sza-
balyok nyilvantartasanak kialakitasa, melynek eredményeként parhuzamosan csokkenni fog a
bevallasi és az adatszolgaltatasi kotelezettségek darabszama.
A bejelentkezések, valtozas-bejelentések egyablakossa tétele (a NAV atjelentések feldolgoza-
sa, valamint az dnkormanyzati adohatdsadg szamara nem relevans adattomege) jelentds admi-
nisztracios tobbletterhet jelentett a tavalyi évben is. Az adminisztracié csokkentését az egyes
feldolgozasi folyamatok automatizalasaval probaljuk megvaldsitani. Az automatizalt munka-
folyamatokat tesztelni sziikséges, ezért fokozatosan kivanjuk a jovoben bevezetni €s alkal-
mazni. Egyre tobb statisztikai adatot lehet a programban kezelni, ezért a parhuzamosan kiilon
alkalmazott nyilvantartasok vezetése lassan okafogyotta valik.
Tavaly ota fokozatosan csokkent, illetve megsziint a kdzponti adatszolgéltatissal 6sszefiiggd
adminisztracid, miutan a program hatékonyabba tételével az adatbazisok, jelentések kozvetle-
niil is elérhetévé véltak az iranyito szerv (MAK) részére.
Az E-Onkormanyzat Portdlnak (ELUGY) jelenleg — a HIPA bevallas benytjtas kivételével —
minden adozast érintd ligyben tovabbra is lehetdséget kell biztositania az elektronikus {igyin-
tézésre. A portal hasznalata mindennapossa valt, az ezen a feliileten inditott tigyek, folyo-
szamla lekérdezések szama megtobbszorozodott. A sikeres lekérdezések, ligyinditasok szama
a2022. éves 8 241 db és a 2023. évi 9 028 db utan 2024-ben mar 49 156 db-ra emelkedett.
Az E-Onkormanyzat Portal szolgaltatdsa 2020. marcius kozepén kibéviilt az internetes (bank-
kartyas) in. EFER fizetéssel is. A gépjarmli adoztatas hataskorének megvaltozasaval ez a
szolgaltatas veszitett jelentdségébdl.
Az EFER befizetések 0sszege nétt, tételszama jelentésen nem valtozott:

> 2020. év: 1.231.043 Ft; 103 db
2021. év: 896.281 Ft; 66 db
2022. év: 716.623 Ft; 68 db
2023. év: 1.344.438 Ft; 83 db
2024. év: 1.645.143 Ft; 76 db

YV V V V

Fizetési értesitok, szamlaegyenlegek

2024. évben tovabbra is csak az elmaradt gépjarmiiadod tartozas és a maganszemélyeket érintd
épitményadd vonatkozadsaban kiildtiink ki postai uton hagyomanyos csekkeket. Jogszabalybol
eredden az I. félévi fizetési értesitések marciusban, a szamlaegyenlegek szeptemberben kertil-

tek elektronikus uton a tarhelyre torténd elhelyezésre az elektronikus kapcsolattartasra kotele-
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zett, illetve az azt valasztd folyamatosan miikodé addalanyoknak (maganszemélyeknek), illet-

ve azok képviseldinek (meghatalmazottaknak).

Adatszolgaltatas

Tajékoztatasi kotelezettségeink az osztaly masik csoportja felé negyedévente, jogszabalyban
meghatérozott idékozonként meriiltek fel. A MAK felé torténd adatszolgaltatasok tobbségé-
ben mar a rendszerbdl keriilnek meghatarozott idokdzonként levalogatasra (zarasok, nyitasok,
lajstromok, adoerdképesség stb.). Az ASP program tovabbi fejlesztésével a kincstari adatszol-
galtatdsok szama tovabb fog csokkenni, mivel az adatok kozvetleniil a rendszerbdl lekérheto-

vé valnak.

Hato6sagi bizonyitvanyok
Hatosagi jogkorben kiadott igazolasok kozott szerepelnek az altalanos és a nemleges adoiga-
zolasok, illetve az ado- és értékbizonyitvanyok, melyek kiadasa nem illetékkoteles.

- addigazoldsok szama:

> 2021. év 89 db
> 2022. év 217 db
> 2023. év 63 db
> 2024. év 97 db
- ado és értékbizonyitvanyok szama:
> 2021. év 347 db
> 2022. év 324 db
> 2023. év 266 db
> 2024. év 317 db

Az addigazolasok és a kiadott add- és értékbizonyitvanyok darabszama novekedett 2023-hoz
képest.
- Onkormanyzaton beliil kiadott belsd igazolasok szama:
> 2021. év 64 db
> 2022. év 129 db
> 2023. év 185 db
> 2024. év 176 db

A belsé tartozasmentességrol szol6 igazolasok szama lényegében nem valtozott.
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Ezen beliil pénziigyi teljesitést (kifizetést) megeldzo lejart esedékességii tartozasokrol, fennal-
16 adokotelezettségrol, illetve székhely, telephely hidnyarol kérésre, a vonatkozo képviseld-
testiileti hatarozat alapjan 111 esetben adtunk ki (belsd) igazolast az dnkorményzati tarsasa-
goknak és intézményeknek. Lakastamogatasok soran tartozasmentességrol kiadott belso iga-

zolasok szama: 65 db.

Adovégrehajtas
A 2024-ben az adohat6sagi végrehajtasi cselekmények szama és O0sszege csokkent az el6zo
évhez képest. A gongydlitett, lejart esedékességii, de el nem éviilt hatralékallomany — az adok
modjara behajtand6 koztartozdsok nélkiil — 2024. évben a korabbi évek szintjére csokkent.
Epitményadé vonatkozasaban a csokkenés az eléviilés miatt torolt tételeknek koszonhetd, mig
helyi iparizési adoban a tartozas adllomdny a behajtasok, befizetések eredményeként csokkent
kevesebb mint a felére.

Az épitményadd vonatkozasaban egy egyszeri jogesetbdl kovetkezd, nagy Osszegl, feltételes
mentességbdl eredd visszamendlegesen eldirt tételek allnak a magas hatralék hatterében, va-
lamint az azt terheld, eredeti esedékességtdl szamitott késedelmi potlék Gsszege. Ezen tétel
beszedését — élve a torvény altal biztositott lehetdséggel, mivel varhatdan ingatlan végrehaj-
tasra fog sor keriilni — athelyeztiik a Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) hataskorébe.
adoév 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Lejart esedékes-
ségli hatralék az
286 323 1380418218 633 1209 525 | 236 164 |423 192|295 276
iddészak végén

(E Ft)

Az adovégrehajtasi tevékenység szdmos eleme koziil hatdsagi atutalasok (inkasszok) szama és
Osszege a legjelentdsebb é€s szerepe tovabb novekedett:

adoév 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Hatosagi atuta-

las (db)

1 637 1014 408 223 595 843 517

Hatdsagi atuta-
las (E Ft)

98129 | 85069 | 38934 | 38231 |245453 | 769 566 | 313 085

Teljesiilés

(E Ft)

27749 | 40178 | 16376 | 16 189 | 70898 | 195368 | 159 256
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2024-ben az inkasszoval beszedett adobevétel minden eddigi évet meghaladta. A benytjtott
tételszam 39%-kal ugyan csokkent, de a teljesiilés meghaladta az 50%-ot és megkétszerezte a
2023. évi bazisadatot.

Kovetelésfoglalasra — az elmult évhez hasonléan — minddssze 1 ad6zot érintden 2 esetben
keriilt sor, de az Gsszege igen jelentds: 81 282 E Ft. A lefoglalds a mar emlitett nagyberuha-
zassal kapcsolatos kifizetéseket érintette, mely kapcsolatrendszer feltarasat korabbi évek jog-
kovetési ellendrzések megallapitasai segitették.

Korabbi években inditott marasztalasi ligyben 6nallo birosagi végrehajtas soran 2024-ben 602
E Ft adotartozas tériilt meg.

A NAYV fel¢ torténd végrehajtasi megkeresések torvényi szabalyozasa érdemben nem valto-
Zott.

VKAPU 4tadasra 2024-ben 11 esetben keriilt sor 28 766 E Ft adohatralék vonatkozasdban.
Végrehajtds megkeresésre jogcimen 2024. évben — beleértve a korabbi évek atadasait is —
mindossze 170 E Ft-ot utalt az allami adohatosag a 2023. évi 90 540 E Ft-tal szemben, mely
Osszegszeriségében a legkevesebb 2018. 6ta.

Visszatartas jogcimen a NAV 864 E Ft-ot teljesitett, ami szintén a kiugroan alacsony 2018.
évi szintnek felel meg, mind darabszamban, mind 6sszegszerliségében.

Osszességében elmondhatd, hogy — a kordbbi évekhez hasonléan — 2024-ben is elsésorban
sajat hataskorben inditottunk céliranyos végrehajtasi eljarasokat, a legegyszeriibb, a leghaté-
konyabb ¢és legeredményesebb cselekményeket alkalmazva. A NAV-hoz torténd végrehajtasi
hataskor atadasara lényegesen kevesebb esetben keriilt sor, viszont ezek a megkeresések joval
magasabb értéket képviselnek €s megtériilésiik is altalaban bizonytalanabb.

Végrehajtasi kifogas 2024-ben nem érkezett.

Eléviilés

Fdszabaly szerint az adotartozas végrehajtasdhoz vald jog az esedékesség naptari évének az
utols6 napjatol szamitott 4 év elteltével éviil el. Ha az adohatdsag végrehajtasi cselekményt
foganatositott, az eléviilés 6 honappal meghosszabbodik. Végrehajtashoz valo jog eléviilése
miatt 2024. évben Osszesen 127 172 274 Ft — elsOsorban felszamolt tarsasagot terheld — toke-
tartozas kivezetésére keriilt sor 109 db konyvelési tétel esetében. Ebbdl az épitményado —
amely egy jelentds, mar felszamolt (cégjegyzekbdl tordlt) tarsasagot érint — meghaladja a 120
M Ft-ot. A folyoszamlarol torolt potlektartozas dsszege: 483 037 Ft, mely 1 181 rendezd sor-
bol adodik. A tételszam kozel 95%-a (1 120 db) 1 000 Ft alatti tétel. Az eléviilt tételek dontd

hanyada felszamoldssal érintett és legalabb 4 és fél éve megsziint, cégnyilvantartasbol torolt,
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tovabba a kényszertorlési eljaras soran megszint és torolt tarsasagokat, illetve elhunyt magan-
személyeket terhelte.

A tulfizetés visszaigényléséhez valo jog eléviilését kovetden az adohatdsag a tulfizetés 0ssze-
gét — ideértve a tételes elszamolasu fizetési kotelezettséget is — hivatalbol vagy kérelemre az
altala nyilvantartott, az addzot, a tartozas megfizetésére kotelezett személyt terheld mas tarto-
zasra szamolja el, vagy tartozas hianyaban azt hivatalbdl torli. Az eléviilést kovetden — tarto-
zas hidnyaban — a 2023. december 31-¢vel eléviilt 63 db, dsszesen 673 422 Ft dsszegli tulfize-

tést (befizetést, illetve jovaird konyvelési tételeket) 2024-ben tordlte az adohatdsag.

Méltanyossagi (fizetési konnyitési), szankciotorlési, elolegmérséklési iigyek

2024. évben 16 addzo6i méltanyossagi kérelem érkezett, ebbol 13 részletfizetésre iranyult, 2
fizetési halasztasra, illetve 1 szankcidt érintd mérséklés targyaban érkezett. A hatésag — 2
adoalany kivételével — a kérelmeket jovahagyta, 1 esetben a kérelem visszavonasra kertilt.
Ebbdl a torvény altal lehetdségként biztositott automatikus részletfizetésre 10 esetben keriilt
sor. Méltanyossagi okokbdl — ellehetetlentilésre vald hivatkozéassal — 2024. évben kovetelés
elengedésére (birsagmérséklésre) nem kertilt sor.

Az Art. 221. § (2) bekezdése alapjan bevallas elmulasztisa miatt a kiszabott szankcid mérsék-
1ésére vagy elengedésére biztosit lehetdséget, amennyiben ad6z6 a megallapitott hataridében
potolja az elmaradt kotelezettségét. 2024-ben kérelemre 1 esetben 50%-0s mértékli mulasztasi
birsag csokkentésérdl hatarozott a hatdsadg. Az elengedések szdma — a jarvanyligyi vészhely-
zet megsziinésével parhuzamosan — tizedére csokkent és az sszege 650 E Ft-rol lecsokkent
25 E Ft-ra a 2023-as adoévhez képest.

Az ad6z6 az adodeldleg esedékességeének idOpontjaig benyujtott kérelmében az altala bevallott
adoeldleg modositasat kérheti az adohatdsagtol, ha eldlegét az el6z6 iddszak (év, negyedév,
félév) adatai alapjan fizeti, és szamitdsai szerint addja nem éri el az el6z6 iddszak adatai alap-
jan fizetendd adoeldleg Osszegét. Eldlegmérséklés jogcimén 15 kérelem érkezett. A 2024.
adoévre €s a 2025. elsd félévre eldirt eldlegekbdl kérelemre dsszesen 107 246 E Ft mérséklé-
sére kertilt sor, mely kevesebb az el6z6 évben mérsékelt 136 233 E Ft-os §sszegnél. A tovabb-
ra is jelentds Osszegii elolegmérséklés elsddleges oka a POLIOL beruhédzas végéhez valo ko-
zeledés miatti levonuld kivitelezd tarsasagok jovobeli addeldlegének torlésére iranyuld kérel-

mek szama ¢és Osszege.
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Felszamolasi iigyek, hitelezoi igények
2024-ben indult 9 db 1) felszamolasi eljarasban benyujtott hitelezdi igény dsszege 8 174 328
Ft. Ezen ligyekben a megtériilés esé¢lye minimalis, mivel tobbségében alacsonyabb kategoria-

ba sorolt birsag €s potlék a kovetelések jogcime.

Egyéb — nem adohatdésagi — végrehajtasi tevékenység

Ezen tligyekben a csoport nyilvantartasi és adminisztracids feladatokat 1at el, a végrehajtast
onallo birdsagi végrehajtdé kozremiikodeésével torténik, melyet megeldz a fizetési meghagya-
sok iranti — elektronikus uton térténd — kozjegyzoi megkeresés.

A végrehajtasi eljards meginditdsakor a végrehajtast kérd altal megfizetendd — s az eljaras
soran a kotelezettel szemben érvényesithetd — eljarasi koltségek Osszegét jogszabaly irja eld,
mely koltségek altalaban a téketartozashoz viszonyitva aranytalanul magasak, sok esetben
meghaladjék a tartozas 0sszegét. Mivel a végrehajtési eljards mindkét fél szamara igen koltsé-
ges folyamat, ezért az Onkormanyzat els@ izben minden esetben torekszik részletfizetéses
megoldasok preferalasara.

2024. évben az elsd lakashoz jutdk tartozésa, a meg nem fizetett bérleti dij és étkezési téritési
dij iigyében 5 1j fizetési meghagyasos eljaras indult, 2 esetben kértiik a végrehajtast. Folya-
matban 1év6 végrehajtasi eljarasok szama 162, ebbdl 133 db az étkezési téritési dij meg nem
fizetése miatt lett kezdeményezve. Az elmult év soran 12 eljaras szlint meg és 2 esetben kap-
tak a kotelezettek részletfizetési lehetdséget.

A behajtott, beszedett, nem adohatdsagi végrehajtasi ligyben befizetett bevételek megkdzeli-
tettek az 5 258 E Ft-ot (2023-ban 3 204 E Ft kertilt beszedésre), mely 39%-0s ndvekedésnek
felel meg.

Az étkezési téritési dij tartozasok vonatkozasaban a jovedelem letiltas, valamint az inkasszo
bizonyult a leghatékonyabbnak. Az esetek dontd tobbségében a végrehajtas ald vonhatd ingat-
lanok terheltek, lakottak, elhelyezkedésiik miatt kis értékiiek €s nehezen értékesithetdek, ezal-
tal a tartozasok ingatlan értékesitésébdl torténd megtériilése bizonytalan.

Sok esetben a végrehajto eljarasa sikerteleniil zarul, vagy évtizedekig elhtizodhat, tekintettel

arra, hogy a kotelezett letilthatd jovedelemmel, ingo, ingatlan vagyonnal nem rendelkezik.
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4. Palyazatok, kozbeszerzés

Palyazatok

A Polgarmesteri Hivatal palyazati tevékenysége kétiranyt. Palyazati rendszert miikddtet egy-
részt az onkormanyzati bevételi forrasok kiegészitése érdekében, masrészt palyazatokat ir ki
egyesiiletek, civil szervezetek, illetleg helyi rendeletben meghatarozottak szerint tarsashazak,
lakésszovetkezetek részére.

Ebben a részben az dnkormanyzat altal benyjtott palyazatokkal dsszefiiggd feladatok, adatok
keriilnek bemutatésra.

A palyazati tevékenység hatékony ellatasa érdekében a Hivatal belsd szabalyzatban, valamint
az intézményeket, gazdasagi tarsasagokat érintéen polgarmesteri utasitasban rogzitette a sza-
balyokat. A pélyazatokon val6 intenziv és eredményesebb részvétel érdekében palyazati refe-

rens végezte a palyazatok figyelésével, szervezeti egységek, intézmények, gazdasagi tarsasa-

c ey

A beszamolo idoszakdaban a palydzatokkal osszefiiggd legfontosabb informaciok:

A TOP-PLUSZ-2.1.1-21 koédszamu ,,Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése”
cimii felhivasra benyujtasra keriilt ,,A tiszajvarosi Varoshaza energetikai korszeriisitése”
cimii, TOP-PLUSZ-2.1.1-21-BO1-2022-00007 azonosité szamu 184.501.406 Ft tdmogatasi
igényl palyazat.

A tdmogatasi kérelem az aldbbi tevékenység megvaldsitasat célozta. Onalldan tdmogathatd
tevékenységként: lapos tetd utdlagos viz- €s hdszigetelése; zsaluzia arnyékolok beépitése;
arkadtetd utdlagos hdszigetelése; maximum héztartasi méretli kiserémii (HMKE) fotovillamos
rendszer kialakitasa sajat villamosenergia-igény kielégitése céljabol. Kotelez6en megvalosi-
tandé Onalléan nem tdmogathaté tevékenységként: projektaranyos akadalymentesités kialaki-
tasa; nyilvanossag biztositasa; képzési anyag kidolgozasa ¢s képzés tartasa. Valaszthatd 6nal-
l6an nem tamogathato tevékenységként: az adott épiilethez kapcsolddd, mar meglévd beltéri
vilagitasi rendszer korszeriisitése.

Kérelmiink tamogatasarol 2023. februar 24-én kaptunk tajékoztatdst, mely szerint
184.501.406 Ft tamogatast itéltek meg résziinkre. Ezt kovetden megkezdddott a projekt eloké-
szitési szakasza, a tervezés, kozbeszerzési eljaras. Az elokészitési szakasz 2024. szeptember
24. napjan a kivitelezésre vonatkozo vallalkozasi szerzddés alairasaval fejezddott be. Ezt ko-

vetden elkezdddott a kivitelezés.



BESZAMOLO A TISZAUJVAROSI POLGARMESTERI HIVATAL 2024. EVI TEVEKENYSEGEROL 25

A TOP-PLUSZ-1.2.3-21 koédszamu ,,Belteriileti utak fejlesztése” cimi felhivasra benyujtasra
keriilt ,, Tiszatjvaros Lévai utat és VOorosmarty utat 0sszekotd gytijtout épitése” cimi, TOP-
PLUSZ-1.2.3-21-BO1-2022-00009 azonositdé szamu 61.686.035 Ft tAmogatasi igényl palya-
zat.

A tamogatasi kérelem az aldbbi tevékenység megvalositasat célozta: A projekt f6 célja a Lé-
vai ut — Szederkényi t korforgalmi csomopont ,,C” dganak nyomvonalat meghosszabbitva a
Lévai utat a Vorosmarty uttal 0sszekotd uj engedélykoteles Onkormanyzati tulajdonu ut meg-
épitése, mely a varos €szaki részén €piilé varosrész gyljtoutjanak része lett. A gyijtéut meg-
épitésével az ut bal oldalan Uj akadalymentes jarda é€piilt az ut burkolatatol zold savval elva-
lasztva. Az utépités soran a felszini vizelvezetési létesitmények kialakitasra keriiltek. Uj koz-
vilagitas kiépitése is megtortént, mely jelentds kozbiztonsagi tényezo a jelenlegi foldat mind-
két oldalan 1évé lakoingatlanok megkdzelitésében, az utat hasznaloknak. Valaszthato, 6nallo-
an nem tamogathat6 tevékenységként zart csapadék gytlijtdcsatorna létesitése; ) kozvilagitas
kiépitése, uj jarda (szilard burkolata és kézuzalékos) épitése tortént. Kotelezoen megvalosi-
tando, onalléan nem tdmogathat6 tevékenység a jarda akadalymentesitése és a kotelezd tajé-
koztatés és nyilvanossagi feladatok ellatésa.

Kérelmiink tdmogatasarol 2023. februar 24-én kaptunk tdjékoztatdst, mely szerint 61.686.035
Ft tdmogatast itéltek meg résziinkre.

Az elokészitési szakasz 2024. majus 14. napjan a kivitelezésre vonatkozo6 vallalkozasi szerzo-
dés alairasaval fejez6dott be. A projekt kivitelezése 2024. augusztus 12-én lefolytatott miisza-
ki atadés-atvétellel megtortént. Ezt kovetden keriilt sor a vizjogi lizemeltetési engedélyezési
¢s forgalomba helyezési eljarasra. Az Ut forgalomba helyezési eljarasa 2024. december 27.
napan, a vizjogi lizemeltetési engedély 2024. december 20-an valt véglegessé, igy a projekt

fizikai befejezésének idépontja: 2024. december 27.

A beszamol6 iddszakaban feladat volt tovabb az ,,Energetikai fejlesztés Tiszaujvaros alapfoka
oktatasi intézményeiben” cimili megvaldsult projekt 3. fenntartési jelentésének az Osszeallita-
sa, feltoltése és bekiildése, az MLSZ-hez az 1. és 2. félévre vonatkozd miifiives palyahaszna-
lati jelentés megkiildése, valamint a ,,Jatékcsarnok-Edzéterem-Uszoda épiiletegylittes energe-

tikai korszertlisitése” projekt 2. szdmu fenntartési jelentésének Osszedllitasa és bekiildése.

Az elmult év eltért a korabbi évektdl. 2024. év volt a 2021-2027-es EU-s fejlesztési 1ddszak
negyedik éve, a kioszthato fejlesztési forrasok elfogytak, 1) palyazati felhivas a hazai forrasra

vonatkozodan is kevés jelent meg.
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Az Onkormanyzat kiemelt céljai kozott szerepel a palyazati lehetéségek kihasznaldsa. A pa-
lyazatokkal 0sszefliggd munkank célja a miikodés és a fejlesztés teriiletén a forrdsok jobb
kihasznalasa, a valds sziikségletek hatékony kielégitése, a kozfeladatok minél magasabb szin-

vonalt ellatdsa és az Onkormanyzat vagyonanak gyarapitasa palyazati forrasok bevonasaval.

Kozbeszerzés
Az Onkormanyzat, illetve a Polgdrmesteri Hivatal dsszesitett kdzbeszerzési tervét marciusban

fogadta el a Képviselo-testiilet.

2024-ben az Onkormanyzat részérél 4 kdzbeszerzési eljaras eredményeképpen keriilt sor
szerzOd¢és alairdsara.

A villamos energia 2025. éves beszerzését célz6 eljaras lefolytatasat kdvetden az dnkormény-
zat a szerzOdést 2024. majus 28-4n irta ala.

A 2024. tavaszan inditott ,, Tiszatjvaros, Gyljtout épitése” elnevezésii kdozbeszerzési eljaras
eredményeként 2024. majus 14-én kertilt sor a szerzodés alairasara.

Az Onkormanyzat 2024 4prilisiban inditotta a ,,Varoshdza energetikai korszertisitése” targyt
eljarast. A szerzdés aldirasara 2024. szeptember 24-¢én kertilt sor.

A Hetilap gyartasa ¢és leszallitasa Tiszatjvarosba elnevezésii beszerzéshez kotdédo szerzodést

2024. december 12-én irtak ala a felek.

A Polgarmesteri Hivatal ajanlatkérdként 2024-ben egy eljarast folytatott le, mégpedig a vil-

lamos energia 2025-0s beszerzése targyaban. A szerzddés 2024. majus 28-an kertilt alairasra.

A 2024-ben megkotott szerzOdésekben szerepld brutto ellenérték 247 970 571 Ft volt.
(A villamos energiaval kapcsolatos beszerzések ellenértéke itt nem jelenik meg, mert ezekben

a szerzOdésekben nem szerepelt 6sszegszeriien megjeldlt dij. Ezek elszamolasa havonta torté-

nik.)

Az eljarasok lebonyolitdsa soran az osztalyokkal torténd egytittmiikodés zokkendmentes volt,
a munka koordindlasa soran probléma nem jelentkezett, a Birdlo Bizottsag tagjai megfeleléen
lattak el feladataikat. Valamennyi eljaras a vonatkozo jogszabalyi rendelkezések €s bels6 sza-
balyzatok maradéktalan betartdsa mellett zajlott le, a Kozbeszerzési Dontdbizottsag elé eljara-

sunk nem kerilt.
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Polgarmesteri utasitas alapjan valamennyi intézménynek, gazdasagi tarsasagnak és a Hivatal-
nak a kozbeszerzési értékhatart el nem érd beruhazasok, szolgaltatdsok esetében is kotelezd
palyazatot kiirni és legalabb 3 ajanlatot beszerezni, azt értékelni. Ezen eljarasokkal kapcsola-
tosan sem torvényességi, sem egyéb szempont szerinti €szrevétellel nem élt egyetlen ajanlat-
tevo vagy allampolgar sem.

A kozbeszerzésekkel kapcsolatos adatokat a 6. sz. melléklet tartalmazza.

5. A hivatali munkatervek, ellenorzési tervek végrehajtasa

A tervszeriiség, a tervezés a hivatali munkaban is megkonnyiti a végrehajtast, mivel elorelat-
hatova teszi a feladatokat, ezaltal lehetévé valik a munka észszerii, a hataridoket figyelembe

vevl megszervezése, litemezése.

A szervezeti egységek minden év elején, igy 2024. évben is elkészitették munkaterviiket,
iitemezték az adott évre tervezhetd feladatokat, a végrehajtas hataridejének és a végrehajtasért
felelosok egyiittes megjelolésével. A munkatervekben meghatdrozott feladatok egy része
konkrét hataridé megjelolésével — honap, nap — keriilt rogzitésre, masik része az év folyaman
folyamatos végrehajtast, rendszerességet igényel.

A munkaterveket attekintve O0sszességében az allapithatd meg, hogy az osztalyok az abban
foglalt feladatokat végrehajtottak. Kisebb hataridécstszasok, illetve részbeni teljesitések al-
kalmanként el6fordultak. Az elmaradéasok, hidnyossadgok a hivatali miikodésben, feladatella-
tasban hatranyt nem jelentettek, a lakossagra, tigyfelekre kovetkezménnyel nem jartak.

A Hivatal 4ltal elvégzett ellendrzések elsddleges célja, hogy feltarjak a szabalyok, szabalysze-
riségek kovetésének tendenciajat, Osszehasonlitsdk a megfogalmazott eldirdsokat a valds
helyzettel, illetve megoldasi javaslatokat adjanak a feltart hianyossagok kikiiszobolésére. Al-
kalmasak ezek az ellendrzések tovabba arra is, hogy mérjék a munkavégzés pontossagat,
szakszerliségét, szabalyszeriiségét, egyuttal teremts€k meg a munka hatékonysdga, eredmé-
nyessége novelésének feltételeit.

Fontos, hogy az ellendrzés soran feltart hianyossagok kikiiszobolésére sor keriiljon és az el-
lendrzést végzo errdl tudomast szerezzen, nyomon kdvesse a megtett intézkedéseket és érté-

kelje annak megfeleldségét.
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A szervezeti egységek ellendrzési terveiben szerepld ellendrzések egyrészt Hivatalon beliiliek
(torvényességi, szakmai ellendrzések), masrészt kiilsé ellendrzések (fenntartoi, add, hatdsagi,
torvényességi ellendrzések).

Az aldbbiakban néhany fontosabb ellenérzést emelnék ki:

Intézményfeliigveleti ellenorzések

Az intézményekkel kapcsolatos feliigyeleti tevékenységet a torvényes miikddés biztositasa, a
tamogato, segitd szandék jellemzi. Az ellendrzéseket vizsgalati program alapjan végezziik. Az
ellendrzés zarasa minden esetben jegyzokonyvvel torténik, ahol a hidnyossagok megsziinteté-
sére vonatkozo feladatok hataridével keriilnek meghatarozasra. Eszrevételeinkrol egyeztetiink
az intézmények vezetdivel annak érdekében, hogy az intézmények miikodése a jogszabalyi

eldirasoknak megfeleljen. Az ellenérzott intézmények korrekt egylittmiikddést tanusitanak.

2024-ben az alabbi ellendrzésekre kerilt sor:

Tiszanjvaros Varosi RendelGintézet

A Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet miikodésének teljes korli torvényességi ellendrzése a
kétéves (2022-2023.) beszamoldhoz kotédden. (Kiemelt részteriilet: szakorvosi oraszamok
attekintése (aktiv, sziineteltetett, atcsoportositott), a Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet ha-
talyban 1évé miikodési engedélyében foglaltakkal, a NEAK-kal kotott finanszirozasi szerzo-

désekkel és a rendelési idokkel 6sszehasonlitasban.)

Tiszanjvarosi Humanszolgaltatd Kozpont

A Tiszagjvarosi Humanszolgaltatd Kozpont miikodésének teljes korli torvényességi ellendr-
zése az éves beszamolohoz kotddden. (Kiemelt részteriiletként a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi igénybevevoi nyilvantartdsokba — KENYSZI, GYVR — torténd adatszolgal-

tatds, illetve a felhaszndlok jogosultsdgainak jogszabalyi megfeleldsége.)

Tiszatjvéarosi Napkozi Otthonos Ovoda

1. Az intézményi alapdokumentumok (Pedagdgiai Program, Szervezeti és Miikodési Szabaly-
zat, Munkaterv) jogszabalyvaltozasbol adodo teljes korli feliilvizsgélata, fenntartdi jovéaha-
gyasra valo elokészitése.

2. Az 6vodapedagdgusok leterheltségének, az intézmény oOrafelosztasanak ellendrzése.
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Tiszaunjvarosi Muvelodési Kozpont és Konyvtar

Az intézmény mitkodésének teljes korti torvényességi ellendrzése a kétéves (2022-2023.) be-

szamolohoz kotddden. (Kiemelt teriilet: Az intézmény tevékenysége hogyan jarult hozza Ti-

crer

Tiszanjvarosi Intézménymiikodtetd Kozpont

A Tiszagjvarosi Intézménymiikodtetd Kozpont honlapjan talalhaté dokumentumok megfele-

10sége, aktualizaltsaga.

Helvi adokkal kapcsolatos ellenorzések

1.

Vallalkozok/vallalkozasok helyi ipariizési bevallasi, bejelentkezési, valtozas-
bejelentési kotelezettségek elmaradasanak feltarasa, szankcionalasa

2024. évben az Art. alapjan szamos esetben tortént adokdtelezettség (bevallas, bejelent-
kezés, valtozas-bejelentés, stb.) potlasara felhivas és ezt kdvetden 27 esetben szankciona-
las. Bevallas benyujtasanak elmulasztasabol adoddan a szankciok mértékét illetben — a
korabbi altalanos mérlegelési lehetdség megsziintetésével — az Art. fix birsdgmértéket,
iddkorlatot, illetve fels6 maximum értéket (200 000 Ft és 500 000 Ft) hatdroz meg. A
2024-es ad6évben 2 550 E Ft 6sszegben 26 alkalommal kertilt sor helyi ipartizési ado be-
nyujtasanak elmulasztdsa miatt mulasztasi birsag kiszabasara, hatarozatonként 50 E Ft,
100 E Ft és 500 E Ft nagysagrendben. 1 esetben bejelentkezés, valtozas-bejelentés elmu-

lasztasat szankcionalta a hatdsag.

Epitményado6 adat bejelentési kotelezettség elmaradasanak feltarasa, szankcionala-
sa

Epitményadé adatbejelentési kotelezettség feltaras és onellenérzésre valo felhivas ossze-
sen 8 addzo esetében tortént. Ebbol adodd adomegallapitasra 2024-re, illetve azt megeld-
z0 1d6szakra 6 esetben keriilt sor 4 218 E Ft 6sszegben. A 2025-t6] beallo ) adomérték-
kel megallapitott adokdtelezettség eldirasara (adokivetésre) — a feltart ingatlanok vonat-

kozéasaban — mind a 8 adozdnal sor keriilt.

Egyéb adokotelezettségek teljesitésére iranyulo jogkovetési vizsgalat
Az adohatésag 2024. évben 1 jogkdvetési vizsgalatot inditott a beruhdzason részt vevo
magyarorszagi székhelyli belfoldi tarsasag vonatkozéasadban. A vizsgélat eredményeként

15 bevalléasra, bejelentkezésre torténd felhivast kiildtiink ki az épitdipari alvallalkozoi
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kornek. Az ellendrzés hatdsara vagy annak lezarasat kovetden benyujtott bevalldsok és
Onellendrzések soran sikeriilt — ad6zo6i kdzremiikddéssel — a legjellemzobb megosztas va-

lasztasaval az adobevételeinket tobb millié forintos nagysagrendben megndvelni.

4. Ellenorzéssel lezart idészakot eredményez6 helyi ipariizési adé vizsgalatara iranyu-
16 ellendrzés
2024. évben 1 utolagos helyi ipartizési addellendrzés indult és valt véglegessé. Az adoha-
tosag az ellendrzések soran 40 E Ft adokiilonbozetet tart fel. A megallapitott teljes 6sszeg

— a véglegesitést kovetden — jovairasra kertilt.

5. Ellenorzéssel lezart idoszakot eredményezo épitményado vizsgalatara iranyulo el-
lenérzés
Epitményadoban utdlagos, megallapitassal zarulo adoellenérzés nem tortént. A Tiszauj-
varosi Ipari Park egyes adokoteles épiiletei utan fennallo adokotelezettségek feliilvizsga-
lata, valamint egyéb, a telepiilésen be nem jelentett ipari és egyéb épiiletek feltérképezése
folyamatosan zajlott térkép és helyszini szemle alapjan. Az ad6zé bevonasaval torténd
helyszini vizsgélatra, az ingatlanok adokotelezettségének tisztazasara 2024 decemberé-

ben kertilt sor.

Osszegzésképpen megallapithatd, hogy a szankcionalasok, adofeltarasok, illetve az elvégzett
ellendrzések eredményesen — és részben pénziigyi teljesiiléssel — zarultak. A feltdrasi munka-
folyamatok hatékonysaganak és darabszamanak ndvelése, az ad6zok telepiilést érintdé adoko-

telezettségeinek szélesebb korii vizsgalata tovabbra is indokolt.

Az elézdeken tilmenden az érintett szervezeti egységek vezetdi rendszeresen ellendrizték
példaul az tligyintézési hataridok betartasat, a pénziigyi és gazdalkodasi szabalyzatokban fog-
lalt eldirasokat.

Az ellendrzés célja a hatdsagi eljarasok soran a torvényesség betartdsa, valamint a jogszaba-
lyok megfeleld alkalmazasa volt. Az ellendrzési tervben foglalt ellendrzések megvalosultak az

év soran.
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6. Kozérdekii bejelentések, panaszok

A varosvezetés ¢és a Hivatal hosszu évek oOta kiemelt figyelmet szentel a lakossag részérdl
érkezO, a helyi tarsadalmat érintd, avagy egyéni érdeksérelmet tartalmazo észrevételeknek,
jelzéseknek.

A Tiszaujvarosban ¢loknek szdmos forum all rendelkezésre bejelentéseik megtételére. Az
Onkorményzat évente (varosrészenként) kdzmeghallgatast tart, a polgarmester, az alpolgar-
mesterek, a képviselok és a jegyzo rendszeresen fogaddorat tartanak, valamint az ligyintézok
igyfélfogadasi idoben is rendelkezésre allnak.

Ugy vélem, hogy Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata és a Hivatal egyediilallo médon bizto-
sitja az ilyen tipusu jelzések kezelését és intézését. Valamennyi bejelentést — legyen az akar
névtelen is — kivizsgdlunk és amennyiben a bejelentd elérhetdsége ismert, irdsban tdjékoztat-
juk a megtett intézkedésekrol.

A kozérdekli bejelentések legnagyobb részben a kozteriiletekhez, varosiizemeltetéshez kap-
csolodnak.

A tapasztalat a bejelentésekkel kapcsolatban az, hogy azok sok esetben eldsegitik a kozteriile-
teken tapasztalhatd kisebb hianyossagok feltarasat. Nehézséget okoz ugyanakkor szdmunkra a
pontatlan helymeghatarozas, valamint az a lakossagi elvaras, hogy a bejelentést kovetden na-
pokon beliil meg fog oldddni a bejelentd altal jelzett probléma. A jelzett hidnyossagokat sok
esetben tovabbitani kell a szolgaltatd (pl. EMASZ, Tiszaujvarosi Varosgazda Nonprofit Kft.,
TiszaSzolg 2004 Kft. stb.) felé, amely szervezet a sajat miikddési rendje szerint vizsgalja ki és
iitemezi a feladat elvégzését.

A kozérdekii bejelentésekre nyitva allo platformok terén fontos valtozas kovetkezett be a City
App alkalmazas bevezetésével. Az 0j szolgaltatast 2021 februarjaban inditottuk el. Az appli-
kécio alkalmassa valt kozteriileti problémak bejelentésére fotoval és cim megjeldléssel egyiitt
kozvetleniil a telefonrol. A sziikséges munkaszervezési intézkedések megtorténtek a Hivatal
szervezetén belil.

A részletes statisztikai adatokat a 7. sz. melléklet tartalmaz.
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IV. A 2025. évi fontosabb feladatok

A Hivatal feladatait elsdsorban a jogszabalyok, a hivatali SZMSZ, a Képviseld-testiilet altal
elfogadott, hosszabb és kozéptavra szolé programok, tervek, az egyes szervezeti egységek
munka- ¢és ellendrzési tervei, valamint a dolgozok munkakdri leirasai hatdrozzak meg. E fel-
adatok az év soran kibdviilnek a Képviseld-testiilet, bizottsagok altal hozott hatarozatokban

megfogalmazott feladatokkal.

Mindezeken tilmenden a 2025. évre vonatkozo legfontosabb szakmai és mitkodési feladatok
a teljesség igénye nélkiil:

» Az onkormanyzat 2025. évi gazdalkodasat megalapoz6 koltségvetés elokészitése, mo-
dositasainak elvégzése, a 2024. évi koltségvetés végrehajtasarol szold beszamolo, ta-
jékoztato készitése.

> Az Onkormanyzat 2025-2029. évekre vonatkozd gazdasagi programjanak el8készité-
se.

» Az 6nkormanyzat 2026. évi gazdalkodasat megalapozo koltségvetés elokészitése.

» A kozteriileti és varosiizemeltetési projektek, kdzbeszerzések jogszeri, szakszeri le-
bonyolitasa, a kozteriileti karbantartdsok koordinalasa.

» Az onkormanyzati intézmények és cégek mitkddésével kapcsolatos dontések elokészi-
tése, végrehajtasa.

» A Varoshaza energetikai korszeriisitésével kapcsolatos palyazati tamogatas elokészité-

se, lebonyolitasa.
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Osszefoglalé

A Tiszaajvarosi Polgarmesteri Hivatal 2024. évi tevékenységét elemezve — allaspontom sze-
rint — megallapithatd, hogy szervezetiink eleget tett a vele szemben tamasztott kdvetelmé-

nyeknek, elvaradsoknak.

A munkavégzés mindségének objektiv — tényeken alapuld — megitéléséhez alapvetden a Kép-
viseld-testiilet dontéseinek torvényességi vizsgalata, a hatosagi dontések ellen benyujtott jog-
orvoslatok, a Hivatal tevékenységét érintd kiilonbozo felligyeleti és egyéb ellendrzések, vala-

mint az tigyfelek jelzései, észrevételei, mint szempontok vehetok figyelembe.

2024-ben a képviseld-testiileti dontésekkel (rendeletek és hatdrozatok) Gsszefiiggésben a Bor-
sod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal részérdl torvényességi feliigyeleti eljaras
nem indult, észrevétel nem érkezett. Az 6onkormanyzati és allamigazgatasi hatdsagi dontések
(7 566 db) ellen jogorvoslat benyujtasara nem keriilt sor. A Hivatalt az elmult évben ellendrzd
szervezetek (3 alkalommal tortént kiilsé ellendrzés) jogszabalysértéseket, hibakat, mulaszta-
sokat nem allapitottak meg. A Hivatal koztisztviseldivel szemben bejelentés, panasz a besza-

molod idGszakdban nem érkezett.

A hivatali ligyintézésben tovabbra is érvényesiilt az udvarias magatartas, a segit6kész hozza-
allas, a torvényesség, a szakszeriiség, a gyorsasag €s pontossag. Tovabbra is célunk kell, hogy

legyen a hivatali ligyintézés, a hivatali szolgéaltatasok mindségének a fejlesztése.

Az elmult esztendd egyik legfontosabb — az Onkormanyzat és a Hivatal mitkodését és felada-
tait is meghatdrozd — eseménye volt az dnkormdnyzati valasztas, mely abban kiilonbozott a
rendszervaltas utani valasztasi eseményektdl, hogy egy idében tartottak az Eurdpai Parlament
tagjainak valasztasaval. A Hivatal munkatarsaibdl allo6 Helyi Valasztasi Iroda teljesitette a
vélasztasi eljarasi torvényben foglalt rendeltetését, feladatainkat partatlanul, a valasztasok
tisztasagat és torvényességét biztositva lattuk el.

Az Alaptorvény ¢€s egyéb jogszabalyi mddositasokbol kovetkezdéen a 2024. jinius 9-én meg-
tartott valasztasok soran megvalasztott polgarmesterek és képviselok megbizatasa csak okto-
ber 1-jén vette kezdetét. Annak ellenére, hogy a két idépont kozotti kozel 4 honap jogi érte-

lemben nem mindsiilt &tmeneti iddszaknak, az ebben az intervallumban végzett munka soran
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is kovetkezetesen érvényre juttattuk nemcsak a vonatkoz6 jogszabalyokat, hanem az iranyado
jogelveket (pl.: rendeltetésszerli joggyakorlas) és eldirasokat is.
A tavalyi évi tevékenységilink fontos fejezete volt tovabba az 0 képviseld-testiilet alakulod

iilésének szakszerli elokészitése, az ezzel dsszefliggd specialis feladatok ellatasa.

Tokéletesen miikddd szervezet természetesen nem létezik. A hidnyossagok kikiiszobolése,
minimalizaldsa érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni és folyamatosan figye-
lemmel kell kisérni a jogszabalyi, gazdasagi és tarsadalmi valtozasokat ¢s — nem utolsé sor-
ban — a helyi kozosség igényeit.

Munkank soran elvaras, hogy a sajat vagy kozérdekbdl a Hivatalhoz fordulod, valamely kote-
lezettségbdl eljard allampolgarokat, szervezeteket a Hivatal kiszolgalja, korrekt modon t4;jé-
koztassa, ligyeik intézésében a demokratikus, gyors és szakszerli eljarast érvényesitse, intéz-

kedéseket alkalmazza.

Az elmult éveket jellemzd gazdasagi recesszid valamint a kozponti elvondsok jelentdsen
meghataroztak az dnkorméanyzat mozgésterét és ebbdl kdvetkezéen a Hivatal, mint munka-
szervezet tevékenységét is. A kotelezd és onként vallalt feladatoknak az ellatasat szigortan, a
takarékossag és a racionalitas folyamatos szem el6tt tartdsa és kovetelménye alapjan kellett
biztositanunk az el6z6ekben megszokott magas szinvonal csokkenése nélkiil.

Prioritast élvezett a munkahelyek és legféképpen a szakképzett munkaerd megtartasa, a dol-
goz0k szocialis biztonsdganak megdrzése, a megélhetési problémak kialakuldsdnak megeldzé-
se, valamint a hivatali munka szakszerliségének ¢€s szinvonalanak fenntartidsa. Az elsddleges

célok elérése érdekében a varos vezetése folyamatosan vizsgalta a dolgozok helyzetét €s meg-

tette a megfeleld 1épéseket.

Reményeim szerint az el6z6 €vek sordn szerzett tapasztalataink és jo gyakorlataink segitséget
nyujthatnak a jovében, barmilyen, a szervezet munkajat akadalyoz6 tényez0 megjelenése,

vagy bekovetkezése esetén.

Ugy vélem, hogy a kihivasok ellenére a Hivatal az elmult évben is szakszeriien, torvényesen,

az ligyfelek megelégedettségére végezte munkajat.
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Bizom benne, hogy szervezetiink a jovoben is hatékonyan, érdemben tudja segiteni a Képvi-
selo-testiilet munkajat és a mai kor szinvonaldnak megfeleld, a helyi tarsadalom igényeit ki-

elégitd kozszolgaltatast tudunk biztositani az itt €16k szamara.

Tiszaujvaros, 2025. szeptember 1.

Dr. Juhos Szabolcs
jegyz0
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MELLEKLETEK



Személyzeti és munkaiigyi adatok

Nemek szerinti megoszlas, koztisztviselok és Mt. hatalya ala tartozok aranya

2014. 2015.

fo fo %
A 1étszam 72+1 73+5 | -
Betoltott 72+2
1étszam
Férfiak 20 27| 21 28
Nok 53 73| 53 71
Koztisztviselok| 72 99| 73 99
Mt. hatalya ala | 1 1 |1 1
tartozok

2014. 2015.

fo % | f6o %
21-30 év 4, 5 5 7
31-40 év 26 36 27 37
41-50 év 24 33 21 28
50 év felett 19 26, 21| 28

A hatérozott idore kinevezettek nem szerepelnek a kimutatasban!

2016.
fo %

73+5

71+3

22 30
52 70
73 99

1

2016.
fo | %
3 4
26 35
23 31
22 30

A melléklet a 2024.12.31-i 1étszamadatok alapjan késziilt.

2017.

fo
73+5
69+2

21
50
70

1

%

30
70
99

1

2018.
fo
73+5
70+2

21
51
71

1

%

29
71
99

1

2019.
fo
73+5
68+3

19
52
69

3

%

27
73
96

4

Eletkor szerinti megoszlas

2017.

fo
4
19
26
22

%

5
27
37
31

2018.
fo | %
3 4
13| 18
34 47
22 31

2019.

fo
1
11
34
25

1

2020.
fo %
70+3 -
68+3
21| 29,6
50 | 70,4
70 99
1 1
2020.
% | 16| %
1,5/ 3 4
5,5 11 16
48| 32| 45
35| 25| 35

2021. 2022.
fo % | fo %
70 -1 70 -
67 65 93
19 28 18| 28
48 T2 47| 72
66 98,5 64 985
1 1,5 1] 15
2021. 2022.
fo % | 06| %
2 3 2] 3
13/ 20| 10 1
31 46 32| 4
21 31| 21| 3

1. sz. melléklet

2023.
fo | %
70
65 93
17| 26
48 74
64 98,5
1 15

2023.

fo | %

2 3
10 16
31 47
22 34

2024.
fo %
70
66 94
16| 24
50 76
65 98,5
1 15
2024.
fo | %
3| 45
11| 16,5
29 44
23 35

%: 0sszlétszamhoz viszonyitas 66 {6



Hivatali munkaviszonyban eltoltott ido

A hatarozott idore kinevezettek nem szerepelnek a kimutatasban!

2. sz. melléklet

%: Osszlétszamhoz viszonyitas 66 {6

2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024.
f6| %  f6 %  f6| % | f6 | % | f6 | % 6 % | fo6 % fo % f6 % f6o | % 6 %
0- 1 9 12,5 6 8 3 4 2 3 2 3 4 6 10 14,1 3 45 0 0 2 3 5 8
1- 3 4| 5,5 9 12| 14 19 8 11 6 8 3 4 6| 8,5 13| 19,5 12| 18,5 11 17 2 3
3—-5 5 7 5 7 4 53 9 13| 13 18 9 13 342 4 6 5 75 4 6. 10 15
5—-10 | 18 251 16 21,5| 14 19 13 18] 12 17 13 18 15 21,1 14 21 15 23 15 23 11 17
10-20 | 22 31 22 30| 21 28,4 22 31| 17| 23,5 20 28 14| 19,7 14 21 15 23 16 27 22 33
20 év 14 19| 16| 21,5| 18| 24,3 17 24| 22| 30,5 22 31 23| 32,4 19 28 18 28 17 26 16 24
felett
Iskolai végzettség a koztisztviselok és az Mt. hatalya ala tartozok korében
2014. 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024.
f6 % f6 % 6| % f6 % | f6| %  f6 %  f6 | %  f6 | %  f6 | % | fo @ % @ f6 @ %
Felséfokt 51| 71| 58/ 78,6/ 59| 79,7 56 79| 56| 78| 53| 75| 54 76| 49 73| 47| 725 47| 72,5 51| 775
végzettségliek
Kozépfoku 20| 28| 15 20| 14| 18,9 14 20| 15 21 17, 24| 16| 22,5 17| 25,5 17 26 17 26| 14 21
végzettségliek
Kozépfoki 1 1 1 14 1 1,4 1 1 1 1 1 1 1 1,5 1/ 1,5 1 1,5 1/ 1,5 1/ 1,5
végzettséggel

nem rendelkezok

A melléklet a 2024.12.31-1 1étszamadatok alapjan késziilt.



Ugyiratforgalmi statisztikai adatok

3. sz. melléklet

2024. év
p Sorszamra Gyujfo Alszamra
Agazat sorszam
iktatott iratok szama
A Pénziigyek 8 868 12 601
Ebbdl: 1. Addigazgatasi ligyek 8 868 12 601
2. Egyéb pénziigyek
B Egészségligyi igazgatas 35 398
C Szocialis igazgatas 2545 14174
E Kornyezetvédelem, épitési ligyek, telepiilésrendezés, 87 311
Ebbdl: 1. Kérnyezet-és természetvédelem 9 20
2. Teleplilésrendezés, teriiletrendezés 42 159
3. Epitési Ugyek 3 14
4. Kommunalis ligyek 33 118
F Ko6zlekedési és hirkozlési igazgatas 247 570
G Viziigyi igazgatas 20 126
H Onkormanyzati, igazsagiigyi és rendészeti igazgatas 896 6176
Ebbdl: |1. Anyakonyvi és allampolgarsagi Ggyek 153 1123
2. A polgarok személyi adatainak, lakcimének
nyilvantartdsdval kapcsolatos ligyek
67 557
3. Valasztdsokkal kapcsolatos ligyek 8 321
4. Rendérségi ligyek 7 24
5. A helyi tlizvédelemmel kapcsolatos tigyek
1 1
6. Menedékjogi tigyek
7. |gazsagligyi igazgatas 5 20
8. Egyéb igazgatasi ligyek 655 4130
| Lakasiigyek 287 1518
J Gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatas 103 632
K Ipari igazgatas 16 60
L Kereskedelmi igazgatas, turisztika 183 657
M Foldmiivelésiigy, allat- és névényiigyi igazgatas 23 628
N Munkaligyi igazgatds, munkavédelem
U Onkormanyzati és altalanos igazgatasi ligyek 1555 9747
Ebbdl: 1. Képvisel6-testiilet iratai 112 482
2. Nemzetiségi 6nkormanyzat iratai 14 43
3. Az 6nkormadnyzati hivatalnak, a
polgdrmesteri hivatalnak, az 6nkormanyzat
gazdalkodd szervezeteinek, kdzalapitvanyanak
és intézményeinek ligyei
1429 9222
P Koznevelési és kozmiivelGdésiigyi igazgatas 36 331
R Sportiigyek 3 119
X Honvédelmi, katasztréfavédelmi igazgatas, fegyveres 2 35
Ebbdl: 1. Honvédelmi igazgatas
2. Katasztrofevédelmi igazgatas 2 35
3. Fegyveres biztonsagi 6rség
Mindosszesen: 14 906 48 083




A Képviselo-testiilet hatarozatainak szama, végrehajtasanak megvalosulasa

Képviselo-testiileti hatarozatok szama: 108

2024.

Felel6sok és hataridok szerinti feldolgozasban (Onkormanyzati TAjékoztaté Rendszerben): 327

4. sz. melléklet

. . (ey . . Hatalyon
Felelésik _ Intezkedest |y ohajtote | HAtarideje | Vegre nem kiviil
igénylé dontések nem jart le hajtott
helyezve

Intezmenyf’elugyeletl, Szocialis és 101 57 44 i 0
Sport Osztaly
Jogi és Igazgatasi Osztaly 41 27 14 } 0
Pénziigyi, Fejlesztési és -
Viarosiizemeltetési Osztaly 157 %6 60 !
Szemely’zetl és munkaiigyi 15 10 4 ] 1
munkatars
Belsé ellenor 5 4 1 . 0
Jegyzoi referens 5 3 2 - 0
Palyazati referens 0 0 0 - 0
Varosi f6épitész 8 3 5 - 0
Polgarmesteri tanacsado 0 0 0 B 0
Osszesen: 327 196 129 - 2




5. sz. melléklet

Allamigazgatisi és onkormanyzati hatosagi iigyekben hozott dontések dsszefoglalé adata

2024. év
Els6fokt |Végrehajta S, iy
Els6foka eljarasban ¢ si : El are%st l’ezaro .,
Agazat dontések | Hatarozat hozott eljarasban Vegz?s’ .Hato’sagrl
széma cayéb hozott (elut%snasj bizonyitvany
végzés végzés megsziintetés)

Pénziigyi, Fejlesztési és
Virosiizemeltetési Osztaly 995 444 70 63 418
Allamigazgatasi 825 279 70 63 413
A - Adoigazgatasi iigyek 815 278 66 63 408
F - Kozlekedés 6 1 5
H - Egyéb igazgatasi ligyek
N{ - ’Féldfn.l'ivelésiigy, allatvéd, és 4 4
ndvényeil.ig.
Onkormanyzati 170 165 16 5
A - Adoigazgatasi iigyek
F - Kozlekedés 148 148
E - Kornyezetvédelmi, épitésiigyi,
telepiilésrendezés, teriiletrendezés 15 1 4
és kommunalis igazgatas
H - Egyéb igazgatasi ligyek 7 6 1
Intézményfeliigyeleti, Szocialis
és Sport gsztéi)fl 6 405 6 375 30
Allamigazgatasi 243 234 9
C - Szocialis igazgatas
J - Gyamiigyi igazgatas 243 234 9
P - Miivel6dés
Onkormanyzati 6162 6 141 21
C - Szocialis igazgatas 6115 6 095 20
I - Lakasiigyek 47 46 1
P - Miivel6dés
Jogi és Igazgatasi Osztaly 166 134 27 5
Allamigazgatasi 161 134 27
H - Igazsagiigyi igazgatas 98 94 4
K - Ipari igazgatas 6 6
L - Kereskedelmi igazgatas 57 34 23
X - Honvédelmi igazgatas
Onkormanyzati 5 5
H - Egyéb igazgatasi ligyek 5 5
Allamigazgatasi iigyben 1229 647 106 63 413
Onkormanyzati iigyben 6 337 6 306 21 10
Polgarmesteri Hivatal Osszesen 7 566 6 953 127 63 423




Tajékoztato Tiszaujvaros Varos Onkormanyzatanak
2024. évi kozbeszerzési terve alapjan inditott kozbeszerzéseirdl

6. sz. melléklet

Kozbeszerzési eljaras megnevezése

Inditasanak
idépontja

Formaja

Nyertes ajanlattevé és alvallalkozo

Ellenszolgaltatas

(mértéke, teljesitésének feltételei, hivatkozas a vonatkozé

Szerzédéskotés
idépontja

Amegkststt szerzédés targya

Teljesités idépontja

Az ellenszolgaltatas
teljesitésének idspontja
vagy a teljesités

Az eljérés statusza: lezarult-e vagy sem

(hivatkozva az eljarast megjelolése N .
‘megindité felhivésra) jogszabélyokra) megtagadasanak oka
I. Arubeszerzés
Kbt. 105. § (2) bekezdés c) pontja kozvilagitas: - 43,830 Ft/kWh 2025. januar 1. -
Villamos energia beszerzése 2024. prilis 17. alapjan versenyujranyitassal MVM Next gi delmi Zrt. |nem kozvilagitasi célu energia: { 2024, majus 28. energia 2025. d ber [havi I az eljaras eredményesen lezarult
46,530 Ft/kWh 31.

lefolytatott eljaras

II. Epitési beruhazas

Tiszaujvaros, gydjtéut épitése

2024. februar 22.

Kbt. Harmadik Rész 112 § (1)
bekezdés b) pontja szerinti,

hirdetménnyel indulé nyilt eljaras.

SZILVASI Epitd, Beruhazo,
Kereskedd és Szolgaltaté Kft.

nett6 43.737.407,- Ft

2024. majus 14.

Tiszaujvaros, gydijtéut épitése

2024. majus 14. -
2024. augusztus 12.

szamla kézhezvételét
kovetd 30 napon beliil

az eljaras eredményesen lezarult

Varoshaza energetikai korszeriisitése

2024. aprilis 15.

Kbt. Harmadik Rész 112 § (1)
bekezdés b) pontja szerinti,

hirdetménnyel indulé nyilt eljaras.

Magyar General Epit6 Kft.

nett6 134.867.980,-Ft

2024.
szeptember 24.

Varoshaza energetikai korszer(isitése

2024. szeptember 24.

2025. aprilis 2.

szamla kézhezvételét
kovetd 30 napon beliil

az eljaras eredményesen lezarult

1ll. Szolgaltatas megrendelése

Hetilap gyartasa és leszallitasa Tiszatjvarosba

2024. oktober 18.

Kbt. Harmadik Rész 112 § (1)
bekezdés b) pontja szerinti,

hirdetménnyel indulé nyilt eljaras.

Mediaworks Hungary Zrt.

nett6 20.134.980. Ft

2024. december
12.

Hetilap gyartasa és leszallitasa
Tiszaujvarosba

2025. januar 1-
2025. december
31.

hetente, elszamolast
kovetd 15 napon beliil

az eljaras eredményesen lezarult

IV. Epitési koncesszi6

Nem volt ilyen kézbeszerzési eljaras.

V. Szolgaltatasi koncesszio

Nem volt ilyen kdzbeszerzési eljaras.




6. sz. melléklet

Tajékoztato a Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatal
2024. évi kozbeszerzési terve alapjan inditott kozbeszerzéseirol

Kbt. 105. § (2) bekezdés c) pontja
Villamos energia beszerzése 2024. aprilis 17. alapjan versenyujranyitassal MVM Next Energiakereskedelmi Zrt.
lefolytatott eljaras

2025. januar 1. -
2024, majus 28. il energia adasvételi é 2025. amla ja az eljaras eredményesen lezarult
31.

nem kozvilagitasi céld villamos energia:
46,530 Ft/kWh

Nom voltlyen kizbeszerzési eljrés. —
Nom voltyen kizbeszerzési eljarés. —

Nom voltyen kizbeszerzési eljarés. —

Nem volt ilyen kézbeszerzési eljaras.




CityApp varosapplikacioban érkezett bejelentések

7. sz. melléklet

2024. januar 01. - 2024. december 31.

A bejelentés tipusa Bej el(?ntések
szama
Autobusz megallok 0
Csapadékviz elvezetés, belviz, arviz, tavak 2
Egyéb 19
Hulladék 8
Ivokutak 0
Jardak, utak, kerékparutak karbantartasa 3
Jatszoterek 23
Kézi szemetesek 0
Koébor eb, elhullott allatok 1
Ko6zmiuiaknak, csotorés 1
Kozteriileti alkotasok 1
Kozvilagitas, diszvilagitas 35
Kresztablak 3
Okos zebra 0
Padok 2
Parkgondozas, gallyazas 6
Parlagfli, gyommentesités 1
Régcsaloirtas 0
Rongilas 0
Sebességmérok 0
Szokdkutak 1
Téli sikossdgmentesités 0
Utkarbantartas, z(zottkéves utak 0

Osszesen:

106




