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I. ALTALANOS ES BEVEZETO SZABALYOK

1. Altalanos rendelkezések

1.1. A Szervezeti és Miikodési Szabadlyzat célja

A Tiszagjvaros Varosi Rendeldintézet Szervezeti és Miukodési Szabalyzata
Tiszatjvaros Varos Onkormdanyzatanak Képviseld-testiilete 18/2023. (III. 30.)
hatarozataban foglalt Alapit6 Okiratdhoz igazodéan a gydgyintézet szervezeti
felépitését, ¢és annak mikodési rendjét szabalyozza, figyelembe véve az
allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasat szabalyozo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 13. § (1) bekezdésében meghatarozottakat.

1.2. A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat hatdlya

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya kiterjed a Tiszaujvaros Varosi
Rendeldintézet (a tovabbiakban: intézmény) vezetdire és dolgozoira (fliggetleniil az
egészsegiigyl tevékenység végzésére iranyuld jogviszonytdl), szamukra a
jogszabalyokban, feliigyeleti szerv altal hozott dontésekben megfogalmazott feladat- és

hataskori, szervezeti és mukodési eldirasok alkalmazasara.

1.3. A [koltségvetési szerv alaptevékenységének miikodését meghatdarozo

jogszabdlyok

1.3.1. Torvények

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol,

- 1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl,

- 1997. évi XLVIL torvény az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes
adatok védelmérol,

- 2000. évi II. torvény az 6nalld orvosi tevékenységrol,

- 2003. évi LXXXIV. torvény az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl,

- 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol,

- 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl,



2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl,
2015. évi CXXIIL. torvény az egészségiigyi alapellatasrol,

2020. evi C. torvény az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol

1.3.2. Rendeletek

9/1993. (IV.2.) NM rendelet az egészségiigyi szakellatas tarsadalombiztositasi
finanszirozasanak egyes kérdéseirdl,

26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol,

217/1997. (XII.1.) Korm. rendelet a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szolo
1997. évi LXXXIII. térvény végrehajtasarol,

43/1999. (1II.3.) Korm. rendelet az egészségiigyli szolgaltatasok
Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes szabalyairol,
96/2003. (VII.15.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatas gyakorldsanak
altalanos feltételeirdl, valamint a miikddési engedélyezési eljarasrol,

60/2003. (X.20.) EszCsM rendelet az egészségligyi szolgaltatasok nyujtasdhoz
sziikséges szakmai minimumfeltételekrol,

43/2003. (VIL.29.) EszCsM rendelet a gyogyintézetek miikddési rendjérdl, illetve
szakmai vezeto testiiletérol,

49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet a teriileti védonoi ellatasrol,

4/2000. (II. 25.) EiM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenységrol,

13/2002. (I11.28.) EiiM rendelet az egészségligyi kozintézmények vezetdjének és
vezetOhelyetteseinek képesitési kdvetelményeirdl, valamint a vezetdi megbizas
betoltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl,

5/2004. (XI. 19.) EuM rendelet az orvosi rehabilitacid céljabol
tarsadalombiztositasi tAmogatassal igénybe vehetd gyodgyaszati ellatasokrol.
313/2011. (XI1.23.) Korm. rendelet az 6nall6 orvosi tevékenységrol szolo 2000.
évi II. torvény végrehajtasarol,

368/2011. (XI1.21.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV.

torvény végrehajtasarol,



124/2013. (VIL.5.) Korm. rendelet a kozszféraban alkalmazandé nyugdijpolitikai
elveknek az egészségiligyi dolgozok vonatkozéasaban torténd érvényesitésérdl és
végrehajtasarol,

256/2013. (VIL.3.) Korm. rendelet egyes egészségiligyi dolgozdk ¢és
egeszsegiigyben dolgozok illetmény- vagy bérndvelésének, valamint az ahhoz
kapcsolodo tdmogatas igénybevételének részletes szabalyairol,

528/2020. (XI1.28.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol

52010 2020. évi C. torvény végrehajtasarol



1.4. A koltségvetési szerv miikodési rendjét meghatdarozo dokumentumok

Alapité szerv neve, székhelye: Tiszatjvaros Varos Onkorméanyzata
3580 Tiszaujvaros, Bethlen G. 1t 7.
A koltségvetési szerv alapitasanak idépontja: 1979. szeptember 15.

A koltségvetési szerv torzsszama: 353009

Alapito Okirat kelte: 2023.04. 17.
Modositas hatalyba lépése: 2023.04. 17.
Alapito Okirat szama: 18/2/2023.

L.5. A koltségvetési szerv tevékenységének meghatarozdsa

A koltségvetési szerv megnevezése: Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet

A koltségvetési szerv székhelye: Tiszaajvaros, Bethlen Gabor ut 11-13.

Telephelyei: Tiszaujvaros, Teleki Blanka 1t 2.
Tiszaujvéaros, Ady E. ut 1.
Tiszaujvaros, Neumann J. utca 1.

Fenntarto6 neve, székhelye: Tiszaujvaros Varos Onkormanyzata
Tiszaujvaros, Bethlen Gabor ut 7.

Iranyito szerv neve, székhelye: Tiszatjvaros Varos Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete
Tiszaujvaros, Bethlen Gabor ut 7.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési kore: a mindenkor hatdlyos TB
finanszirozasi szerzddés szerinti teriileti ellatasi

kotelezettség alapjan keriil meghatarozasra.

1.6. Villalkozasi tevékenységre vonatkozo eldirasok

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
1.7. A koltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi
jogviszonyok

A koltségvetési szerv alkalmazottai az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szo6lo
2020. évi C. torvény, valamint a végrehajtdsarol szold 528/2020. (XI.28.) Korm.

rendelet hatdlya ald tartozd egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatottak.



Azokban a kérdésekben, melyeket az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szol6 2020.

¢évi C. torvény és végrehajtasi utasitdsa nem szabalyoz, a munka torvénykonyvérdl szolo

2012. évi I. torvény az iranyado. Egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyra a Polgari

Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (pl. személyes kozremiikodo,

kozremiikodd) az irdnyadd. A foglalkoztatottak felett a munkaltatéi jogokat a

koltségvetési szerv vezetdje gyakorolja.

1.8.

1.9.

A vezeto megbizasi rendje

A koltségvetési szerv vezetdjével meghivasos eljaras lefolytatasat kovetden
Tiszatjvaros Véaros Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete az egészségiigyi
szolgélati jogviszonyrdl szolo 2020. évi C. torvény figyelembevételével
hatarozatlan idejli egészségiigyi szolgalati jogviszonyt létesit, és bizza meg a vezetoi
feladatok ellatdsaval, valamint vonja vissza a vezetdi megbizasat a hatalyos
jogszabalyok figyelembevételével.

A Tiszatjvaros Varosi Rendeldintézet koltségvetési szerv vezetdje magasabb
vezetd, tekintetében a munkaltatdi jogokat Tiszalijvaros Varos Onkormanyzatanak

Képviselo-testiilete, az egyéb munkaltatoi jogokat a polgarmester gyakorolja.
Az intézmény vezetdje: foigazgatd

Feladatellatast szolgalo vagyon

Tiszaujvaros Varos Onkormanyzata és az érintett egyhdzak tulajdonaban 1évé épiiletek,

valamint a vagyonleltar alapjan nyilvantartott tdrgyi eszkdzok és készletek.

A feladatok ellatdsdhoz a koltségvetési szerv rendelkezésére allnak, és kezelésébe,

hasznalatba keriilnek a szakmai és funkcionalis feladatok ellatasahoz az alabbi

onkormanyzati illetve egyhazi tulajdonu ingatlanok:
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Megnevezés Cim Helyrajzi
szam

Tiszatjvaros Varosi Tiszaujvaros, Bethlen G. ut 11-13. | 982/10

Rendeldintézet

Tiszaszederkény varosrész Tiszaujvaros, Ady E. ut 1. 192

Rendeld

A szakmai ¢és funkcionalis feladatok ellatasdhoz bérleményként illetve téritésmentesen

rendelkezésre all:

Megnevezés Cim Helyrajzi
szam

Fiziko- ¢és Balneoterapias Részleg | Tiszaujvaros, Teleki B. 1t 2. 1235/4

Tiszaparti varosrész Rendeld Tiszaujvaros, Neuman J. Gt 1. 1626/1

Tiszawyvaros1  Eotvos  Jozsef | o Tiszaujvaros, Munkacsy 1448/7

Gimnazium ¢és Kollégium (orvosi |  Mihdly at 26-28.

szoba) e Tiszaujvaros, Munkécsy 1438

Mihaly ut 13.

Szerencsi SZC  Tiszatjvarosi Tiszaujvaros, Rozsa tt 10. 950/2

Brassai Samuel Technikum és

Szakképzo Iskola (orvosi szoba)

Tiszatjvarost Hunyadi Matyas | Tiszaujvaros, Alkotmany koz 2. 659/23

Altalanos 1Iskola ¢és Alapfoka

Miivészeti Iskola (orvosi szoba)

Tiszaujvarosi Széchenyi Istvan Tiszaujvaros, Deak Ferenc tér 16. | 664/32

Altalanos Iskola (orvosi szoba)

Kazinczy  Ferenc  Reformatus | Tiszatjvaros, Munkéacsy Mihaly ut | 1133

Altalanos Iskola és Ovoda 18.

(orvosi szoba)

Tiszawjvarosi Szent Istvan | Tiszajvaros, Rozsa ut 12. 949

Katolikus Altalanos Iskola

(orvosi szoba)
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1.10. A vagyon feletti rendelkezés joga

A fenti vagyontargyak feletti tulajdonosi jogokat Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata,
valamint az érintett egyhazak gyakoroljak. A fenti vagyontargyak feletti kezeldi jogokat
¢s kotelezettségeket, valamint a vagyonhasznositasi feladatokat a koltségvetési szerv
latja el.

Az alaptevékenység érdekében nem hasznalt vagyon ideiglenes hasznositasara
Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Tiszaljvaros Varos
Onkorméanyzatanak vagyonardl és a vagyongazdalkodasarol szolo 10/2017. (IV.28.)
onkorményzati rendelete az irdnyadd. A vagyonhasznositasbol befolyd bevétel a

koltségvetési szerv feladatainak ellatasara fordithato.

1.11. A koltségvetési szerv gazdalkoddsa

Gazdalkodasi szempontok szerinti csoportositas

Gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

Az intézmény éves milkddési koltségvetését az Egészségbiztositasi Alap kezeldje,
atvallalt feladatok esetében a Tiszaujvaros Varos Onkormanyzata és az intézmény sajat
bevételei biztositjdk. Az intézmény éves koltségvetését Tiszajvaros Varos
Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete hagyja jova. Az intézmény vezetdje
bérgazdalkodasi jogkorrel bir, és rendelkezik az éves koltségvetésben meghatarozott

pénzeszk6zok felett.

A koltségvetési szerv pénzforgalmi jelzoszama: 15353005

A Kkoltségvetési szerv bankszamlaszama: OTP 11734114 — 15353005

A koltségvetési szerv OEP finanszirozasi

alszamla szama: OTP 11734114 — 15353005 — 05290000
A koltségvetési szerv haziorvosi bankszamla-

szama: OTP 11734114 — 15353005 — 09070000
A koltségvetési szerv kozcélu foglalkoztatas

bankszamla szama: OTP 11734114 — 15353005-10020009
A koltségvetési szerv EFOP-2.2.19-17-2017-00039. kodszamu projekt
szamlaszama: Magyar Allamkincstar 10027006-00003333-02020011
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A koltségvetési szerv TB torzsszama: 44846-8

A koltségvetési szerv adoigazgatasi szama: 1 5353005-2-05

Az Altalanos Forgalmi Adé Torvény szerint az adét altalanos szabalyok szerint allapitja
meg.

Koltségvetés, tervezés, végrehajtas:

A szakmai feladatellatas korének és feltételeinek meghatarozasat kovetden keriil sor a
részletes tervezésre, azaz a bevételek €s kiadasok eldirdnyzatanak megéllapitasara, a
koltségvetési mutatdszamok kidolgozasara (teljesitmény ¢€s feladatmutatok), annak
figyelembevételével, hogy a bevételi és kiadasi foosszegeknek egyensulyban kell
lenniiik, valamint, hogy a kiemelt eldirdnyzatok betartasa kotelezd, a kiadas oldalon

azokat tallépni nem lehet.

II. AZ INTEZMENY FELADATAI

1. Feladatok meghatarozasa

A koltségvetési szerv kozfeladata: Egészségiigyi alapellatas, jarobeteg-szakellatas,
nappali karaszert ellatas, gyogyfiirdd szolgaltatasok, aktiv fekvObeteg ellatas (egynapos

sebészet), valamint otthoni hospice ellatds és otthoni szakapolési feladatok ellatasa.

1.1. Azintézmény alaptevékenysége

Gyodgyito-megeldzd ellatds keretében Ovja a teriiletéhez tartozd és a hozzafordulo
lakossag egészségét, munkaképességét, torekszik a megbetegedések és az allapotromlés
megeldzésére. Megbetegedés esetén célja az egészség, a munkaképesség mieldbbi — a

lehetséges mértékig torténd — helyreéllitasa €s a betegek egészségiigyi rehabilitacidja.

Az intézmény kiils6 telephelyeként miikod6 Fiziko- €s Balneoterdpias Részlegben (a
tovabbiakban Részleg), orszagos ellatasi teriileten kronikus reumatoldgiai,
mozgasszervi rehabilitacids, ortopédiai, traumatoldgiai, neuroldgiai betegségek okozta

funkcioromlés javitasat szolgald rehabilitacids kezeléseket végez.
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1.2. A koltségvetési szerv szakmai alaptevékenységének kormdnyzati funkciok

szerinti megjelolése

kormanyzati funkcioszam kormanyzati funkcio megnevezése
1. 072111 Haziorvosi alapellatas
2. 072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa
3. 072230 Jarobetegek gyogyitd gondozasa
4. 072240 Jarobetegek egynapos ellatasa
5. 072311 Fogorvosi alapellatés
6. 072312 Fogorvosi tligyeleti ellatas
7. 072313 Fogorvosi szakellatas
8. 072410 Otthoni (egészségligyi) szakapolas
0. 072420 Egészségiigyi laboratdriumi szolgaltatasok
10. 072430 Képalkot6 diagnosztikai szolgaltatasok
11. 072450 Fizikoterapias szolgaltatas
12. 073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)
13. 074011 Foglalkozés — egészségiigyi alapellatas
14. 074031 Csalad- és ndvédelmi egészségiigyi gondozas
15. 074032 Ifjuség-egészségligyi gondozés

1.3. Az intézmény tevékenységének részletes felsoroldasa

1.3.1. Haziorvosi alapellatas

A Tiszatjvaros Vérosi Rendeldintézet - Tiszaljvaros Varos Onkormanyzata
megbizasabol (feladat-ellatasi szerzédésben ¢és kiilon megallapodas alapjan) - a
feladatellatashoz sziikséges helyiségeket, alapfeltételeket biztositja, valamint a
Tiszagjvaros Varosi Rendeldintézet fOigazgatdja szakmai és szervezeti iranyitést-
feliigyeletet gyakorol a teriileti ellatdsi kotelezettséggel rendelkezé vallalkozo

héaziorvosok ¢és vallalkozo6 hazi gyermekorvosok tekintetében.
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1.3.2. Haziorvosi tigyeleti ellatds

Az alapellatasi tgyeleti ellatds miikodtetése 2023. aprilis 01-jét6l az Orszagos
Mentdszolgalat feladatkorébe tartozik. A Tiszaujvaros Varosi RendelGintézet -
Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata megbizasabol - a feladatellatashoz sziikséges

helyiségeket biztositja.

1.3.3. Jarobetegek gyogyito szakellatasa

A szakorvosok altal végzett alkalomszerii egészségiigyi ellatassal, fekvObeteg ellatast
nem 1gényl6 kronikus betegségek gondozasaval foglalkozo szakellatasokat miikodtet a
kovetkezd szakmékban:

audioldgia

belgydgyaszat

bor- és nemibeteg ellatas
csecsemo ¢és gyermekgyogyaszat
diabetologia

dietetika

endokrinologia
fiil-orr-gégegyogyaszat

9. kardiologia

10. klinikai szakpszicholédgia
11. mozgésszervi rehabilitacid
12. neurolédgia

13. onkologia

14. ortopédia

15. pszichiatria

16. pszicholdgia (gyermek €s felnott)
17. reumatologia

18. sebészet

19. szemészet

20. sziilészet-ndgydgyaszat
21.tid6gyodgyaszat
22.traumatologia

23.urologia

XA R =

1.3.4. Jarobetegek gyogyito gondozasa

FekvoObeteg — ellatast nem igényld, kronikus betegség esetén folyamatos szakorvosi
gondozast végeznek az aldbbi szakrendelések:
1. bor- és nemibeteg gydgyaszat

2. klinikai szakpszichologia
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pszichiatria
onkologia

tiidogyogyaszat

AN

tiiddszlirés
1.3.5. Jarobetegek egynapos elldtdsa

A beteg 24 oranal rovidebb ideig tartd ellatasa (pl. nappali karaszerti ellatas, infazids

terapia).
1.3.6. Fogorvosi alapellatas és iskolafogaszati ellatas

A Tiszatujvaros Vérosi Rendeldintézet - Tiszaljvaros Varos Onkormanyzata
megbizasabol (feladat-ellatdsi szerzddésben ¢€s kiilon megallapodas alapjan) - a
feladatellatashoz sziikséges helyiségeket, alapfeltételeket biztositja, valamint a
Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet fOigazgatdja szakmai és szervezeti iranyitast-
felligyeletet gyakorol a teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkezd €s iskolafogaszati

ellatast is végzo vallalkozo fogorvosok tekintetében.

1.3.7. Fogorvosi tigyeleti elldtds

A Tiszaljvaros Vérosi Rendelintézet a 63/2018. (V.09.) Okth. alapjan fogaszati
tigyeleti feladatok ellatasara kozremiikododi szerzodést kotott a Tiszaajvarosi lakcimmel
rendelkezd betegek ellatasa érdekében.
Az ligyeleti ellatas helyszine: Miskolc, Kazinczy u. 1.
Rendelési id6: Szombati napokon 16.00 6ratol 20.00 6raig

Vasarnap 15.00 oratol 19.00 oraig

1.3.8. Fogorvosi szakellatas

Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet fogaszati rontgen szakrendelést miikodtet.

1.3.9. Otthoni (egészségiigyi) szakapolas

A fekvobeteg-gydgyintézeti ellatast kivalto, otthoni, az egészségi allapot javitasat, az

egészség meglrzeését €s helyredllitasat, a beteg allapotanak stabilizalasat, a betegségek
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megeldzEését, a szenvedések enyhitését, a beteg kornyezetének az apolési feladatokban

torténd felkészitését szolgald apolasi, gondozasi eljarasok.
1.3.10.Egészségtigyi laboratoriumi szolgaltatasok

Laboratorium, amely a gyogyitd szolgéltatdsokkal Osszefliggben beutalds alapjan

klinikai laboratoriumi vizsgalatokat végez.

1.3.11.Képalkoto diagnosztikai szolgaltatasok:

1. rontgendiagnosztika,

2. fogdaszati rontgen,

3. tiidosziirés,

4.  teljeskorii ultrahang diagnosztika (hasi, emld, carotis, lagyrész, iziileti, angiologiai,

gyermek és pajzsmirigy ultrahang),

N

képalkotd diagnosztika — sziilészeti és ndgyogyaszati ultrahang diagnosztika,
6. Képalkotd diagnosztika — echokardiografia (kardiologia ultrahang), amely a

gyogyito ellatassal 9sszefliggden beutalas alapjan képalkoto szolgaltatdsokat nyujt.

1.3.12. Fizikoterapias szolgaltatds

A reumatologia és mozgasszervi rehabilitacios szakrendelés szakmai feliigyeletével
jarobeteg ellatasi formaban elektroterapia, gydgytorna és balneoterapias kezeléseket,
valamint gyogyfiird6 kezelésként:

- medencefiirdo,

- termal kadfiirdo,

- széndioxid kadfiirdo,

- vizalatti vizsugarmasszazs,

- sulyfiirdo,

- gyogymasszazs,

- iszapkezelés,

- vizalatti gyogytorna,

- komplett gyogyfiirdd és

- 18 éves kor alatti csoportos gyogyuszas kezeléseket végez.
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1.3.13.Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

A betegek legfeljebb 24 6ran at tarto egészségligyi intézménybeli tartézkodasat igényld
sebészeti beavatkozasok (sebészet, sziilészet-ndgyogyaszat, szemészet, ortopédia,

urolégia).

A beteg 24 6ranal rovidebb ideig tarto ellatasa (pl. Nappali kiiraszer(i ellatas - infazids

terapia)

1.3.14.Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

A foglalkozas egészségiigyl alapellatdis nem kozfinanszirozott ellatasi forma.
Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata az Onkormanyzati érdekszféraban dolgozo
munkavallalok foglalkozéas-egészségligyi ellatasdhoz a Rendeldintézeten keresztiil
biztositja a targyi feltételeket és az asszisztencidt, mig az intézmények Onalldéan

szerzOdtek a feladat ellatasra szakorvossal.

1.3.15. Csalad- és novédelmi egészségiigyi gondozas

A teriileti védéndi szolgalat miikodtetése 2023. julius 01-jétdl a Borsod-Abatj-Zemplén
Varmegyei Kozponti Korhaz és Egyetemi Oktatokorhaz feladatkorébe tartozik. A
Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet - Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata megbizasabol

- a feladatellatashoz sziikséges helyiségeket, alapfeltételeket biztositja.
1.3.16. Iskola és ifjusag-egészségiigyi ellatas, gondozas

Iskola és ifjisag-egészségligyi orvosi ellatast, és hozza kapcsoloddan védondi ellatast
miukodtet, amelyek feladata a kiskortiak egészségnevelése, sziirése, véddoltasa, iskola-

egészségiigyi ellatasa, valamint a 6-18 éves tanulok gondozasa.

1.4. Egyéb mdashova nem sorolt jarobeteg ellatds

A gyermekgybdgyaszat teriiletén mozgd szakorvosi szolgalat miikodik azon
teleptiléseken, ahol vegyes haziorvosi praxisok miikodnek, melyek haziorvosai nem

rendelkeznek gyermekgyogydszati szakvizsgaval.
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III. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES MUKODESI
RENDSZERE

1. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézmény szervezeti felépitését az 1., 1/a., és a 1/b. szamu mellékletekben
feltlintetett szervezeti abrak tartalmazzak. Az intézmény engedélyezett allashelyeinek
szama 144. Az engedélyezett allashelyekbdl az 1/2021. (1.14.) Okt. hatarozat 3./ pontja
alapjan 20 allashely csak szakorvosokkal illetve a nem egészségiigyl egyetemi
végzettséggel rendelkezd egészségiigyi szolgélati jogviszonnyal rendelkezd 1 f6
pszichologussal tolthetd be. A fennmarad6d 124 allashely 5%-anak (6,2) megfeleld
mennyiségli allashely munkakdronkénti atcsoportositdsarol a féigazgatd szabadon

rendelkezik.

2. Az intézmény vezetdje, a vezeto-helyettesek és az altaluk iranyitott

munkakorok feladata, hataskore

2.1. Foigazgato feladata, hataskore

1. Megbizasa az egészségiigyi kozintézmények vezetdjének €s vezetd helyetteseinek
képesitési kovetelményeirdl, valamint az egészségligyi szolgalati jogviszonyrol szolo
2020. évi C. torvényben és a végrehajtasarol rendelkezd 528/2020. (XI1.28.) Korm.
rendeletben megfogalmazott elvarasok szerint torténik, figyelembe véve a vezetdi
megbizas betoltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl szolod
13/2002. (II1.28) EiM. rendelet és a gydgyintézetek miikodési rendjérdl, illetve
szakmai vezetd testiiletérdl szol6 43/2003. (VIL.29.) EszCsM rendeletben foglaltakat.

2. Munkaltatoi és fegyelmi jogkort gyakorol az intézmény valamennyi dolgozodja
vonatkozasaban.

3. Végrehajtja és végrehajtatja a torvények és rendeletek, illetve a feliigyeleti szervek
hatarozataibol és utasitasaibol adodo feladatokat.

4. A mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan az intézmény nevében kotelezettséget
véallal — a gazdasdgi igazgatd ellenjegyzése mellett — az éves koltségvetésben
jovahagyott feladatok ¢és eldiranyzatok terhére. A  kotelezettségvallalasok

teljesitésekor utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik a kifizetések tekintetében, mely
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utalvanyozéasi jogkort irasban az é&ltala megbizott személyekre atruhdzhat a
mindenkor érvényes intézeti gazdalkodasi szabalyzat alapjan.

Feliigyeli az intézmény beszerzési folyamatait.

Az orvosigazgatd kozremiikodésével értékeli az intézmény betegellatasi mutatoit.
Osszehangolja és biztositja a vezetdi értekezlet rendszeres miikodését, iiléseit vezeti.

Biztositja a Szakmai Vezetd Testiilet rendszeres miikodésének feltételeit.

N S A

Az orvosigazgatd kozremilkodésével szervezi €s irdnyitja a varos lakossdganak

egeszsegiigyi ellatasat.

10. Képviseli az intézményt a kiilsé szervek elott.

11. A rendelGintézet ¢és a vallalkoz6 hazi- €s fogorvosok kozott koordinator szerepét
tolti be, az orvosigazgatod kozremiikodésével ellendrzési €s intézkedési jogkorrel bir
a betegellatas biztositasa €és az onkorményzati tulajdon védelme tekintetében.

12. A munkavédelem irdnyitasa.

13. Egészségligyl valsaghelyzet esetén vezetdi feladatot lat el, egyiittmiikddik az

illetekes hatdsagokkal.

Kizarodlagos — at nem ruhazhato - hataskorbe tartozik:

14. A vezetd helyettesek megbizasa, illetve a megbizas visszavonasa.

15. A vezet6 helyettesek munkakori leirdsanak meghatarozasa.

16. A jogszabaly eltérd rendelkezéseinek hidnyaban az intézményi szabalyzatok
jovahagydsa.

17. Az intézmény szervezeti €s miikodési szabalyzata, az intézményi hazirend, illetve
ennek modositdsara irdnyuld javaslat elOkészitése ¢és jovahagyas végett az
intézmény fenntartojahoz vald felterjesztése.

18. Az intézmény szakmai tervének elkészitése és fenntartéi elfogadasra valo
benyujtasa.

19. Az intézmény belsd mindségiigyi rendszerének feliigyelete.

20. Az intézményi belso ellendrzési tevékenységek irdnyitasa és feliigyelete.

21. A gyogyintézet tevékenysége elleni panasz kivizsgalasa, elintézése, indokolt

esetben az orvosigazgatd kozremiitkodésével.
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Egyéb feladatai:

22.

23.

Az orvosigazgatd kozremilkodésével a belsd szervezeti egységek felépitésének
meghatarozasa, munkajanak iranyitasa, 6sszehangolasa és ellendrzése.
Az orvosigazgatd bevondsaval tanulményozza a lakossdg megbetegedési

viszonyait, a statisztikai adatokat értékeli, hasznositja.

24. Tanulményozza ¢és értékeli a lakossag €s a betegek véleményét az intézmény
mukodésérdl.

Felelos:

25. az intézmény milkodéséért és kiemelten a gyogyitd-megelézd betegellaté munka
eredményessegéeért,

26. amiikodést szabalyozé torvények és rendeletek végrehajtasaért, betartatasaért,

27. a munkafeltételek biztositasaért,

28. abelsé mindségiigyi rendszer miitkodtetési feltételeinek megteremtéséért,

29. a gazdalkodasi szabalyok betartasaért €s betartatasaért,

30. az etikai szabalyok betartasaért, betartatasaért,

31. abeszerzési folyamatokért,

32. azintézményi bérkeret betartisacrt.

A foigazgatot feladatainak ellatasdban a Szakmai Vezetd Testiilet, valamint a vezetd

helyettesek segitik.

2.2,

1.

2.

Orvosigazgato (a foigazgato dltalanos helyettese) feladatai és hatdaskore

Az orvosigazgatéi munkakor betdltése a mindenkor rd irdnyadd jogszabalyok
szerinti eljarasrend figyelembevételével torténik. Az orvosigazgato felett kinevezési
¢s munkaltatoi jogkort a féigazgatd gyakorol.

Feladatkorébe tartozik a gyogyintézetben nyujtott orvosi tevékenység feliigyelete és
Osszehangolasa, a jogszabdlyi eldirasoknak megfelelé dokumentacidvezetés

ellendrzése. Az EESZT! el6irasszerti hasznalatanak ellendrzése. Az elektronikus

! Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Tér
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feliileteken eldirt jelentési kotelezettségek megtételének ellendrzése (pl.: OSZIR?2,
VRONY? stb.)

3. A Legionella kockéazatbecslés €s monitoring rendszer, valamint dokumentacio
figyelemmel kisérése és a sziikséges intézkedések megtétele. A feladatellatdsban
segiti a gondnok ¢€s a Részleg intézetvezetd fondver helyettese.

4. A mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan az intézmény nevében a fOigazgato
tavollétében, atruhazott jogkorben kotelezettséget vallal — a gazdasagi igazgato
ellenjegyzése mellett — az ¢éves koltségvetésben jovahagyott feladatok és
eldiranyzatok terhére. A kotelezettségvallalasok teljesitésekor ugyancsak atruhazott
jogkorben utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik a kifizetések tekintetében, a
mindenkor érvényes intézeti gazdalkodasi szabalyzat alapjan.

5. Munkakorébe tartozik az 1997. évi XLVII. torvényben — az egészségiigyi ¢és a
hozzéjuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl — meghatarozott
adatvédelmi felelds feladatainak ellatasa, az adatkezelési €s adatvédelmi tevékenység
folyamatos iranyitasa.

6. Szervezi és koordinélja a szakorvosi tovabbképzéseket.

7. Szakmai, szervezeti €s szervezési kérdésekben a foigazgatd tavollétében utasitasi
jogkorrel rendelkezik az intézeti vezetd apolo irdnyaban.

8. Biztositja és felligyeli az egészségiigyi dokumentacio vezetésének szabalyszeriiségét,
ellendrzi a dokumentacid vezetését, valamint a betegjogok érvényesiilését.

9. A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasdban valo kozremiikodes, a betegjogi
képviseldvel valo kapcsolattartas.

10. Egészségligyi valsaghelyzet esetén orvosszakmai vonatkozasban segit a munka

iranyitasaban.

11. Orvosszakmai feliigyeletet gyakorol a munka-, tliz- és kornyezetvédelem
vonatkozasaban.

12. Az egynapos sebészet orvosszakmai feliigyeletét ellatja, az esetmenedzser
koordinacids tevékenységének feliigyelete mellett.

13. Ellendrzi a fogészati ligyelet teljesitését.

2 Orszagos Szakmai Informéacids Rendszer
3 Velesziiletett Rendellenességek Orszagos Feliigyelete és Nyilvantartasa
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14. Jovahagyja és feliigyeli az haziorvosok altal péntek délutanonként nyujtott erdsitett

készenléti szolgalat miikodését.

15. Ellendrzi és feliigyeli a gyogyintézet higiénés rendjét, tevékenységeét.

16. Ellendrzi az egészségiigyi hatoésagi rendelkezések végrehajtasat.

17. Ellendrzi a hazirend rendelkezéseinek végrehajtasat.

18. Folyamatosan ellendrzi a kozintézményben nyujtott egészségligyi szolgaltatasok

mindseget.

19. Orvosigazgatoi feladatai ellatasa mellett szakorvosi tevékenységet is végez.

2.3.

1.

Gazdasagi igazgato feladatai és hatdaskore

A gazdaséagi igazgatéi munkakdr betdltése a mindenkor ra irdnyado jogszabalyok
szerinti eljarasrend figyelembevételével torténik.

A gazdasagi igazgatd tekintetében a munkaltatéi jogokat Tiszadjvaros Varos
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat a
Tiszatjvaros Varosi Rendeldintézet féigazgatoja gyakorol.

A fbigazgato tavollétében ellatja annak gazdalkodéassal kapcsolatos feladat- ¢€s
hataskorét az intézet egészére kiterjedden.

A fOigazgato irdnyitasaval vezeti az intézmény gazdalkodasat és iranyitja gazdasagi
részlegét.

A fdigazgatd iranyitdsa mellett feladata az intézmény miikodésével O0sszefiiggd
gazdasagi, pénziigyi €s intézményilizemeltetési (gondnoksagi) feladatok, valamint a
mindezekkel sszefiiggésben felmeriild adminisztrativ feladatok iranyitésa.

Felelds az intézmény konyveinek vezetéséért, az intézet gazdalkodasara vonatkozo
eldirasok betartasaval.

A jogszabalyok, valamint a tervezési irdnyelvek szerint a foigazgatoval
egyiittmiikodve elkésziti az intézmény éves koltségvetését.

A mindenkor hatilyos jogszabalyok alapjan a koltségvetési szerv nevében
kotelezettséget vallalo fdigazgatd, valamint a gazdalkodasi szabalyzatban
meghatarozottak szerint a féigazgato altalanos helyettese mellett ellenjegyzési és

érvényesitési jogosultsdga van az éves koltségvetésben jovahagyott feladatok és
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eldéiranyzataik terhére. A készletek raktarrol torténd igénylésének utalvanyozéasara
jogosult.

Az intézmény egészere vonatkozo gazdasagi és pénziigyi szabalyozok elkészitése
¢€s jovahagyas utan a végrehajtast megszervezi.

Figyelemmel kiséri, feldolgozza és értékeli az intézmény ellatottsagi és mitkodési
mutatoit, elemzi a mitkodés hatékonysagat.

Gondoskodik a gazdasagi csoport dolgozoinak tovabbképzéserdl.

Elkésziti a gazdasagi csoport dolgozoinak munkakori leirdsat.

Elkésziti a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és egyéb szabalyzatok gazdasagi
vonatkozasu részét, illetdleg javaslatot tesz a sziikséges modositasokra.
Gondoskodik az intézmény gazdalkodéasi és pénziigyi feladataira vonatkozé
jogszabalyok, eldirasok eérvényesitésérdl, ellendrzi annak végrehajtasat.
Gondoskodik a gazdalkodasi eredmények folyamatos elemzésérdl, a hatékonysag,
az ésszerli és takarékos gazdalkodas biztositasa érdekében.

Megszervezi az intézmény vagyonveédelmi rendszerét.

Az intézeti vezeto dapolo feladata és hatdaskore

Az intézeti vezetd apold munkakdr betdltése a mindenkor ra iranyado jogszabalyok
szerinti eljarasrend figyelembevételével torténik. Az intézeti vezetd apold felett
kinevezési €s munkaltatoi jogkort a féigazgatd gyakorol.

A Tiszatjvaros Varosi Rendel6intézetben, valamint a Fiziko- és Balneoterapias
Részlegben (a tovabbiakban Részleg) ellatja az intézeti vezetd apoldi feladatokat.
A hatékony munkavégzés érdekében munkédjat két helyettes segiti.

Irdnyitja a szakdolgozok, takaritondk, betegkisérdk, kozponti steril kezeldk,
betegiranyitok, az esetmenedzseren keresztiil az egynapos sebészeten dolgozok és
a Részleg vezetd asszisztensén keresztiil a Részleg dolgozonak tevékenységét, és
részt vesz a hozza tartozo dolgozdkat érinté dontéshozatalban.

Szakmai, szervezeti ¢€s szervezési, valamint gazdalkodéassal kapcsolatos
kérdésekben egylittmiikodik a fdigazgatdval, orvosigazgatdoval, a gazdasagi
igazgatoval.

Kozremiikodik a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgéalasaban.
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Ellendrzi az intézeti hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasat.

Biztositja a szakdolgozdk feladataira vonatkozd szabalyok, eldirdsok
érvényesitését, ellendrzi végrehajtasukat.

Figyelemmel kiséri, feldolgozza, értékeli a Rendeldintézet és a Részleg
betegforgalmi és miitkodési mutatoit, elemzi ezek hatékonysagat.

Elkésziti a szakdolgozok és egyéb alkalmazottak munkakori leirasat.

Szervezi ¢és koordinalja a szakdolgozdk tovabbképzéseit, ezekrdl tételes
nyilvantartast vezet, valamint a kdvetkez0 évre erre vonatkozoan koltségbecslést
készit.

A szakdolgozdok miitkodési nyilvantartasat figyelemmel kiséri, nyilvantartast vezet
rola. A regisztracids folyamatot koordinalja.

A munkakori alkalmassagi vizsgalatok lejartait nyomon koveti, lejarat eldtt a
vizsgalatot leszervezi, beutalokat megirja.

A Rendeldintézetben és Részlegben folyd gyakorlati oktatasi tevékenységet
feliigyeli, koordinalja. Kapcsolatot tart a képzo intézmények képviseldivel.
Fizetds szolgaltatdsok (pl. menedzsersziirés) koordindldsdban, szervezésében ¢és
tarsadalombiztositassal végzett kezelésektdl elkiilonitett formaban torténd
végzésére felligyel.

Kapcsolatot tart a szakmai feliigyel6 szervekkel és mas egészségligyi intézmények
szakdolgozoi vezetdivel.

Az infekcidkontroll szakemberrel egyiittmiikodve elkésziti és aktualizalja az
Infekciokontroll Kézikonyvet. Gondoskodik a jogszabalyi eldirdsokban elrendelt
infekcid kontrollos és surveillance jelentési kotelezettségek végrehajtasarol.
Folyamatosan feliigyeli a Rendeldintézet és a Részleg higiénés allapotat.
Ellendrzési és beszamoltatasi jogkore van szakdolgozdi €s higiénés teriileten.
Feliigyeli és ellendrzi a Rendeldintézet és a Részleg takaritasi mindsegét.
Beosztott dolgozoira vonatkozdéan szabadsagok és tavollétek engedélyezésére
delegalt munkaltatoi jogkorrel rendelkezik.

Vezetdi értekezleteken javaslattételi joga van.
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2.5. Mindségiigyi megbizott feladata és hataskore

a) Hatarozatlan idore a f6éigazgato bizza meg.
b) A Tiszaljvaros Varosi Rendeldintézet mindségiigyi rendszerének iranyitoja, aki
rendelkezik a mindségligyi rendszer miikodtetéséhez sziikséges joggal ¢és

hataskorrel.

Fo feladatai:

a) Mindségiigyi kérdésekben képviseli a Rendeldintézetet.

b) Ellendrzi és iranyitja a mindségiigyi rendszer miikddését, gondoskodik a rendszer
megfeleld mitkddtetésérol.

c) Feliigyeli és iranyitja a belsd feliilvizsgalo(k) és miszerfeliigyelettel megbizott
dolgozok szervezett, litemterv szerinti tevékenységét.

d) Betegelégedettségi €s dolgozoi elégedettségi vizsgalatokat készit, elemzi azokat és
az eredmények értékelése, valamint a feliilvizsgalatok eredményei utdn vezetdi
értekezlet keretein beliil beszdmol a mindségligyi rendszer milkodésérdl és

javaslatokat tesz a sziikséges valtoztatasokra vonatkozoan.

Ezen feladatainak asszisztensi munkakore mellett tesz eleget.

a) A mindségiigyi rendszer teriiletére vonatkozoan teljes korii ellendrzési hataskore
van az [SO 9000:2015 szabvany eldirasainak betartdsara vonatkozoan.

b) Figyelemmel kiséri a mindségligyi rendszer miitkodési mutatoit, €s ha sziikséges,
vagy a szabdlyozast igazitja a miikodéshez vagy intézkedik a szabalyozésban
foglaltak betartasarol.

c) A gazdasagi igazgatoval értékeli a Rendeldintézet beszallitoit €s alvallalkozoit. Ha
szlikséges javaslatot tesz beszallitd/alvallalkozé cseréjére.

d) Kapcsolatot tart a feliigyeleti szervvel, idészakos és megujité auditok idépontjat

szervezi és egyezteti.

2.6. Részlegvezetok (intézeti vezetd apolo helyettesek) feladata és hatdskore

Az intézeti vezetd apold két helyettese. Onalld feladatkoriik mellett, az intézeti vezetd

apold tavolléte esetén az egynapos sebészeti részleg vezetdje a szakrendeld teriiletén
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teljes kortien helyettesiti, mig a Fiziko- és Balneoterdpias részleg részlegvezetd

asszisztense a Részleg teriiletén helyettesiti teljes kortien az intézeti vezetd apolot.

2.6.1.

Egynapos sebészeti részleg vezetoje — esetmenedzser

a) Az orvosigazgato szakmai feliigyelete mellett esetmenedzseri feladatokat lat el.

b) A vallalkoz6 és alkalmazott orvosokkal egyeztetve az intézet gazdasagi érdekeit

figyelembe véve miitéti rendet készit.

c) Az egynapos sebészeti ellatasra érkezd betegekkel és az ellatdsukban résztvevo

szakorvosokkal, miitdsnokkel, szakasszisztensekkel kapcsolatot tart, munkajukat

Osszehangolja és szervezi az ellatast.

d) A miitdsndk, miitdsseged €s aneszteziologiai asszisztensek munkajat kozvetlentil

iranyitja.

e) Az intézeti vezetd 4pold tavollétében a Rendeldintézeti dolgozok

2.6.2.

vonatkozasaban helyettesitését ellatja.

Fizio- és Balneoterapids részleg vezeto asszisztense

Koordinator szerepet tolt be a Részleg épiiletének tulajdonosaval a TiszaSzolg
2004 Kft. megbizottjdval a Részlegben felmeriild tlizemeltetési problémak
megoldasa érdekében. Barmely miikodészavar vagy mas felmeriild kérdés
esetében beszdmolasi kotelezettsége van a Rendeldintézet féigazgatoja felé.
Szervezi és felliigyeli a Részlegben esedékes karbantartasokat, a felmeriild
beszerzési igényeket.

Kapcsolatot tart a gydgyuszds foglalkozast tartd szakemberrel és feliigyeli
munkajat. Figyelemmel kiséri a dokumentacid megfelel0ségét, és a kifizetés
alapjat képezd elszamolast vezeti. A felmeriild kérdésekben koordindlo szerepet
tolt be.

Feliigyeli és ellendrzi a Részleg takaritasi mindségét.

Az intézeti vezetd apold tavollétében a Részleg vonatkozasaban teljes kori

helyettesitését ellatja.
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2.7. Gondnok feladat- és hatdaskorei

A gondnok a nem szakdolgozéi feladatokat ellatd csoport munkajat hangolja Gssze,
segitve ezzel a gazdasagi igazgatd munkajat.

a) Napi kapcsolatot tart a kozvetlen felettesével, egyeztet az esetlegesen felmertild
problémak megoldasaban.

b) A teriiletéhez tartoz6 dolgozok munkajanak koordinalasa, feliigyelete.

c.) A karbantartd, a gazdasagi kisegito- kézbesitd, a telefonkdézpont kezeldk és a
gépkocsivezetd munkdjat szervezi. Tavollétiket és szabadsagukat engedélyezi,

helyettesitésiiket megszervezi. Az intézet kiils6 és belsé allagat folyamatosan nyomon

koveti. A feltart hidnyossagok elharitasa érdekében intézkedik.

2.8. Az intézmény vezetdinek helyettesitési eljardsrendje

Az intézmény vezetdinek helyettesitési eljarasrendje a vezetdk atmeneti vagy tartds

akadalyoztatasa esetén (szabadsag, keresOképtelenség, tartds tavollét, stb.)

A helyettesitésre kijelolt személy

foigazgato nem orvos, a

Helyettesitendo helyettesités esetén tartos tavollét esetén
személy (tartos tavollét: legalabb 2
hetes, folyamatos tavollét)
Foéigazgato Teljes jogkdrrel az | Teljes jogkorrel az
orvosigazgato orvosigazgato
Orvosigazgatd Féigazgato/Amennyiben a | Foigazgatd /Amennyiben a

foigazgato nem orvos, a

Részlegben a részlegvezetd

asszisztens.

kijelolt szakorvos kijelolt szakorvos

Gazdasagi igazgato Kijelolt konyvelo Kijelolt konyvelo

Intézeti vezetd apolod A kozponti épililetben az | A kdzponti épiiletben az
egynapos sebészet | egynapos sebészet
esetmenedzsere, a | esetmenedzsere, a

Részlegben a részlegvezetd

asszisztens.
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A foigazgato és az orvosigazgato egyidejii akaddlyoztatisa esetén a foigazgato
helyettesitése — az azonnali dontést nem igénylo, kizdarolagos hatdskorébe tartozo

iigyek kivételével — a kijelolt szakorvos feladata.

Amennyiben a foigazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betoltve, a vezetdi jogok

gyakorlasdra ideiglenesen az orvosigazgato jogosult.

A foigazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betéltve abban az esetben, ha a foigazgato
vezetoi megbizdsa megsziinik, a vezetéi megbizdas megsziinésének napjdtol az uj

foigazgato vezetoi megbizdasanak kezdetéig.

Amennyiben az orvosigazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betéltve, az orvosigazgatoi

feladatokat a foigazgato dltal kijelolt szakorvos ldtja el.

Az orvosigazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betoltve abban az esetben, ha az
orvosigazgato megbizasa megsziinik, a vezetoi megbizds megsziinésének napjatol az

uj orvosigazgato megbizasanak kezdetéig.

Amennyiben a gazdasdgi igazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betoltve, a gazdasdagi

igazgatoi feladatokat a foigazgato dltal kijelolt konyvelo latja el.

A gazdasagi igazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betoltve abban az esetben, ha a
gazdasagi igazgato megbizasa megsziinik, a vezetoi megbizdas megsziinésének napjatol

az uj gazdasagi igazgato megbizasanak kezdetéig.

3. Az intézmény szervezeti egységeinek feladatai

3.1.  Betegellatast végzo egységek

A./ Jarobeteg szakelldtas

Jarobeteg szakellatas a betegek folyamatos ellatasat, gondozéasat végzd orvosi beutalasra
vagy a beteg jelentkezése alapjan. Szakorvos altal végzett egyszeri, illetve alkalomszerii

egészseégiigyi ellatas.
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A jarobeteg szakellatas fo feladatai:

- megeldzo tevékenység,

- azegyes betegek gyogykezelése, szakorvosi gondozasa,

- szakorvosi konziliumok elvégzése.

Tovabbi vizsgalat céljabol a betegek mas szakrendelésre, szakambulanciara, fekvobeteg

gyogyintézetbe torténd utalasa.

Munkaido: vallalkozok esetében a munka torvénykonyve, egészségiigyi szolgalati
jogviszonyban all6 dolgozok esetében 3 havi atlag munkaiddkerettel gazdalkodik, atlag

napi 8 Ora, atlag heti 40 6ra az érvényben 1€v6 jogszabdlyi eldirdsoknak megfelelden.

1. Audiologia

Hallaskarosodas esetén annak alatamasztasara, a karosodas mértékének
meghatarozdsara veégzett diagnosztikai vizsgéalat. A késziilt felvétel audioldgiai
szakvizsgdval és jartassaggal rendelkezd szakorvos értékeli. A tovabbi teenddk
meghatarozasa ¢€s sziikség esetén a beteg tovabbi vizsgélatra valo kiildése torténik. A
kiszlirt betegek részére igény szerint hallokésziileket ajanl, a késziilékek javittatast

szervezi, beallitasat végzi.

2. Belgyogyaszat
A belgyogyasz szakorvos ellatja a beutalt betegeket, specialis szakrendelésekre utal. A
szakrendelés szakmailag felligyeli a belgyodgyaszati indikacidju infazids kezelések

kivitelezését.

3. Bor- és nemibeteg gyogyaszati szakrendelés és gondozo

Ellatja a betegek vizsgalatat, terdpias javaslatot ad. Specidlis vizsgalatokat ¢és
kezeléseket végez, valamint a betegek egy meghatarozott csoportjanal az adatvédelmi
eldirasok szigori betartisa mellett sziirdvizsgalatokat kezdeményez, kontaktkutatast

végez €s az orszagos nyilvantartasi rendszerbe adatokat rogzit.

4. Csecsemo és gyermekgyogyaszat
Hazi gyermekorvosok beutaldjaval és elézetes idopont egyeztetéssel fogadja azokat a

specialis panaszokkal rendelkezd betegeket, akik korhazi ellatast nem igényelnek.
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5. Diabetologia
Beutal6 alapjan végzi a cukorbetegek gondozasat. Ellatja az inzulin terapiara szorulo

sy

sziikség esetén a raszoruldkat a dietetikai rendelésre iranyitja.

6. Dietetika
Betegségtipusonkénti csoportbeosztas, illetve egyéni idérend szerint szakorvosi
beutaloval érkez6 betegeket fogad, taplalkozasi tanacsokat ad, sziiks€ég esetén

¢telkészitési technikakra is felhivja a figyelmiiket.

7. Endokrinologia

A belséelvalasztast mirigyek miikddésével foglalkozo tudomanyag. Ebben a szakagban
jartas szakorvos fogadja azokat a betegeket, akiknek az eldzetes belgydgyaszati
kivizsgaldsa mar megtortént, illetve tovabbi kivizsgalasuk csak e rendelésen keresztiil

valdsulhat meg.

8. Fiil-orr-gégegyogyaszat
Felsdléguti betegségekben szenvedd pacienseket fogad, vizsgél ki és kezel, vagy

szlikség esetén kiild tovabbi ellatas irdnyaba.

9. Kardioldogia, kardiologiai ultrahang (echokardiografia)
Sziv és érrendszeri betegségben szenveddk fizikalis és eszk6zOs diagnosztizalasat,
gyogyitasat és a kronikus betegek visszarendelését végzi. Az echokardiografia esetében

az ultrahangos diagnosztika eszkozeivel torekszik a sziv allapotdnak megismerésére.

10. Klinikai szakpszichologia, pszicholdgia, gyermekpszichologia

A haziorvosok altal beutalt betegeken kiviil szoros munkakapcsolatban egytittdolgozva
a pszichiater szakorvos(ok)kal ellatja az arra raszoruld lelki problémakkal kiizdd
betegeket. A gyermekpszichologusok a 18 év alatti gyermekek pszichologia ellatasat

végzi, a haziorvosok beutalasai alapjan.

11. Labordiagnosztika
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A rendeldintézet ellatasi teriiletérdl beérkezd betegek, illetve mintdk laboratoériumi
vizsgalatat végzi. Azokat a specialis vizsgalatokat igénylé mintakat, melyeket helyben

nem tudnak elvégezni, tovabbitjak az illetékes laboratorium felé.

12. Neurologia
Az ideggyogyasz orvos ellatja a beutalt jarObetegeket. Sziikség esetén tovabbi
kivizsgalasokat kezdeményez. A szakrendelés szakmailag feliigyeli a neurologiai

indikacioju infuzios kezelések kivitelezését.

13. Onkolagia szakellatas és gondozas
Daganatos betegek kivizsgaldsa, diagnosztizalasa, allapotvaltozas nyomonkovetése a
cél. A kiilonbozé stddiumi daganatos betegeket gondozza, sziikség esetén Ujabb

vizsgalatokat kér és kezeléseket indikal.

14. Ortopédia
A vazrendszer, a csontozat, az iziiletek diagnosztikdjat, kezelések indikacidjat végzi.

Megel6z0 szliréseket is végez.

15. Pszichiatriai szakrendelés és gondozo

Szakorvos végzi a betegek vizsgalatat, és gondozoi tevékenységet is végez a betegek
egy meghatarozott csoportjandl. Gondozoi tevékenység keretein beliil a betegek
csaladjaval is kapcsolatot tart fenn, kornyezettanulmanyt végez a szakgondozok
bevonasaval. A rendeléssel szorosan egylittmiikodve a munkdjukat segitik a klinikai

szakpszichologusok.

16. Rontgen és altalanos ultrahang diagnosztika

A radiologus szakorvos orvosi kérések alapjan végzi a rontgen ¢€s ultrahang
vizsgalatokat. A vizsgélatokbol irasbeli morfologiai leletet, elegendd klinikai adat
birtokaban véleményt ad. Sziikség esetén/igény szerint a digitalis rtg. felvételekrél CD

lemezen masolatot ad a beteg részére.
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17.Sebészet és traumatologia
A sebész illetve traumatologus szakvizsgaval rendelkezd szakorvos ellatja az altalanos
sebészeti, illetve siirgdsségi indikacioval érkezé korhazi ellatist nem igénylo jard

betegeket. Sziikség esetén korhazi megfigyelésre — ellatasra tovabb kiildi Oket.

18.Szemészet
A szakorvos ellatja a feln6tt és gyermek jarobetegeket. Szakrendeldi koriilmények
kozott elvégezhetd ambulans miitéteket végez. Az egynapos sebészet altalanos

szemészetére szakmailag kisziiri, kivizsgalja és tovabbkiildi a betegeket ellatas celjabol.

19. Sziilészet-nogyogyaszat, n6gyogyaszati ultrahang

Sziilész-négyogyasz szakorvos jarobeteg ellatast, ennek keretén beliill komplex
ndgyogyaszati raksziirést végez. Sziikség esetén a betegeket tovabb irdnyitja magasabb
progresszivitdsi szintli intézetekbe a definitiv ellatds biztositdsa érdekében.
Meghatérozott idében teljes korli terhes gondozo és tanacsadoi feladatokat lat el. A
ndgyogyaszati ultrahangvizsgalat segitségével egyes ndgyogyaszati elvaltozasok
diagnosztizaldsa, valamint a varandosok gondozdsa, a magzatok dallapotanak

figyelemmel kisérése torténik.

20. Tiidogyogyaszat, tiidosziirés és tiidogondozas

A pulmonolégia betegek szamara nyujt teljes korli szakorvosi ellatast. TiidOszlirés és
gondozas keretein beliil az ellatasra jelentkezOk TBC szlirését végzi, a kisziirt betegek
gondozasa a pulmonolégiai szakrendelés keretein beliil valosul meg. A kornyékiinkon
mobil szlirdbuszokkal kisziirt, a teriileti ellatasi kotelezettséglinkhoz tartozo lakosok

tovabbi gondozasat, ellatasat végzik.

21. Uroldgia
A hugyuti problémakkal jelentkezé betegeket fogadja, vizsgalja ki, kezeli €s szlikség

esetén allapotvaltozasukat figyelemmel kiséri.

22. Nappali kuaraszerii ellatas — infuzios kezelések
Ideggydgyaszati, reumatologiai és belgyogyaszati indikacio alapjan beutalt betegek

esetében a kezelések az érintett szakmak feliigyelete mellett a Rendeldintézet Infzids
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kezelShelyeiben keriilnek kivitelezésre. Reumatoldgiai indikéacio esetében a kezeléseket

a Részlegen kivitelezik a reumatologus szakorvos kozvetlen feliigyelete mellett.

23. Egynapos sebészeti ellatas
A beavatkozasok kivitelezése a mindenkori jogi szabalyozasoknak ¢és szakmai
elvarasoknak megfelelden torténik. A betegek fogadasa kizardlag szakorvosi beutaloval
¢s kivizsgalas utan torténik. Esetmenedzser koordinalja a feladatokat.
Ot szakmaban torténnek egynapos sebészeti beavatkozasok:
1. altalanos sziilészet — ndgyogyaszat,
. altalanos sebészet,

2
3. altalanos szemészet,
4. éltalanos urologia,

5

. altalanos ortopédia.

24.  Otthoni hospice szakapolas

Az otthoni hospice szakapolas ellatast biztosit az olyan betegek szamara, akik sulyos,
gyogyithatatlan betegségben szenvednek, €s akiknél a halal rovidesen bekovetkezik. Az
ellatds legfontosabb célja a fajdalmak és kinzo tiinetek enyhitése, az életmindség

javitasa, a beteg és kornyezetének segitése, a korhazban toltott id6 lerdviditése.*

25. Otthoni szakapolas

A fekvdbeteg-gyodgyintézeti ellatast kivalto, otthoni, az egészségi allapot javitasat, az
egészség meglrzését €s helyredllitasat, a beteg allapotanak stabilizalasat, a betegségek
megeldzesét, a szenvedések enyhitését, a beteg kornyezetének az dpolasi feladatokban

torténd felkészitését szolgald apolasi, gondozasi eljarasok.’

4 Definiciéja a 60/2003. (X.23.) ESzCsM rendelet ,felnétt hospice-palliativ ellatas (szakmakdd: 7306)” alatt.
5 A 20/1996. (VI1.26.) NM rendelet szerint
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B./ Fiziko- és Balneoterapias Részleg

1. Reumatologia

Mozgasszervi betegek szakellatasat végzi. Intézi a szanatoriumi beutaldsokat.

A koltségvetési szerv kiilsé telephelyeként miikodo Fiziko- és Balneoterapias Részlegen
a reumatologiai szakrendelés utjan torténik a kronikus reumatoldgiai betegségek
kezelésének végzése. A szakrendelés szakmailag felligyeli a reumatoldgiai indikacioji

infuzios kezelések kivitelezését.

2. Mozgasszervi rehabilitacio

Mozgésszervi betegek diagnosztizalasa, kivizsgaldsa, ortopédiai, traumatoldgiai,
neurologiai betegségek okozta funkcidromlas javitasat szolgalé rehabilitacios kezelések
szlikségességének beazonositdsa ¢és azok elrendelése a rehabilitacios tevékenység
terapeuta bevondsaval. A Részlegen rendelkezésre allo kezelések palettajaval a minél

teljesebb korii rehabilitacio megvaldsitasa a cél.

3. Fiziko- és balneoterapia

A reumatologus ¢és fizikoterdpids szakorvos altal eldirt, valamint intézményen kiviili
beutalasra jogosult szakorvosok és haziorvosok altal felirt kezeléseket végzi eldzetes
bejelentkezés és visszarendelés alapjan.

A Dbeteg elldtdsa részben téritésmentes kezelésekkel, részben Onrészfizetési
kotelezettséggel jaro gyogyfiirdo kezelésekkel torténik.

A fiziko- és balneoterdpia szakrendelés keretében az aldbbi gyogyfiirdd ellatdsokat

nyujtja onrészfizetési kételezettséggel:

01 Gyogyvizes gydgymedence
02 Gyodgyvizes kadfiirdd

03 Iszappakolas, iszapfiirdd
04 Sulyfiirdd

05 Szénsavas fiirdd

06 Orvosi gyogymasszazs

07 Viz alatti vizsugarmasszazs

08 Viz alatti csoportos gyogytorna



35

09 Komplex gyogyfiirddellatas

Onrész fizetési kotelezettség nélkiil

10 Csoportos gyogyuszas 18 éves kor alatt

Teritesi dij fizetése nélkiil vegzett kezeles tipusok:

- elektroterapia

- magnetoterapia

- fototerapia (pl.1ézer)

- ultrahang kezelések

- egyéni gyogytorna

- tornatermi csoportos gyogytornak

- rekeszes ¢és négyrekeszes galvankezelések

C./ Alapellatas

Biztositja a lakossag folyamatos egészségiigyi ellatasat.

Az alapellatas célja:

- Az ellatott lakossag egészségi allapotanak megorzése, figyelemmel kisérése.

- Megfelel6 kompetencia birtokdban a betegek gydgykezelése, gondozasa ¢és
rehabilitdcigja az adott terapias €s diagnosztikus hattér mellett.

- Sziikség esetén végzi a betegek szakorvoshoz torténd irdnyitasat és otthon torténd

ellatasat.

C/1. Az Onkormanyzat megbizésa alapjan teriileti ellatasi kotelezettséogel rendelkezé

egészsegiigyi szolgaltatok altal mukodtetett, a Rendeldintézet altal feliigyelt ellatasok:

1. Hazi gyermekorvosi ellatas

Az ellatast vallalkoz6 orvosok végzik. A folyamatos ellatas keretében a heti rendelési
1d6 minimum 15 6ra, de munkanapokon naponta legkevesebb 2 6ra. A napi rendelési
1d6n tal a kozponti ligyeleti ellatds megkezdéséig minden hazi gyermekorvos koteles a

praxisaba tartozo betegek ellatasra készenlétet adni.

Feladatkor:
- A héazi gyermekorvosok 8-16 oraig kotelesek elérhetd helyen tartdozkodni ezzel

biztositva a ,rendelkezésre allast”, illetve a készenléti szolgalatot. A rendelési
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idejiiket egymassal egyeztetve sajat maguk hatarozzak meg a Rendeldintézet
foigazgatojdnak bevonasaval, annak a figyelemben tartdsaval, hogy folyamatosan
mindig egy haziorvosnak kell Tiszatjvaros Bethlen Gabor ut 11-13. alatti
¢piiletegységében tartézkodnia. Péntek délutan 15-16 o6ra kozotti idészakban a
folyamatossag biztositasa megerdsitett készenlét formajaban torténik, a tiszaljvarosi
lakosok ellatasanak érdekében. A megerdsitett készenléttdl fiiggetleniil minden
haziorvos a sajat praxisaba tartozo biztositottak szamara koteles 8-16 ora kozott a
rendelési idején tal is készenléttel rendelkezésre allni. Az elérhetdségiiket a
rendeldjiikben készenlétben 4ll6 korzeti 4polondvel, vagy sajat telefonos
elérhetdségiik biztositasaval 1atjak el.

A megerdsitett készenléti beosztast mindig az iligyeleti elosztassal egy id6ben készitik
el és engedélyezésre a Rendeldintézet foigazgatdjdhoz eljuttatjdk. A megerdsitett
készenlétet sajat rendeldjiikben biztositjdk. Egymas helyettesitését sajat
rendeldjiikben is végezhetik a teriiletileg illet€kes egészségiigyi dllamigazgatasi szerv
engedélyével.

A bejelentkezett betegek rendeldben és lakdson torténd ellatasa.

Kotelesek ellatasban részesiteni a nem naluk bejelentkezett, de a rendelésiikon
megjelend siirgds (teriileten kiviili) betegeket is, valamint a varos teriiletén és a
kozutakon hirtelen rosszul lett betegeket lakossagi vagy mentd hivasra, abban az
esetben, ha a varos teriiletén nincs szabad mentéegység.

Kozegészségiigyi, jarvanyiigyi feladatok ellatasa.

Egészségnevelés.

Prevencios tevékenység folytatdsa a hatalyos jogszabdlyi el6irdsoknak megfelelden.
Kozponti ligyeletben valo részvétel.

Csecsemo ¢s gyermek tanacsadasok tartasa.

Tertiletiikon 1€v6 iskolakban, és 6vodakban ellatas biztositasa (eldirds szerint).
Mozgd Szakorvosi Szolgalat ellatasa a kornyék falvaiban miikodo vegyes haziorvosi
praxisokban.

Ezen eldirasokat a Rendel6intézet az Onkormdanyzat megbizasabol érvényesiti a

vallalkozo6 hazi gyermekorvosokkal szemben.

2. Haziorvosi ellatas
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Az ellatast vallalkozo orvosok végzik. A folyamatos ellatas keretében a heti rendelési
1d6 minimum 15 6ra, de munkanapokon naponta legkevesebb 2 d6ra. A napi rendelési
1don tal a kozponti tigyeleti ellatas megkezdéséig minden haziorvos koteles a praxisaba
tartozo betegek ellatasara készenlétet adni. A rendelési idejiiket egymaéssal egyeztetve
sajat maguk hatdrozzak meg a Rendeldintézet féigazgatdjanak bevondsaval, annak a
figyelemben tartasaval, hogy folyamatosan mindig egy haziorvosnak kell a Tiszaujvaros
Bethlen Géabor ut 11-13. alatti épliletegységeben tartozkodnia. Péntek délutan 15-16 ora
kozotti 1ddszakban a folyamatossag biztositdsa megerdsitett készenlét formdjaban
torténik, a tiszatjvarosi lakosok ellatdsanak érdekében. A megerdsitett készenléttol
fliggetleniil minden haziorvos a sajat praxisaba tartozo biztositottak szamara koteles 8-
16 o6ra kozott a rendelési idején tal is készenléttel rendelkezésre &llni. Az
elérhetdségiiket a rendeldjiikben készenlétben allé korzeti apolondvel, vagy sajat
telefonos elérhetdségiik biztositasaval latjak el.

A meger0sitett készenléti beosztast mindig az iigyeleti elosztdssal egy idoben készitik
el ¢és engedélyezésre a Rendeldintézet fOigazgatdjahoz eljuttatjdk. A megerdsitett
készenlétet sajat rendeldjiikben biztositjadk (kivéve a Tiszaszederkényi varosrészben
praktizalo haziorvost, aki a megerositett készenlétét a III. haziorvosi rendel6ben
biztositja). Egymds helyettesitését sajat rendeldjiikben is végezhetik a teriiletileg
illetekes egészségiigyi allamigazgatasi szerv engedélyével (kivétel az Tisza-parti
varosrész héaziorvosi rendeldje, ahol a helyettesités hetente legalabb két alkalommal

torténik).

Feladatkor:

- A bejelentkezett betegek rendeldben és lakason torténd ellatasa.

- Kotelesek ellatasban részesiteni a nem naluk bejelentkezett, de a rendelésiikon
megjelend siirgds (teriileten kiviili) betegeket is, valamint a varos teriiletén és a
kozutakon hirtelen rosszul lett betegeket lakossagi vagy mentd hivasra, abban az
esetben, ha a varos teriiletén nincs szabad mentéegység.

- Kozegészségiigyi, jarvanyiigyi feladatok ellatasa.

- Egészségnevelés.

- Prevencios tevékenység folytatasa a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak megfelelden.

- Kozponti iigyeletben valo részvétel.
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Ezen eléirasokat a Rendeldintézet az Onkormdinyzat megbizasabol érvényesiti a

vallalkozo felnott haziorvosokkal szemben.

3. Fogaszati ellatas

- Miukodési engedélyben foglaltak szerint fogadja az ellatando teriiletrdl érkezd
betegeket (a fogaszati korzetek kiterjednek Sajoszoged, Sajoords, Nagycsécs,
Tiszapalkonya, Oszlar kozségekre is).

- Az ellatas keretén beliil slirgdsségi ellatas és fogmegtartd kezelés esetében a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen téritésmentes, mig a tobbi esetben
téritéskoteles szolgaltatast nyu;t.

Feln6tt fogaszati ellatas: - a fogaszati ellatas rendelési idejében eldjegyzett és
ambuléans betegek ellatasa torténik

Gyermekfogaszati ellatds: a kialakitott korzethataroknak megfeleléen minden
szakrendel6ben torténik.

- Diagnosztikus c€lbdl munkéjukat segitendd fogaszati rontgen mukodik.

Ezen el6irasokat az intézet az Onkormanyzat megbizasabdl érvényesiti a vallalkozo

fogorvosokkal szemben.

C/1I. A Rendel6intézet altal mukodtetett alapellatasi szolgaltatasok

4. Fogaszati iigyeleti ellatas
Kozremiikodoi szerzddés altal a fogéaszati tigyeleti ellatds a tiszajvarosi lakohellyel
rendelkez6 betegek szamara téritésmentesen érhet6 el Miskolcon a Kazinczy at 1. szdm

alatt.

- szombati napokon: 16:00 — 20:00 o6raig,
- vasarnapi: 15:00 — 19:00 6raig

5. Iskola- és ifjusag-egészségiigyi ellatas
Iskolaorvos és iskola védondk egyiittes kozremiikodésével a Tiszatujvaros — 6 - 14 év

kozotti — koznevelési intézményeiben tanuldk iskola- és ifjusdgi-egészségiigyi ellatasa
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torténik. Az iskola védondk munkajuk soran kdzegészségligyi és jarvanyiigyi feladatok

ellatasa mellett egészségneveléssel kapcsolatos feladatokat is végeznek.

C/III. A Rendeldintézet épuletében mikodo, a Rendeldintézet altal nem feligyelt

ellatasok:

6. Haziorvosi ligyelet

Az Orszagos Mentdszolgalat altal szervezett €s miikodtetett kozponti ligyeleti szolgalat.
7. Védondoi szolgalat

Az egészségiigyi alapellatas részeként a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kozponti
Korhaz és Egyetemi Oktatokorhaz szervezeti egységeként miikodtetett, védondi

szolgalat.

D./ Nem kozfinanszirozott ellatasok

A koltségvetési szerv tarsadalombiztositdssal nem rendelkezd betegek részére, illetve
tarsadalombiztositds altal nem finanszirozott vizsgalatok/kezelések koltségtéritéssel
végezhetok. A beavatkozasok arat a Tiszaujvaros Varosi Rendeldintézet Téritési Dij

Szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen kell alkalmazni.

1. Otthoni szakapolas onkormanyzati finanszirozassal

Tiszaujvéaros lakossagdnak a NEAK finanszirozason feliili, fekvObeteg-gyogyintézeti
ellatast kivaltod, otthoni, az egészségi allapot javitasat, az egészség meglrzését és
helyreallitasat, a beteg allapotdnak stabilizalasat, a betegségek megeldzését, a
szenvedések enyhitését, a beteg koOrnyezetének az apoléasi feladatokban torténd

felkészitését szolgald apolasi, gondozasi eljarasok.

2. Foglalkozas egészségiigy

Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata az Onkorményzati érdekszférdba tartozod
munkaadok szamara a dolgozoik vizsgalatahoz a Rendeldintézeten keresztiil biztositja
a foglalkozas-egészségiigyi rendeldt, melyet téritésmenetesen bocsdjt haszndlatra a

szerz6dott orvos(aik) szamara.
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3.2.  Gazdasagi szervezet, miiszaki ellatdas

A gazdasagi szervezet a koltségvetés tervezéséért, az eldiranyzatok modositasanak,
atcsoportositdsanak és felhasznalasanak (tovébbiakban egyiitt: gazdalkodas)
végrehajtasaért, a finanszirozési, adatszolgaltatdsi, beszamolasi és a pénziigyi,
szamviteli rend betartasaért, és a koltseégvetési szerv miikodtetéseert, a hasznalataban
1évé vagyon hasznélataval, védelmével Osszefiiggd feladatok teljesitéséért felelds

szervezeti egyseég.

Tiszaajvaros Varosi Rendeldintézet gazdasagi szervezetének neve: Gazdasagi csoport

A gazdasagi csoport vezetdje a gazdasagi igazgato.

A gazdasagi szervezethez tartoz6 munkakorok:

konyveld,

- pénztaros,

- munkaiigyi eléado,

- gondnok,

o karbantarto,

o gépkocsivezeto,

o telefonkdzpont kezeldk,
o portaszolgalat,

- raktaros.

3.2.1. Pénziigyi és igazgatdasi feladatokat ellatok

Feladatuk:

- Koltségvetési tervezéssel, gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa.
- Ertékkonyvelés.

- Pénztari feladatok ellatasa.

- Altaldnos miiszaki feltételek biztositasa, energiagazdalkodas, iizemfenntartasi

feladatok.
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3.2.2. Munkaiigyi eléado

Feladata:

Munkaerd- és bérgazdalkodas feladatainak ellatasa.

3.2.3. Raktaros

Feladata:

Készletgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

3.2.4. Gondnok

Feladata:

a)

b)

g)
h)

Az intézmény mitkodésehez az altalanos miszaki feltételek biztositasa, felyjitas,
hibaelharitas, az épiilethez tartozo6 teriilet karbantartasa.
Az egyéb ellatd személyzet (karbantartd, telefonkdzpont, kézbesités,

gépkocsivezetd) iranyitasa.

Munkavédelmi feladatok koordinalasa.

Gépkocsi lizemeltetéssel kapcsolatos feladatok.

A miszerfeliigyelettel megbizott dolgozok jelzése alapjan a miszerek,
vizsgaloberendezések karbantartasanak, hitelesitésének megszervezese,
lebonyolitésa.

Csoportvezetdi feladatokat 1at el a rendeldintézeti karbantarto, a gépkocsivezetdk, a
telefonkdzpontos €s a kézbesitd vonatkozasaban.

Beszerzéshez sziikséges ajanlatok bekérése, megrendelések elkészitése.
Beszerzésekkel kapcsolatos palydztatasban vald aktiv részvétel.

Az Intézetben keletkezett veszélyes hulladék elszallittatasa, kapcsolattartds a

szallitoval.

3.2.5. Karbantarto

Feladata:

Epiilet altalanos karbantartasa.
Biztonsagi kamerak miikodésének, felvételeinek figyelemmel kisérése.
Belépési kodok osztdsa, nyilvantartasa.

Epiilet miiszaki meghibasodésainak elhéritasa, illetve jelzése a gondnok felé.
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Ttzvédelmi megbizott segitése a feladatok ellatadsaban.

3.2.6. Telefonkozpontos

Feladata:

A betegek, hivatalos szervek, rendelok tajékoztatdsa a rendelési 1dOkrol,
helyettesitésrol.

Az intézetbe bejovo és onnan kimend telefonhivasok kapcsolasa.

Az intézmény munkakezdés el6tti nyitasa, munkavégzés utani zarasa.

A helyiségek kulcsainak atvétele, nyilvantartasa.

A betegek tajékoztatasa, irdnyitasa.

Az intézeti riasztorendszer mukodtetése.

3.2.7.Gazdasagi kisegité - kézbesito

Feladata:

Postai kiilldemények, korlevelek, egyéb dokumentumok intézményen beliili és
intézményen kiviili kézbesitése.

Postazassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

Leltarozasban, selejtezés elokészitésében segédkezes.

Szamlat kiallito partnereink esetében ellendrzi, hogy rendelkezésiinkre all-e és
érvényes-e a nyilatkozatuk, hogy atlathat6 szervezetnek mindsiilnek.

A beérkezett szdmldkat formailag ellendérzi, a megrendeléseket csatolja, illetve a

szerzOdések szamat felvezeti a szamlara.

3.2.8. Portaszolgalat

Vallalkozo6i szerzodéssel ellatott feladat.

Feladata:

Az intézetbe érkezd ¢€s tavozo betegforgalom figyelemmel kisérése. A betegek

igénye szerint tajékoztatasuk, irdnyitdsuk a szakrendelések felé és kozott.
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3.2.9. Karbantarto - gépkocsivezeto

A munkakor osztott munkakor. Karbantarto feladatainak ellatasa tekintetében kozvetlen
felettese a Fiziko- és Balneoterapias részleg vezeto asszisztense, mig gépkocsivezetoi

feladatainak ellatasa soran a gondnok latja el a kozvetlen felettesi feladatokat.

Feladata karbantartoként:
- aRészlegben lat el karbantartasi feladatokat, kisebb miiszaki tevékenységeket,
szereléseket,

- medencetakaritasok alkalmaval a takaritonOknek segit,

- takaritogépek rendszeres karbantartasa, ellendrzése,

Feladata gépkocsivezetoként, heti két alkalommal:

- A Rendeldintézet gépjarmiiveinek vezetése.

- A laboratoriumi anyagok, eszk6zok, egyéb anyagbeszerzés soran vasarolt anyagok és
bizonyos esetekben a rendelé munkatarsainak szallitasa.

- Alkalmi feladatok ellatasa a Rendeldintézet feladatainak folyamatos biztositasa
érdekében.

- Féigazgatd széllitasa a rendeldintézeti személygépkocsival, a Tiszatjvaros
kozigazgatasi teriiletén kiviil adodo hivatalos kotelezettségeinek biztositasa érdekében.

- A Fiziko- és Balneoterapids Részleg mikodési feltételeit biztositd anyag és

eszkozaramlas folyamatos biztositasa a Részleg €s a szakorvosi rendeld kozott.

3.3. Igazgatasi és funkcionalis feladatot ellatok

3.3.1.Kozvetleniil a foigazgato iranyitasa ala tartozok

Egészségiigyi ligyvitelszervezo(k)

- Nyomon koveti a Tiszatjvaros Varosi Rendeldintézet, valamint a Fiziko- ¢és
Balneoterapias Részleg teljesitményét és errdl a kitelezd jelentéseket €s statisztikakat
elkésziti.

- Az otthoni szakipolas és otthoni hospice feladatot ellatd vallalkozo statisztikai

jelentéseinek elkészitésében valo részvétel.
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Beteg-eldjegyzési lista jelentés készitése.

Miikodési engedélyekkel, finanszirozési szerzddésekkel kapcsolatos feladatok
ellatasa, kapcsolattartas az illetekesekkel.

EESZT hasznalat megvalosuldsanak feliigyelete, sziikség esetén az orvosigazgatd és
az intézeti vezetd apold bevonasaval a felhasznalok oktatasa. EESZT matrixban
jogosultsagokat oszt €s allit be.

Kiilfoldi betegek ellatasi jogosultsaganak ellendrzése feliigyelete. A rendezetlen

biztositassal rendelkezok esetmenedzselése.

Informatikus

Gondoskodik az intézet szamitogeépes rendszerének zokkendmentes mitkdodésérol,
illetve az esetlegesen felmeriilé hibak javitasrol.

Kapcsolatot tart az Onkorményzat informatikusdval a rendelintézet honlapjanak
aktualizalasaval, hasznalataval kapcsolatban.

Kapcsolattartas az informatikai szoftverek lizemeltetovel a folyamatos ellatas és
tizemszert miitkodtetés biztositasa érdekében (pl. verziofrissitések, egyéb fejlesztési,
belizemelési sziikségletek egyeztetése, koordinalasa).

Szoftverekhez jelszavakat ad, hozzaférési jogosultsagokat allit be.

Kapcsolatot tart az adatvédelmi megbizottal.

A szamitdégépes rendszerek biztonsagos mikodesét feliigyeli, a virusmentes
elektronikus elldtorendszer megvaldsitasarol gondoskodik.

Az alapellatast nyajté haziorvosi €és fogorvosi praxisok tekintetében internetelérés,
[P-telefonszolgaltatds €s arra alkalmas telefonkésziilék biztositdsa, a szoftverek
adatbazisszerverének iizemeltetése, valamint egyéni oldal biztositdsa az intézmény

honlapjéan.

Titkarno

Folyamatosan végzi az tgyiratok kezelését az Iratkezelési Szabalyzatban
meghatarozott modon.
Szamlakkal kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellatasa.

Kapcsolattartas a Rendeldintézet partnereivel.
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Egészségiigyi adminisztrator

1. A betegellatassal kapcsolatos, szakrendelOkbdl érkezd, postazasra vard iratok,
dokumentumok iktatdsa, nyilvantartdsa, postazasa. Munkaja soran besegit a
beérkezd szamlak iktatasaba. A titkarndt tavollétében helyettesiti.

2. A kiilso ellendrzésekrdl naprakészen nyilvantartast vezet.

3. A munkaiigyi el6adot tavollétében helyettesiti.

4. A gazdasagi kisegitd tavollétében a szervezetek atlathatosagi nyilvantartasanak
elkészitése, a valtozasok folyamatos aktualizalasa, dokumentaldsa. Kifizetések

eldtt a szamlan igazolja, hogy a szamlat kiallité atlathatonak mindsiil-e.

Minéségiigyi megbizott

— Feladata a mindségiigyi rendszer miikodésének felligyelete. Amennyiben sziikséges
javaslatot tesz a féigazgat6 felé a sziikséges modositdsok bevezetésére.

— A belsd és kiils6 auditok kivitelezésérdl gondoskodik, iranyitja azokat.

— Mindségiigyi kérdésekben képviseli az Intézetet.

3.3.2. Az intézeti vezetd apolo iranyitdsa ala tartozok

Egynapos sebészeti részleg vezetdje

A 2.6.1 pontban leirt egynapos sebészeti részleg vezetdi feladatait latja el.

Fiziko- és Balneoterapias Részleg vezeto asszisztense
A 2.6.2 pontban leirtak szerint latja el a Fiziko- és Balneoterdpids Részleg vezetd

asszisztensi feladatait.

Rendeldintézetben betegiranyitasi feladatokat ellatok

- Az ellatasra jelentkezOkkel személyesen vagy telefonon idépont egyeztetés, illetve
ez alapjan szamitogépes eldjegyzésiik az igénybe venni kivant szakrendelésre.

- A beteg személyi adatainak, biztositasi jogviszonyanak €s a beutald tartalmanak
ellendrzése utan sorszamok kiaddsa a rendelések megkezdése eldtt egy oraval az
érkezés sorrendjében, kivéve a soron kiviili ellatasra jogosultakat.

- Elgjegyzéssel ellatottak adatainak €s biztositasi jogviszonydnak ellendrzése utan a
betegek megfeleld szakrendelésre torténd iranyitasa.

- Feladata a Rendeldintézet rendeléseinek tekintetében a betegfogadasi lista vezetése.
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- Jarvanyligyi helyzet esetén a betegek beléptetése €s hdmérsékletiik ellendrzése.
- Tavollétiikben, vagy nagyobb igénybevétel esetén az intézeti vezetd apold beosztasa

szerint a helyettesitésiikben a szakdolgozok is részt vesznek.

Rendeléintézet szakdolgozoi
A rendelést ellatd szakorvos szakmai irdnyitdsa alatt kompetenciakorébe tartozo
onallésaggal segédkezik a beteg ellatasdban és a sziikkséges dokumentacio

elkészitésében.

Dietetikus
Elsésorban a diabetologus indikacioja alapjan diétas tandcsot ad, taplalkozasi €s étrendi

segitséget nyujt. Részt vesz a cukorbetegek edukacidjaban.

Kozponti steril kezel6

Feladata:

- A sterilizalasi tevékenység ellatasa a szakrendelések, egynapos sebészet,
haziorvosok, fogészati €s védondi szolgalatok szamara.

- A sterilizalas jogszabalyi eldirasoknak megfeleld dokumentéalasa, miikodtetése.

Rendeldintézet takaritoi

Feladata:

- A rendeldk, a mellékhelyiségek, varok fertStlenitd takaritasa, tisztan tartdsa.

- A rendel6kbdl o6sszegylijtott védoruhak, textilidk tarolasa, majd a mosast végzo
vallalkozas részére azok atadés — atvétele.
- A Részleg takaritondinek tovabbi feladata a sulyfiirdd és a tornamedence

fert6tlenitd takaritasa, 61tozdszekrénykulcs forgalom kezelése.
Betegkiséro

A szakrendeld teriiletén segiti a betegek tdjékozodésat és nehezen mozgd, segitségre
szoruld betegeknek, ha sziikséges fizikai segitséget nyijt a Rendeldintézeten beliil a

kozlekedésben, a rendelésekre valo eljutasban.
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3.3.3. Egynapos sebészeti részleg vezetojének iranyitasa ald tartozok

Miitésnok

Az esetmenedzser munkaszervezese alatt, az operalo team tagjaként részt vesz a miitéti
terv elkészitésében, a betegek miitétre vald eldkészitését feliigyeli. A miitét soran az
eszk0zok, targyak sterilitasaért felel. Egytlittmiikodik az operald orvosokkal. Biztositja

a megfeleld 0sszetételli és mennyiségli miiszer és szakmai anyag rendelkezésre allasat.

Miitéssegéd
Részt vesz a betegek mutétre valo elokészitésében, miitdben vald ellatasaban €s sziikség

esetén utokezelésében. A miitéti team tagja.
Miitéssegéd-gipszmester

A traumatologiai betegek gipszelését végzi, segédkezik a kotozésben. Az egynapos

sebészeten a miitdssegédet tavollétében helyettesiti.

Posztoperativ 6rzé apoloi
A beteg elokészitésben ¢és miitét utdni betegmegfigyelésben résztvevd szakapoldk,

diplomas apolé munkdjanak szervezése, feliigyelete.

3.3.4. A Fiziko- és Balneoterapidas Részleg vezeto asszisztensének irdnyitasa ala

tartozok

Diszpécserek

A betegek, kezelésre jelentkezd paciensek irdnyitasa, adatfelvétele, a kezelési
1dépontok megadasa.

- Telefonon térténd tajékoztatas.

- Textilcsere (tiszta, szennyezett) feliigyelete.

- Pénzkezelési tevékenység végzése (fizetd vendégektol téritési dij beszedése, majd a
befolyt dsszeg elszamolasi betétszamlara torténd befizetése).

- Feladata a Részleg rendeléseinek tekintetében betegfogadasi lista vezetése.
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Apolisi asszisztens — adminisztritor

A Részlegre érkez0, 2 6rat meghaladé tartézkodasi idejii ellatasban részesiild, nehezen
mozg0o, magatehetetlen betegek segitése az 6ltozkodesben, a tajekozodasban, az egyik
kezelOhelyrdl a masikba valdo kozlekedésben. Segitség az alapvetd fiziologias

sziikségleteik kielégitésében.

Reumatoldgiai — mozgasszervi rehabilitacios asszisztens
A szakorvos munkajaban asszisztalas, betegdokumentacio vezetés. A rendelés szakmai
¢s fogyoanyag igényeének biztositasa. A rendeld rendelésre vald kész allapotanak

biztositasa, feliigyelete. Betegekkel és kollégakkal valo kapcsolattartas.

Gyogytornaszok
A jogszabalyi eldirdsoknak megfeleld beutaloval érkezd és kezelési beosztdssal
rendelkezd betegek részére egyéni, csoportos ¢€s viz alatti gydgytorna foglalkozasok

tartasa.

Gyogymasszorok
Gyogyfirdd szolgaltatdsok keretében szakorvosok altal indikalt gyogymasszOri
tevékenységeket végeznek, elsdsorban a svéd-masszdzs masszazstechnikainak

alkalmazasaval.

Fizioterapias (szak)asszisztensek
Elektro- és balneoterapids kezeléseket végez haziorvosi és szakorvosi beutaldsok

alapjan.
Rehabilitacios tevékenység terapeuta

Mozgasszervi rehabilitdcios szakorvos indikacidja alapjan a kiilonb6zé mértékii

crer

Fiziko- és balneoterapias részleg takaritoi

Kézi és gépi takaritds a munkakori leirdsban meghatarozott beosztds szerint és

gyakorisadggal. Részleg nyitdsa és zarasa.
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Karbantarto — gépkocsivezeto

A 1I1./3.2.9. pontban megfogalmazottakkal 6sszhangban:

- Az épiilet altalanos karbantartasa.

- Berendezések, kadak, vizesblokkok karbantartdsa, medencetakaritasban aktiv
részvétel.

- A Részleg teriiletén a TiszaSzolg 2004 Kft. altal végzett tevékenységek feliigyelete.

- A Részleg tertiletére sziikséges kisebb értekli eszkdzok beszerzése engedélyeztetés
utan.

- Heti két alkalommal, illetve a gondnok iranyitasa alatt igény szerint a gépkocsi

vezetOl feladatok ellatasa.

N

. A szolgaltatasok teljesitéséhez igénybe vett kozremiikodok miikodésére,

kapcsolatrendszerére vonatkozo eléirasok

Az intézmény a jardbeteg szakrendelések miikodtetése soran egyes szakrendeléseken a
szakorvosi feladatok ellatdsat kozremiikodOkkel biztositja. A  kozremiikodok
miukodésére €s kapcsolatrendszerére vonatkozo eldirasokat az intézet €s a vallalkozasok
kozotti szerz6dés szabdlyozza. A kozremiikodd koteles betartani az Intézetben
kialakitott ¢és mikoddé mindségiigyi rendszer kovetelményeit ¢és szabalyait, az
Infekcidkontroll elvarasait. A szakmai szabalyoknak, és a TB Alapszerzddésben foglalt
kovetelményeknek eleget tesz és ezek eldirasait kotelezéen alkalmazza.

A kozremiikodd a tevékenység folytatdsahoz miikddési engedéllyel és
felel0sségbiztositassal rendelkezik. Az orvosi ellatast elsddlegesen személyes
kozremiikodése Utjan biztositja, akadalyozatasa esetén pedig koteles helyettesrol
gondoskodni, annak betartasaval, hogy 3 munkanapot meghaladéban nem lehet
helyettesités nélkiill a szakrendelés. Helyettesitésre elsésorban a kozremiikddoi
szerzOdésben megnevezett szakorvost kell igénybe venni. Minden tavollétét és a

helyettes megnevezését irdsban koteles jelezni a féigazgato felé.
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5. A szervezeti egységek egymas kozotti és intézményen kiviili kapcsolattartas

rendje

5.1. Szervezeti egységek kozotti kapcsolattartds

A szervezeti egységeknek a munkavégzésiikk soran olyan munkakapcsolatot kell
kialakitani, amely segiti a betegek szinvonalas ellatasat. Az egymasra épiild feladatoknal
torekedni kell azok magas szintli, szakmai protokolloknak megfeleld koltségtakarékos
megoldasra.

A szervezeti egységek kozotti kapcsolat vezetdi, szakorvosi szinten €s asszisztensi
szinten egyarant létrejohet a téma jellegétdl fiiggden. A kapcsolattartds torténhet
személyesen, telefonon, i1dOpont egyeztetéssel. Rendelési idOben csak az adott

szakrendelésre beosztott dolgozok tartozkodhatnak a szakrendeldben.

5.2.  Vezetok és alkalmazottak kozotti kapcsolattartds

A vezetdk €s az intézmény allomanyaba tartozo, vagy egyéb modon foglalkoztatott
dolgozok a folyamatos kapcsolattartasért azonos feleldsséggel tartoznak. A folyamatba
épitett elozetes, utdlagos €s vezetdi ellendrzés soran a vezetdk napi kapcsolatban allnak
a dolgozoikkal, barmikor informécidt kérhetnek személyesen, telefonon, e-mailban.
Ennek alapjat az ellendrzési nyomvonal, munkautasitas és folyamatleiras adja. A belsd
levelezési rendszer kialakitdsadval minden dolgoz6 sajat email cimet kapott, melyet
koteles napi rendszerességgel figyelemmel kisérni a belsé informacidé aramlas

biztositasa céljabol.
5.3. Adatszolgaltatas kiilso szervek részére

Az intézmény belsd szabdlyzataiban és jogszabalyokban meghatarozott mdédon és
idében, az erre felhatalmazott dolgozok utjan koteles a jogszabalyok betartasa mellett
adatszolgaltatast (egészségiigyi allamigazgatasi és finanszirozéasi szervek, valamint
Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata, KSH felé) teljesiteni. Amennyiben az
adatszolgaltatas eseti jellegii, abban az esetben a f6igazgato jeloli ki az adatszolgaltato
személyét, aki koteles ennek eleget tenni, illetve beszamolni az adatszolgéltatés

tartalmarol.
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5.4. Nyilatkozat tomegtdjékoztato (média) szervek részére

A tomegtajékoztatd (média) eszk6zok munkatarsainak tevékenységét az intézmény
dolgozoinak az aldbbi szabalyok betartasa mellett kell eldsegiteniiik:
A televizid, a radio, egyéb hirportalok és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemii

felvilagositas nyilatkozatnak mindsiil.

A felvildgositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkezo eldirasokat:

- Az intézményt érintd kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozataddsra a
féigazgato, vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

- A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az intézményi
titoktartasra vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint az intézmény j6 hirnevére ¢és
érdekeire.

- Nem adhatdé nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel ¢s koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek 1d6 eldtti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,
anyagi, vagy erkolcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a dontés

nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

6. A vezetést segito tanacsado szervek, dontést elokészito forumok

6.1. Szakmai vezeto testiilet

A szakmai vezetd testiilet az intézmény tanacsado, véleményezo ¢€s javaslattételi szerve,
amely feladatait a szervezeti ¢s miitkodési szabalyzatban meghatarozottak szerint, ennek

keretei kozott sajat iigyrendjének megfelelden gyakorolja.

A szakmai vezetd testiilet tagjai:

- az orvosigazgato,

- intézeti vezetd apolo,

- az intézmény szakorvosai altal valasztas Utjan delegalt 6t szakorvos.

A szakmai vezet? testiilet a tagjai koziil elnokot valaszt.

A szakmai vezetd testiilet Uilését a testiilet elndke hivja Ossze évente legalabb két

alkalommal. Koteles 6sszehivni a testiilet tilését abban az esetben, ha ezt a vezetotestiilet
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legalabb egyharmada irasban kezdeményezi. A szakmai vezetd testiilet iilésére minden

esetben tanacskozasi joggal meg kell hivni

az intézményt fenntartd képviseldjét,
a féigazgatot,

a gazdasagi igazgatot.

A szakmai vezeto testiilet

6.2.

részt vesz az intézmény szakmai fejlesztési programjanak, szervezeti és miikodesi
szabalyzatanak, hazirendjének, valamint a belsd szabalyzatok el0készitésében,
véleményt nyilvanit az intézményt érintd feladat ellatasi-szerzodés, vagy feladat-
atvallalasi szerz8dés megkotésére iranyuld palyazat elbiralasa soran,

véleményezi, illetve rangsorolja a vezetd helyettesi munkakorok betoltésére
beérkezett palyazatokat,

az intézményt fenntarto, illetdleg a féigazgato felé javaslattételi joga van,

az intézményt fenntartd, illetdleg a féigazgatd felkérésére meghatarozott szakmai

kérdésben véleményt nyilvanit.

Vezetoi értekezlet

A féigazgatd tandcsado szerve, dontési €s utasitasi jogkdrrel nem rendelkezik.

Tagok:

Foéigazgato,

Orvosigazgat6 (a féigazgato altalanos helyettese),
Gazdasagi igazgato,

Intézeti vezetd apolod

Szakmai vezeto testiilet elnoke,

Fiziko-, €s Balneoterapias Részleg foorvosa,

Valamint egyes — alapellatést is érintd — esetekben meghivottként:

Kollegialis vezetd orvos - ligyelet, haziorvosok

Hazi gyermekorvosok képviseldje,

Fogorvosok képviseldje.

Havonta a féigazgat6 hivja 0ssze, az elhangzottakrol a jegyzokonyvvezetd (titkarnd)

feljegyzést készit.
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Az értekezleten megtargyaljak:

- az intézmény egészét, vagy az egyes szolgalatok miikodését érintd szakmai és
szervezési kérdéseket,

- az intézmény éves terveit, azok teljesitését,

személyi ligyeket, az intézmény dolgozoinak etikai helyzetét,

koltségvetési gazdalkodas végrehajtasaval kapcsolatos kérdéseket és feladatokat,

tovabba mindazokat a kérdéseket, amelyeket a foigazgatd vagy az értekezlet tagjai
beterjesztenek.

6.3. Orvosi értekezlet

Az orvosok szakmai képzési- és munkaértekezlete, melyen minden orvos részvétele

kotelezd. Az orvosi értekezletet az orvosigazgatd hivja ossze.

6.4. Osszdolgozoi munkaértekezlet

Evente egy alkalommal a féigazgato hivja ossze.
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IV.AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES
MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS RENDJE

1. Az intézményi dolgozok munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

L.1. Az egészségiigyi szolgdlati jogviszony létrejotte

Az intézmeény az alkalmazottak esetében a belépéskor hatarozott vagy hatarozatlan idejli
egészségiigyi szolgalati szerzddéssel hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen
munkakorben, milyen feltételekkel és milyen mértekii alapbérrel foglalkoztatja. Az
egészségiigyi szolgalati jogviszony létesitésekor a jogviszonyhoz eldirt tipusu erkolcsi
bizonyitvany csatoldsa €s a jogszabalyban megfogalmazott dsszeférhetetlenségi allapot

megléte €s fenntartasa az alkalmazas feltétele.

1.2. Azintézménnyel munkaviszonyban dllo dolgozok dijazdsa

A munka dijazasdra vonatkoz6 megallapodasokat a szolgalati szerzddésben kell
rogziteni. A mindségi vagy mennyiségi tobbletmunkat végzd dolgozok jutalomban

részesithetok.

1.3. A munkavégzeés teljesitése, munkakori kotelezettségek

A munkavégzés teljesitésének elsddleges helyeként a fOigazgatd A4ltal kijelolt
munkahely szerepel, de barmely dolgozd a végzettségének megfelelé munkakorben
feladatellatasra kotelezhetd. Feladatat a munkavégzés helyén érvényes szabalyok,
eldirasok betartdsaval, valamint a munkakori leirasdban eldirtak szerint végzi.

A dolgozé koteles a munkakorébe tartozo munkat képességei kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel és pontossaggal végezni, az egészségiigyi, munkahelyi titkot
megtartani. A dolgoz6 munkdjat az arra vonatkoz6 szabalyoknak és eldirasoknak, a
munkahelyi vezetdje utasitdsainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfeleléen

koteles végezni.
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1.4. A munkaido beosztdasa

A munkarendet a szakmai térvények és egyes kdzponti jogszabalyok, valamint az egyes
szakrendelések rendelési idejét figyelembe véve kell kialakitani. A feladatellatas heti

negyven 6rds munkarendben, haromhavi munkaiddkeret gazdalkodassal torténik.

1.5. Munkakori leirasok

Az intézmény egészségligyi szolgalati jogviszonyban allo6 munkavallaloinak feladat- €s

hataskorét, a hataskorok gyakorlasanak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez

kapcsolodo feleldsségi szabalyokat a munkakori leirasok tartalmazzak.

A munkakori leirdsoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozok jogallasat, a

szervezetben elfoglalt munkakornek megfelelden feladatait, jogait és kotelezettségeit

névre szoldan.

A munkakori leirasokat a szervezeti egység modosulasa, személyi valtozas, valamint

feladat valtozasa esetén azok bekovetkezésétol szamitott 15 napon beliil modositani kell.

A munkakori leirdsok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:

- a vezetd helyettesek, szakorvosok, az egészségiigyi adminisztrator, egészseégiigyi
ligyvitelszervezd és a titkarnd esetében a féigazgato,

- beosztott dolgozok esetében a vezetd helyettesek, a csoportvezetOk az iranyitasuk alatt

munkat végzok tekintetében.

1.6. A dolgozok dltalanos kotelezettségei

Munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalaton valo részvetel.

A dolgozé munkdjat csak a munkakdréhez kototten kiadott érvényes orvosi
alkalmassagi vélemény birtokaban végezheti. Lejart vagy nem az adott munkakorre
sz016 alkalmassagi vélemény esetén a foigazgatdé a dolgozdt azonnal hatéllyal a
munkavégzes aldl felfiiggeszti, amelynek id6tartamara a dolgozot munkabér nem illeti

meg.

Munka- és tiuizvedelmi oktatason valo részvétel

A munkavédelemrdl szolo 1993. évi XCIII. térvény alapjan az intézményben minden Uj
munkavallalonak illetve tartds tavollét utan munkaba allonak kiboOvitett munka- és

tlizvédelmi oktatason kell részt vennie. Evente egy alkalommal valamennyi dolgozonak,
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illetve egyéb jogviszonyban egészségiigyi tevékenységet folytatonak ismétlo munka- és

tlizvédelmi oktatast kell kapnia.

Infekciokontroll oktatason valo részvetel

Az egészségligyi ellatassal Osszefliggd fertézések megeldzése érdekében az agazati
jogszabalyok eldirasa szerint az egészségiigyl dolgozok esetében az infekcidkontroll
tertiletét érint® képzést €s rendszeres tovabbképzést kell biztositani. A belépés esetén
munkaba allast megel6zden, majd évente egy alkalommal dokumentalt forméaban kell a
képzést megtartani. Az egészségligyi dolgozokon kiviil a takaritonok is részt vesznek a

képzésben.

1.7. Szabadsag
A fOigazgatd a rendes szabadsagok €és a munkahelyrdl vald korabbi tavozas/tavol

maradas engedélyezését az alabbiak szerint rendeli el:

Azokban az esetekben ahol nem a munkahelyi vezetd (csoportvezetd) az engedélyezési
jogkorrel rendelkezd, ott a munkahelyi vezetd alairja a szabadsag engedélyt, ezzel

jelezve, hogy a munkafolyamatban a tavollét nem okoz fennakadast.

Személyesen engedélyezi:

A fOigazgatd személyesen engedélyezi a szabadsagot a vezetd helyettesek, intézeti
vezetd apoldo ¢€s helyettesei, gazdasagi igazgatd, orvosigazgatd, szakorvosok,
csoportvezetd védond, titkarnd, egészségligyi tligyvitelszervezd, informatikus ¢és

egeészsegiigyl adminisztrator tekintetében.

Szabadsagengedélyezést delegalja:

A./ Gazdasagi igazgatonak:
A konyveld, pénztiros, munkaiigyi eléadok, raktiros €s gondnok esetében a
munkahelyi vezetd aldirdsa nem keriil kitoltésre. A gazdasagi igazgatd
engedélyezOként ir ald. A karbantartd, gépkocsivezetd, telefonkezeld-portas
esetében a csoportvezetd mint munkahelyi vezetd eldzetesen aldirja a tombot, ugy
keriil az engedélyezésre a gazdasagi igazgatohoz.

B./ Fiziko-, és Balneoterapias Részleg vezetd asszisztensének
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- aRészleg 0sszes dolgozdja esetében.
A részlegvezetd asszisztens, mint engedélyezo egyediil ir ala.
C./ Intézeti vezetd apolonak
- a szakrendeld egészségligyi szakalkalmazottjai (szakrendeléseken a dolgozok
tavollétének engedélyezése minden esetben az intézeti vezetd apolo joga),
- azifjisagi védondk tekintetében
- aszakrendeld takaritondi, €s a haziorvosi szolgalatok takaritondi tekintetében.
Azon dolgozok esetében, akiknek nincs csoportvezetdjiik, a munkahelyi vezetd nem
értelmezhetd, egy személyben csak az engedélyezd ir ala. Ahol van csoportvezetd, ott

0, mint munkahelyi vezetd ir ala.

D./ Az orvosigazgatd a szakorvosok tekintetében, mint munkahelyi vezetd ir ald. Az
engedélyezd a féigazgato.

A nyari szabadsagok kivételéhez eldzetesen tervet kell késziteni a betegellatas
zavartalan biztositasa érdekében.

A dolgozdk éves rendes szabadsaganak mértékét az egészségiigyl szolgalati
jogviszonyrol szo6l6 térvényben, valamint a munka térvénykonyvében foglalt eldirasok
szerint kell megallapitani. A dolgozdkat megilletd és kivett szabadsagrol a nyilvantartas

vezetéséért a munkaiigyi eléado a felelOs.

1.8.  Fizetés nélkiili szabadsag

A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak a

féigazgatd jogosult.

1.9. A helyettesités rendje

Az intézményben folyé munkit a dolgozok iddleges vagy tartdés tavolléte nem
akadalyozhatja. A dolgozdk tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa a
kozvetlen felettes feladata az Onként vallalt tobbletmunka, helyettesités,
tobbletképesités elismerésének szabalyzatdban foglaltak figyelembevételével. A

helyettesitéssel kapcsolatos konkrét feladatokat a munkakori leirdsokban rogziteni kell.
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1.10. Az intézménnyel munkaviszonyban dallo dolgozok tovabbképzése, képzése

Az intézmény a tanuldsban, tovabbképzésben azokat a dolgozokat tamogatja €s kot
veliik tanulmanyi szerzodést, akiknél munkakoriik betoltéséhez, az intézmény szakmai
szinvonaldnak ndveléséhez, a minimum feltételek teljesitéséhez nélkiilozhetetlen a

képzes altal nytjtott képesités megszerzése.

A tovabbtanulas-tovabbképzés szabalyai:

- Mindenki koteles irasban jelezni a tovabbtanulasi szandékat, akar diploma
megszerzéserdl, akar tovabbképzésrol van szo.

- FelsOoktatasi intézményben folytatott tanulmanyok idején koteles igazolni, hogy
beiratkozott az adott félévre.

- Kaoteles leadni a tovabbtanul6 dolgozo a konzultacios idépontokat.

- A tanulmanyi szerzddésben foglaltaktdl fiiggben a Rendeldintézet a tandijat,
vizsgadijat és oda-vissza Ut koltségét tériti a konzulticiés napokra ¢és a
vizsganapokra.

- A tovéabbtanulas céljanak az intézmény érdekeit minden esetben szem el6tt kell

tartani.

1.11. Azintézmény dolgozdinak kitelezd tovabbképzése, szakmai regisztrdacidja

Szakorvosok - Szakdolgozok:

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 110. § szerint az egészségligyi
dolgozok (orvos, szakdolgozd, egyéb egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd
dolgozd) munkavégzésének alapkovetelménye, hogy szerepeljen az Orszagos Korhazi
Fdigazgatosadg Nyilvantartasaban. Regisztracios kartyaval nem rendelkezd dolgozo az
intézményben betegellatasi feladatokat nem lathat el. A regisztracid megszerzése €s
fenntartasa a dolgozo kotelessége, a megujitas dijanak koltsége szintén 6t terheli. A
szakdolgoz6 a regisztracids kartyat koteles bemutatni az intézeti vezetd apolonak, a

szakorvos az orvosigazgatonak.

A regisztracié fenntartdsadhoz kapcsolédoan az intézmény a kovetkezd tamogatést

biztositja:
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- elméleti pontok megszerzéséhez sziikséges tovabbképzések agyagi tdmogatisa az
intézmény képzési tervével 6sszhangban,

- a gyakorlati pontok igazolasa a munkéban toltott évek és munkakor alapjan,

- aregisztraciohoz kapcsol6do adminisztracios feladatokat az intézeti vezetd apolo és
az orvosigazgato segiti.

A betegellatasban résztvevé minden szakdolgozonak kotelessége a szakédgi kamarai

tagsag. Ennek megléte a betegellatasban valo részvételének feltétele. A kamarai tagsag

meglétét az intézeti vezetd apolo feliigyeli.
Egyéb dolgozok:

A koltségvetési szerv vezetOi €s gazdasagi vezetdje, valamint a konyvviteli szolgaltatast

végzOk a munkakoriik ellatashoz eldirt tovabbképzéseken rendszeresen részt vesznek.

1.12. A munkaba jaras, a munkavégzés koltségeinek megtéritése

Az intézmény koteles a munkaba jaras koltségeit, annak meghatarozott szazalékat a
vonatkoz6 rendelkezések értelmében megtériteni.

Ha a dolgozonak alkalmazésa utdn a munkaba jaras koriilményeiben valtozas allt be, azt
a foigazgatd részére azonnal be kell jelenteni. A jogosultsagot évenként feliil kell

vizsgalni.

1.13. Kartéritési kotelezettség

A munkavallalé a munkaviszonyabdl eredd kotelezettségének megszegésével okozott
kareért kartéritési feleldsséggel tartozik, ha nem 0gy jar el, ahogy az adott helyzetben
altaldban elvarhat6. Szandékos karokozas esetén a teljes kart koteles megtériteni. A kart
koteles megtériteni a visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan
dolgokban bekovetkezett hidny esetén, amelyeket dallandéan Orizetben tart,
kizarolagosan hasznal vagy kezel, és azokat leltari jegyzék vagy elismervény alapjan

vette at.

1.14. Anyagi felelosség

A dolgozé a szokdsos személyi hasznalati targyakat meghaladé mértékii és értékii

hasznalati értékeket csak a féigazgatd engedélyével hozhat be munkahelyére.
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Az intézmény valamennyi dolgozdja felelds a berendezési, felszerelési targyak

rendeltetésszerli hasznélataért, az orvosi €s egyéb gépek, eszkdzok megovasaért.

2. Intézményi dolgozok betegellatasi tevékenységhez kapcsolodo jogai és

kotelességei

2.1. Az ellatas megtagadasdanak joga az egészségiigyi dolgozo részérdl

Az egészségligyrol sz616 1997. CLIV torveny alapjan a hozza fordulo beteg vizsgalatat

a betegellatasban kozvetleniil kozremiik6do orvos megtagadhatja:

- ha ebben mas beteg ellatasanak azonnali sziikségessége miatt akadalyoztatva van,

- vagy a beteghez fliz0d6 személyes kapcsolata miatt azzal a feltétellel, hogy a beteget
mas orvoshoz iranyitja.

Az orvos a beteg ellatasat csak a vizsgalatot kovetden tagadhatja meg, amennyiben a

vizsgalat alapjan megallapitast nyer, hogy:

- abeteg egészségi allapota orvosi ellatast nem igényel,

- abeutal6 orvos altal javasolt vagy a beteg altal kért kezelés szakmailag nem indokolt,

- a szikséges ellatds nyujtasahoz az egészségiigyi szolgaltatonal nincsenek meg a
személyi, illetve a targyi feltételek €s a beteget atutalja az ellatasra szakmailag
illetékes egészségiigyi szolgaltatohoz, vagy

- a beteg allapota nem igényel azonnali beavatkozast €és a vizsgalatot végz0 orvos a
beteget késObbi idOpontra visszarendeli.

Amennyiben a beteg vizsgalata alapjan megallapitast nyer, hogy a beutald orvos altal

javasolt vagy a beteg altal kért ellatas jogszabalyba vagy szakmai szabalyba {itkozik, az

orvos az ellatast megtagadja.

Az orvos a beteg ellatasat akkor is megtagadhatja, ha:

- az adott ellatas erkolcsi felfogasaval, lelkiismereti vagy valladsi meggy6zddésével
ellenkezik, azonban ez esetben a beteget mas orvoshoz kell irdnyitani, illetve az
ellatas megtagadasa a beteg egészségi allapotat karosan nem befolyasolhatja,

- abeteg az egyiittmiikodési kotelezettségét stilyosan megsérti,

- vele szemben a beteg sértd vagy fenyegetd magatartast tanutsit, kivéve, ha e

magatartasat betegsége okozza, azonban ez esetben a beteget mas orvoshoz kell
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iranyitani, illetve az ellatds megtagadasa a beteg egészségi allapotat karosan nem
befolyasolhatja,
- sajat ¢letét vagy testi €pségét a beteg magatartasa veszelyezteti.
Ha a beteg ellatasdnak megtagadasa az orvosi erkdlesi felfogasa, lelkiismereti vagy
vallasi meggy6z0desén alapszik, a megtagadasi jog gyakorlasanak feltétele, hogy ezt az
adott egészségiigyi dolgozo az alkalmazasat megelézden vagy foglalkoztatasa folyaman

a koriilmény felmertilését kovetden azonnal a munkaltatojaval irasban kozolte.

Az orvosi képesitéssel nem rendelkezd egészségiigyi szakdolgozo a beteg altal kert
ellatast koteles megtagadni, ha
a) az jogszabalyba vagy szakmai szabalyba {itkozik,
b) arra sajat egészségi allapota vagy egyéb gatlo koriilmény kovetkeztében fizikailag
alkalmatlan.
Az orvosi szakképzettséggel nem rendelkezd egészségiigyi dolgozd - a kezeldorvos
tajekoztatasa mellett - a kompetencidjaba tartozo ellatasok végzését jogosult
megtagadni.
a) az adott ellatas erkolcsi felfogasaval, lelkiismereti vagy vallasi meggy6zddésével
ellenkezik,
b) a beteg egyiittmiikodési kotelezettségét stilyosan megsérti,
c) vele szemben a beteg sértd vagy fenyegetd magatartast tanusit, kivéve, ha e
magatartdsat betegsége okozza,
d) sajat €letét vagy testi épseégét a beteg magatartasa veszélyezteti.
A teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodd egészségligyi szolgaltatonal foglalkoztatott
egészségiigyi dolgozd az erkolesi felfogasaval, lelkiismereti vagy vallasi
meggy0zddésével ellenkezd ellatast akkor tagadhatja meg, ha ezt a koriilményt
alkalmazéasat megel6zéen vagy foglalkoztatdsa folyaman a koriilmény felmeriilését

kovetden azonnal a munkaltatdjaval irdsban kozolte.

2.2.  Titoktartasi kotelezettség

Az egészségligyi dolgozdt minden, a beteg egészségi allapotaval kapcsolatos, valamint
a beteg ellatasa sordn tudomasara jutott adat €s egyéb tény vonatkozédsaban iddbeli

korlatozas nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli, fliggetleniil attél, hogy az adatokat
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kozvetleniil a betegtdl, vizsgalata vagy gyogykezelése soran, illetve kozvetetten az
egészségiigyl dokumentaciobol vagy barmilyen mas mddon ismerte meg.
A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ami alol a beteg felmentést

adott, vagy a jogszabdly az adat szolgaltatasanak kotelezettségét irja eld.

2.3. Az egészségiigyi dolgozok védelme

Az egészségiigyi dolgozd kozfeladatot ellatd személynek mindsiil az aldbbi

tevékenységei soran:

- alatlelet kiadasa,

- akeres6képesség, illetve a munkaképesség-csokkenés mértékének elbiralasa,

- amunka-, illetve palyaalkalmassag elbiralasa,

- az egészségiigyi alkalmassaghoz kotott engedélyek kiadasara irdnyuld eljarasban
végzett vizsgalatok,

- az egyéb egészségiigyi, egészségbiztositasi vagy szocidlis ellatasra vald jogosultsag
megallapitasara irdnyul6 eljarasban végzett vizsgalatok,

- akotelezd népegészségligyi intézkedések ellatasa,

- ahatosdg megkeresésére vagy megrendelésére végzett vizsgalat, illetve beavatkozas,

- azlgyeleti szolgalat, illetve siirgdsségi ellatas soran.

3. Az Intézménnyel vallalkozasi jogviszonyban lévok munkavégzésének rendje

A munkavégzés szabalyait, a kotelezettségvallalasokat a szerzodéseik tartalmazzak. A

szakma szabalyait betartva végzik a tevékenységiiket.

3.1. Dijazas
Szamla ellenében utolag, a szerzédéseikben foglaltak szerint kertil sor kifizetésre.
3.2. Anyagi és kartéritési felelosség

Amennyiben munkéjukkal kapcsolatban elmarasztaldsra keriill sor, Ugy a

szerzddéseikben meghatarozottak szerint kotelesek a terheket viselni.
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V. AZ INTEZMENY BETEGELLATASI TEVEKENYSEGHEZ
KAPCSOLODO SZABALYAI

1. A jarobetegek ellatasanak altalanos rendje

1.1. A miikodés altalanos szabdlyai

A jarobetegek ellatasa a szakrendeléseken torténik. Az intézmény kdzponti épiiletben
(Tiszaujvaros, Bethlen G. ut 11-13.) és kiils6 telephelyén (Tiszatjvaros, Teleki Blanka
ut 2.) szakrendelések miikodnek.

Az intézményben engedély nélkiill magangyakorlatot folytatni tilos! Magangyakorlat
munkaidén kiviili folytatdsahoz az Intézmény — Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének Tiszatjvaros Varos Onkorményzatinak vagyonarél és a
vagyongazdalkodasarol szolé 10/2017. (IV.28.) Onkorményzati rendeletében
foglaltaknak megfeleléen — rendel6helyiséget adhat bérbe.

1.2. A betegfogadas rendje a szakrendelésen

A betegfogadas rendjét a Rendeldintézet féigazgatdja allapitja meg belsd szabalyozas

keretében.

- Soron kiviili ellatdsban kell részesiteni a sériilteket, életveszélyes allapotban 1évo
betegeket (a mentdvel beszallitott siirgdsségi eseteket), valamint a jogszabalyi
rendelkezések alapjan soron kiviili vizsgalatokra berendelt betegeket.

- A betegellatds dokumentalasa az ellatasi jogosultsag ellendrzése utan szamitogépes
nyilvantartissal torténik az EESZT kommunikacid folyamatos alkalmazasaval. A
pszichiatriai betegek €s a nemi betegek gondozasi kartonjai a szakrendeléseken
keriilnek tarolasra, a nemi betegek esetében szigortian zart kartonszekrényekben.

- Az alapellatas kartonjait a miikodési helyeiken taroljadk. Az elektronikus
betegdokumentacidjuk a Rendeldintézet kozponti szerverén kertil tarolasra.

- Az alapellatds miikodési rendjén kiviili id6ben, tovabba a heti pihend, illetve

munkasziineti napokon kozponti ligyelet mitkodik.
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A betegek megfelelo tajékoztatasa érdekében:

- A rendelések idejét — naprakész allapotban — az egyes rendeldk ajtajan ki kell
fliggeszteni.

- Az alapellatas rendeldinek ajtajara a betegek korzeti hovatartozasat (utcak szerint) ki
kell fiiggeszteni.

A betegfogadas idejét jol lathaté helyen ki kell fiiggeszteni és azt évente egy

alkalommal, valamint lényeges valtozasok esetén meg kell kiildeni a beutalési joggal

felruhazott orvosoknak.

A betegek ellatdsa eldjegyzési rendszer keretében torténik. IdSpontot telefonon

internetes naptarban a ,,WEB”-es feliileten vagy személyesen a betegirdnyitoban lehet

kérni.

A betegek a szakrendeléseket haziorvosi, hazi gyermekorvosi beutaloval €s biztositasi

igazolvannyal vehetik 1génybe.

A biztositott orvosi beutald nélkiil is jogosult igénybe venni az intézet altal nyqjtott:

o borgyodgyaszati,

o fiil-, orr-, gégészeti,

o ndgyogyaszati,

° altalanos sebészeti és baleseti sebészeti,
° szemészeti,

o onkoldgiai,

o urologiai,

pszichiatriai szakellatast.

A gondozok vonatkozasaban elsd alkalommal beutalo koteles:

o bor- és nemibeteg gondozo,
o tidégondozo (kivéve, ha dohanyzasrol valo leszokas céljabol keresik fel),
o onkoldgiai gondozo,

A betegellatas soran elényben kell részesiteni:

- akik els6segélynytjtasra vagy siirgds orvosi beavatkozasra szorulnak,

- amentdvel szallitott betegeket,

- a soron kiviili ellatas indikacioirdl az ellatd helyek ajtajan kifiiggesztett részletes

tajékoztatas szerinti betegeket.
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Azokat a betegeket, akik a rendelési id0 lejartaig jelennek meg, fogadni kell, meg kell

vizsgalni, a beteg allapotatdl fliggden el kell latni.

1.3. A szakorvosi vizsgalatok rendje

A beteg érdekében el kell végezni vagy végeztetni mindazokat a vizsgalatokat, amelyek
a betegseg megallapitasahoz, a beteg allapotanak megitélésé¢hez, vagy a gyogykezelés
eredményességének értékeléséhez, a keresdképesség elbiralasdhoz sziikségesek.

A szakrendelésen dolgozo szakorvos a beteg vizsgélatat az érvényben 1év0 szakmai
iranyelvekkel 6sszhangban veégzi.

A szakrendeléseken a beteg vizsgalatdban csak azok az egészségiigyi dogozok vehetnek
részt, illetve a vizsgalat helyén csak azok tartozkodhatnak, akiknek allandé szolgalati
helye a szakrendelés, vagy esetenként oda szolgélatra beosztottak. Biztositani kell, hogy
a szakrendeléseken az orvosi etika ¢és titoktartas kovetelményei maradéktalanul

érvényesiiljenek.

1.4. A szakrendelések egyiittmiikodése

A szakrendelések kotelesek szorosan egyiittmlikodni, egymasnak minden segitséget
megadni.

A szakrendelésen megjelent betegen nemcsak a kért szakorvosi vizsgalatot, hanem — az
indokok gondos mérlegelésével — az azzal Osszefliggésben 1évo kiegészitd
szakvizsgalatokat is el kell végezni.

A kiegészit6 szakvizsgalat célzottan torténik. Kezdeményezése nem teszi sziikségessé a
kiegészitd szakvizsgalatot végzd szakorvos eldzetes véleményének kikérését.

A vizsgalatra felkért szakrendeléssel kozolni kell a kért vizsgélat nevét, a diagnozist,
tovabba minden olyan klinikai adatot, amely a szakvizsgalat elvégzésének
hatékonyséagat biztositja, illetdleg eldsegiti.

A beteg, valamint a gazdasdgossdg érdekében keriilni kell minden felesleges
szakvizsgalatot.

A kiegészitd szakvizsgalatot, amennyiben lehetséges az intézetben kell elvégezni.
Amennyiben a kiegészitd vizsgalatok elvégzésére a Rendeldintézetben nincs lehetdség,
a beteget a sziikséges vizsgalatokra az illetékes mas intézet megfeleld szakrendelésére

kell irdnyitani.
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1.5. A gyogykezelés rendje

1.5.1 A szakrendeleés orvosa

A beteget, ha szakorvosi kezelésre szorul, gyogykezelésben részesiti, részére
sziikség szerint gyogyszert, gydgyaszati segédeszkozt rendel, a gyogykezeléssel és
a kovetendod ¢életmoddal kapcesolatos felvilagositast megadja,

- atovabbi szakorvosi kezelésre vagy ellendrzésre szoruld beteget a vele egyeztetett
id6épontban visszarendeli,

- a szakorvosi ellatasra nem, de orvosi ellatasra szoruld beteget vizsgalat utin a
leleteknek, a szakvéleményeknek, valamint a gyogyeljarasra vonatkozo
javaslatanak kozlésével — a haziorvoshoz iranyitja,

- a specidlis ellatast, fekvobeteg ellatast igényld beteget haladéktalanul koteles a
specialis szakrendelésre, fekvobeteg gydgyintézetbe iranyitani.

- Az orvos mérlegelése alapjan telemedicinalis betegellatasra is van lehetdség.

A szakrendelésen — siirgds sziikség esetét kivéve — olyan orvosi beavatkozds nem

alkalmazhat6, amely az orvostudomény mindenkori allasa, illetdleg a vonatkozo

jogszabalyok szerint kizarolag fekvObeteg gyogyintézetben végezhetd el.

1.5.2 A szakrendelések szakdolgozoi

Segit a betegnek a vetkézésben, a vizsgalathoz szilikséges pozicio felvételében.
Tamogatast nyujt a betegnek a vizsgélat soran. A sziikséges kezelésekben az orvos
utasitisa szerint részt vesz. Diagnosztikai vizsgdlatokat elokészit, szakdolgozoéi

kompetenciaba tartoz6 vizsgalatokat az orvos utasitasara onalldan elvégez.

1.5.3 A Fizioko- és Balneoterdpias részleg szakdolgozoi

A szakorvos altal felirt kezel6lap alapjan az eldirt testrészre az eldirt idétartamban,
gyakorisaggal és Osszetételben kezeléseket nytjt. Kezelések kozben a szakma szabalyait
szem el6tt tartva jar el. Amennyiben a beteg allapotaval, a kezelés alakuldsaval
barmiféle elakadast, lassulast észlel, a gydgyaszati részleg reumatologus féorvosanak

segitségét kéri.
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1.6. Gondozasi modszer alkalmazdsa

Gondozasi mddszerrel torténd ellatasban elsésorban azokat a lakosokat kell részesitenti,
akiknek gondozésat a vonatkozé jogszabaly elrendeli.

Torekedni kell arra, hogy — ha az eldfeltételek biztosithatok — fokozatosan a lakossagnak
azok a tagjai is részesliljenek a gondozadsi modszerrel torténd ellatasban, akik
egeszsegiigyi allapotuk, veszélyeztetettségiik miatt — a vonatkoz6 jogszabaly szerint —
arra leginkabb raszorulnak.

A gondozasi modszert legszélesebb korben az alapellatas szolgalatainak orvosai
alkalmazzak, szorosan egyiittmiikddve a szakmailag illetékes szakorvosokkal.

Az illetékes szakorvosok szakteriiletiiknek megfeleléen tamogatjak és irdnyitjadk a

haziorvosok gondozasi munkajat.

2. A Fiziko-, és Balneoterapias részleg miikodési rendje

2.1. A betegfogadas rendje

- A betegfogadas kizardlag eldjegyzéssel torténik, eldjegyzeést a beteg személyesen
vagy telefonon kérhet a Részleg betegiranyitd kozpontjatol.
- A rendelés kizardlag beutaldval vehetd igénybe kivétel, ha a reumatologus szakorvos
kontrollra hivja vissza a beteget.
- A betegnek el6szor a betegiranyitonal kell jelentkeznie adategyeztetés és vardlistara

kertilés céljabol.
2.2. Kezelések megkezdése és igénybevétele

a) A beteg els6 alkalommal mindig a betegiranyitonal jelentkezik.

b) A betegiranyitok a szakorvosi javaslat és elvardsok alapjan elkészitik a kezelési
beosztast, melyet egyeztetnek a beteggel.

c) Amennyiben a beteg a kezelést a fenntartott id6pontban nem tudja igénybe venni,
tavollétét elore kell jeleznie.

d) Amennyiben a beteg két egymast kovetd alkalommal — elézetes egyeztetés nélkiil —
nem vette igénybe a kezelést, a tovabbi kezelések torlddnek. Ha ezt kovetden a beteg

mégis kezelésre jelentkezik és a kezeldlap felirdsa 6ta nem telt el egy hénap, Uj
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idéponttablazatot kell kérnie a betegiranyitdtol. Ha a felirast kovetéen tobb mint
egy honap telt el, akkor 0j kezel6lapra van szlikség.

e) Minden kezelést a felirdstol kdvetden 4 héten beliil el kell kezdeni €s a kezelés
datumatdl szamitott 8 héten beliil be kell fejezni.

f) Amennyiben a beteg flirdOkezelést vesz igénybe, mindennap jelentkeznie kell a

betegiranyitonal.

2.3. Medencefiirdo igénybevétele

A medencefiirdd a betegiranyitoban igényelt , flirdOkartya” felmutatasa ellenében
vehetd igénybe. A fel nem hasznalt ,,flirdokartyat™ le kell adni a betegirdnyitoban, és a

nyilvantartasbol torolni kell.

2.4.  Oltoz6 szekrények igénybevétele

A betegnek az 6lt6z6 szekrények kulcsat az adminisztracids pultnal kell elkérni. Az
oltozdszekrény igénybevételéért letéti dijat kell fizetni, melyet a beteg tavozaskor a
kulcs visszaszolgéltatdsat kovetéen kaphat vissza. Amennyiben a kulcs

visszaszolgaltatdsa nem torténik meg a letéti dij nem fizethetd vissza.

3. Az egészségiigyi és személyazonosito adatok kezelésének intézeti rendje

Az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl
sz016 1997. ¢évi XLVII. torvény alapjan, az egészségiigyi adatok felvétele a
gyogykezelés része. Az adatkezeld az orvosi titkot koteles megtartani, kivéve, ha a
torvény masként nem rendelkezik. Az egészségligyi és személyazonositd adatok
kezelése soran biztositani kell az adatok biztonsagat.

Az egészségiigyi dokumentaciot az adatfelvételtdl szamitott 30 évig, a zarojelentést
legalabb 50 évig kell megdrizni.

Az egészségligyl intézményen belill az egészségiigyl ¢és személyazonositd adatok
védelméért, a nyilvantartas megdrzéséért az adatot kezeld intézmény vezetdje a felelds.
Az egészségiigyi és személyes adatok kezelésének részletes szabalyait a Rendeldintézet

Adatvédelmi Szabalyzata tartalmazza.
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4. Az egészségiigyi dokumentacio vezetésének rendje

A dokumentacios és adminisztracios tevékenységet az érvényben 1évé eldirdsok,

kodtablak és a tevékenységre vonatkozo utasitasok alapjan kell végezni.

5. Az egészségiigyi dokumentacio megismerésének, illetve kiadasanak rendje

Az egészseégligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 24. § (2), valamint (3) bekezdése
szerint az egészségligyl dokumentacioval az egészségligyi szolgaltato, az abban szerepld
adattal a beteg rendelkezik.

A beteg, illetve torvényes képviseldje jogosult a dokumenticidba betekinteni, annak
tartalmarol kivonatot kérni, valamint azokrol sajat koltségére masolatot kapni.

A fent emlitett, valamint az egészségiigyi ¢és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérol és védelmérdl szold 1997. évi XLVII. torvény értelmében a beteg
dokumentécidja altal tartalmazott egészségiigyi adatok tovabbitidsa az aldbbiak szerint

torténhet:

A beteg sajat kérésére:

A Dbeteg kérésére részben, vagy a teljes dokumentéiciora kiterjedden kérhet
fénymasolatot sajat koltségére, melyet a gazdasagi csoport altal megallapitott 6sszegben
kiallitott csekken kell befizetni az intézmény szamlajara. Ebben az esetben a beteg
igénybejelentését kovetd maximum két napon beliill megkapja a fénymadsolatokat. E
tevékenységet a betegiranyitok végzik.

A beteg az egyes szakrendelések orvosaitol adott rendelésen torténd ellatasarol

osszefoglalo kivonatot is kérhet.

Mas egészségiigyi intézmény kérésére:
Az adatkérd intézet hivatalos, irdsos kikérése alapjan a teljes vagy részleges

dokumentécid kivonatos, illetve fénymasolt forméaban kertil kiadasra.

Hivatalos ,kiils0” szerv, hatosag kérésére:
Amennyiben az adatkezelés pontos c€ljarol és a kért adatok korérdl tajékoztatast adnak,
az egészségligyi €s a hozzatartoz6 személyes adatok védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL

torvény 23-27. §-a alapjan kell eljarni.



70

6. A betegfogadasi lista vezetésének rendje

Az intézményben a betegfogadédsi lista vezetésére a betegiranyitdé munkatérsai

jogosultak.

7. A betegek jogainak érvényesitési lehetoségei

Az intézmény koteles a beteget egészségi allapotatol fiiggden az ellatas elott tajékoztatni
a Dbetegjogokrol, azok érvényesitésének lehetdségerdl, illetve az intézmény
hazirendjérol.

- A beteg jogosult az egészségiigyi ellatassal kapcsolatban panaszt tenni. A f6igazgato
koteles gondoskodni a panasz kivizsgaldsarol, s ennek eredményérdl a beteget 10
napon beliil irdsban tajékoztatni.

- A betegjogi képviselo ellatja a betegek jogainak védelmét, segiti a jogaik
megismerésében és érvényesitésében.

- A betegjogi képviseld nevét, €s elérhetdségi lehetdségeit a Hazirend tartalmazza.

- A panaszokat nyilvan kell tartani, és az ezzel kapcsolatos iratokat 5 évig meg kell
drizni.

Az intézmény a betegek jogait tartalmazd tdjékoztatd kiadvany hozzaférésének

megvalosulasat biztositja:

o a szakrendelOben,

o a Fiziko- és Balneoterapias Részlegen,

- feliigyeli:
o a felndtt- és gyermek héaziorvosi szarnyban,
o atiszaszederkényi hdziorvosi rendeldben,

o a,,Tisza-parti” varosrész haziorvosi rendeldjében

- észrevételezi:

o kozponti orvosi tligyeleten.
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VI. AZ INTEZMENY GAZDALKODASANAK RENDJE

1. Altalanos szabalyok

Az intézmény gazdalkodasaval, ezen beliil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében 1€vé vagyon hasznositasadval 6sszefliggd
feladatok, hataskorok szabalyozasa a foéigazgatd feladata.

A gazdalkodasi és ellendérzési feladatokat az Ugyrendben meghatarozott médon kell

végezni.

1.1. A gazdalkodas vitelét elosegito belso szabadlyzatok

1. Szamlarend,
Szamviteli politika,
Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata,

Bizonylati szabalyzat,

A

Ugyrend a TiszaGjvaros Varosi Rendeldintézet gazdasagi szervezetének
gazdalkodassal 0sszefliggd feladataira,

Pénzkezelési szabalyzat,

Az eszk6z0k ¢és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzata,

Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata,

e

Gazdalkodasi szabalyzat a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités

igazolésa, érvényesités és utalvanyozas és adatszolgaltatas rendjérol,

10. Beszerzési szabalyzat,

11. Gépjarmiivek igénybevételének, hasznalatdnak ¢és koltségelszamolasdnak
szabalyzata,

12. Belfoldi ¢és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének €s lebonyolitdsanak szabalyzata,

13.A kozérdekli adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének és a
kotelezden kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak szabalyzata,

14. Téritési dij szabalyzat,

15. Vezetékes ¢és mobiltelefonok haszndlatdnak szabalyzata,

16. Belso kontrollrendszer szabalyzat,
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17. Onkoltség-szamitési szabélyzat,
18. Kozbeszerzési szabalyzat,

19. Anyag és eszkozgazdalkodasi szabalyzat.

1.2. Bankszamlak feletti rendelkezés

A pénzforgalmi szamlavezetd pénzintézetnél vezetett szdmla feletti rendelkezésre
jogosultakat a pénzkezelési szabalyzat rogziti. Neviiket és alairasukat be kell jelenteni
az érintett pénzintézethez.

Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy masolati példanyat a pénztaros koteles Orizni.

1.3. A gazdalkodasi és ellendrzési jogkorok gyakorlasanak rendje

A kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, a szakmai teljesités igazolasa, az érvényesités,
utalvanyozéds gyakorlasdnak modja, eljarasi és dokumentédcios részletszabalyai,
valamint az ezeket végz0 személyek kijelolésének rendje a Gazdalkodasi

szabalyzatban keriiltek eldirasra.
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VIL. EGYEB RENDELKEZESEK

1. Az intézmény ligyiratkezelése

Az intézményben az ligyiratok kezelése kozpontositott rendszerben torténik. Az
lgyiratkezel€s iranyitasaért €s ellendrzéseeért a foigazgato a felelds. Az ligyiratkezelést

az Iratkezelési Szabalyzatban foglalt eldirasok alapjan kell végezni.

2. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszerli aldirasnal korbélyegzot kell hasznalni. A bélyegzokkel ellatott,
cégszerlien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valo
lemondast jelent.

Az intézményben korbélyegzd (kozépen fdigazgatd) hasznalatara a kovetkezok
jogosultak:

— féigazgato,

— fOigazgat6 altalanos helyettese,

— gazdasagi igazgato (2. alairoként).

Az intézményben korbélyegzd (kozépen orvosigazgatd) hasznalatara a kovetkezok
jogosultak:

- orvosigazgato

Az intézményben korbélyegzd (kozépen gazdasagi csoport) haszndlatira a kovetkezok
jogosultak:

- gazdasagi igazgatd

Az intézményben fejbélyegzOk hasznalatara a kovetkezOk jogosultak:
- fdigazgato,

- fdigazgato éltalanos helyettese,

- gazdasagi igazgato,

- konyveld,

- pénztaros,

- gondnok,

- szakrendeldk orvosai,
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- Fiziko- és Balneoterapias részleg pénztarosa,

- NEAK-nal alairasi jogosultsaggal rendelkezé dolgozok.

Az intézményben szakrendelési bélyegzOk hasznalataért a szakrendelés vezetd orvosa a
felelds.

Az intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzordl, annak lenyomatarol
nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegzot ki és
mikor vette haszndlatba, melyet az 4tvevd személy a nyilvantartasban alairasaval igazol.
A nyilvantartis vezetéséért a gondnok a felelds. Az atvevOk személyesen felelosek a
bélyegzék megorzéséért. A bélyegzok beszerzésérdl, kiadasarol, nyilvantartasarol,
cser¢jerdl, €s évenkénti egyszeri leltdrozasarol a raktiros gondoskodik, illetve a

bélyegz0 elvesztése esetén az eldirasok szerint jar el.

3. Azintézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati, hasznositasi rendje

Az intézmény épiiletét cimtablaval, zaszloval kell ellatni. Az intézmény sajat
bevételének novelése érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok ellatasat — szabad
helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja. A bérbeadas szabalyait Vagyonrendelet

tartalmazza.

4. Az intézményben végezheto reklamtevékenység

Reklamhordozo csak a foigazgato engedélyével helyezhet6 ki.

Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozét kitenni, amely személyiségi, erkolcsi
jogokat sért.

Tilos kozzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely erdszakra, a
személyes vagy a kozbiztonsdg megsértésére, a kornyezet, a természet karositasara

0sztondzne, politikai tartalmat hordoz.

5. Az intézményi 6v0, védo eléirasok

Az intézmény minden dolgozdjanak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy az
egeészseégiik és testi épségiik megdrzésehez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy

ennek veszélye esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.
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Minden dolgozénak ismernie kell az Infekcidkontroll Kézikdnyv rd vonatkozd
eldirasait, a Munkavédelmi Szabalyzatot, a Tizvédelmi Szabalyzatot, és az
Egészségligyi Valsaghelyzeti Tervet, valamint tliz esetére, valsaghelyzetre elGirt

utasitdsokat, a menekiilés utjat.

6. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

6.1. Vagyonnyilatkozatra kotelezettek

Az intézménynél az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrdl szold 2007. évi
CLII. torvény (tovabbiakban: Vnyt.) értelmében a vagyonnyilatkozat-tételre
kotelezettek:

— f6igazgato,

— fOigazgato altalanos-helyettese,

— gazdasagi igazgato.

6.2. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

Vagyonnyilatkozatot két példanyban a 2007. évi CLII. torvényben meghatarozottak
szerint kell kitolteni és a kotelezett altal valamennyi oldaldn aldirva példanyonként
kiilon-kiilon zart boritékba kell helyezni.

A vagyonnyilatkozat egyik példanya a nyilvantartasba vétel utan a kotelezettnél marad,

masik példanyat az 6rzésért felelds az egyéb iratoktol elkiilonitetten kezeli.

6.3. Vagyonnyilatkozatok kezelése orzése

A vagyonnyilatkozat tételével Osszefiiggd személyi iratokat az egyéb személyi
iratoktol fizikailag elkiilonitetten, ©6nallo iktatds szerint a Tiszaujvaros Varosi

Rendeldintézet munkaiigyi eléadojanak kell kezelni és Orizni.

7. Kozérdekii informaciok

Az intézmény koteles elektronikus forméaban k6zz¢ tenni a miikodésére vonatkozo
alapadatait, az 4ltala nyujtott szolgéltatdsok korét, a rendelési iddket, a haziorvosi
korzeteket, az alapdokumentumait (Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat, hazirendeket,
szabalyzatokat) Tiszatjvaros Varosi Rendeldintézet honlapjan, melynek elérhetdsége:

www.rendelo.tujvaros.hu



http://www.rendelo.tujvaros.hu/
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A héziorvosok, héazi gyermekorvosok ¢és fogorvosok a Rendeldintézet feliiletén
jogszabalyi kotelezettségliknek megfelelden sajat maguk aktualizaljadk rendelési

idejiiket.
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viil. BELSO KONTROLLRENDSZER

Az intézmény belsé kontrollrendszerének kialakitasdért — ezen beliil a belsd

ellendrzésének megszervezéséért — a koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és

belsO ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban:

Korm. rendelet) foglalt eldirasok szerint a féigazgato a felelds. Az 6 felelossége olyan

belsd kontrollrendszer kialakitasa, amely minden tevékenyseégi kor esetében alkalmas

az etikai értékek és az integritds érvényesitésének biztositasara. A kontrolltevékenység

részeként minden tevékenységre vonatkozoan biztositani kell a szervezeti célok elérését

veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyulo kontrollok kiépitését, kiilondsen:

a)

b)

d)

a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzodések, a kifizetések, a tdmogatasokkal valo
elszdmolas, a szabalytalansdg miatti visszafizettetések dokumentumait is),

a dontések célszerliségi, gazdasdgossagi, hatékonysagi €s eredményességi
szempontl megalapozottsaga,

a dontések szabalyszerliségi szempontbol torténd jovahagydsa, illetve
ellenjegyzése, valamint

a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
konyvvezetés ¢és beszamolds) vonatkozasdban oly modon, hogy. az
a), ¢) és d) pontban felsorolt tevékenységek feladatkori elkiilonitését biztositani

kell.

A kontrollok miikddtetése sordn szerzett tapasztalatokat a féigazgatd folyamatosan

értékeli €s azok alapjan a sziikséges intézkedéseket megteszi, illetve kezdeményezi. Az

intézmény belsd ellendrzését a Korm. rendelet 15. § (9) bekezdés a) pontja alapjan a

Tiszaujvarosi Polgarmesteri Hivatal bels6 ellendre latja el.
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IX. ZARO RENDELKEZESEK

1) Az Intézet miikkodési rendjét a Hazirendek is meghatarozzak.

2) A fOigazgatonak kell gondoskodni arrdl, hogy a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban foglalt eldirasokat az érintett munkatarsak megismerjék.
3) Az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata kiadasra kertilt €s megtalalhato:
1. irattar,
. foigazgato,
. foigazgato altalanos helyettes,

2

3

4. gazdasagi igazgato,
5. intézeti vezetd apolo,
6

. titkarsag.
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Hatalyos: ..................ooll.
FUGGELEK

Az SZMSZ fliggelékeinek naprakész allapotban tartasardl az intézményvezetod

gondoskodik.

I. Gazdalkodasi szabalyzatok

1.

A

o e 2

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

Szamlarend,

Szamviteli politika,

Eszko6zok és forrasok értékelési szabalyzata,

Bizonylati szabalyzat,

Ugyrend a Tiszaljvaros Vérosi Rendeldintézet gazdasagi szervezetének
gazdalkodassal 0sszefiiggd feladataira,

Pénzkezelési Szabalyzat,

Eszk6zok és forrasok leltarozasi €s leltarkészitési szabalyzat,

Felesleges vagyontargyak hasznositasanak ¢és selejtezésének szabalyzata,
Gazdalkodési szabalyzat a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités
1gazolasa, érvényesités €s utalvanyozas €s adatszolgaltatas rendjérdl,

Beszerzési Szabalyzat,

Gépjarmiivek igénybevételének, hasznalatanak ¢és koltségelszamolasanak
szabalyzata,

Belfoldi és kiilfoldi kikiildetések elrendelésének €s lebonyolitasdnak szabalyzata,
A kozérdekli adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének és a
kotelezden kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozataldnak szabalyzata,

Téritési Dij szabalyzat,

A vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata,

Belso6 kontrollrendszer szabdalyzat,

Onkéltségszamitasi Szabalyzat,

Kozbeszerzési Szabalyzat,

Anyag ¢€s eszkdzgazdalkodasi szabalyzat.
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II. Egyéb miikodést meghatarozo szabalyzatok
1. Munkavédelmi kockazatelemzés- és kémiai kockazatbecslés,
Tlizvédelmi Szabalyzat,
Kozponti Orvosi Ugyeleti Szabalyzat,
Iratkezelési Szabalyzat,
Munkahelyi Sugarvédelmi Szabalyzat — Sugarvédelmi leiras,
Adatvédelmi Szabalyzat,
Egészségligyi valsaghelyzeti terv,

Képernyd eldtti munkavégzés szabalyzata,

A A A R

Veszélyes hulladek gytijtési szabalyzat,

—_
=)

. VédOruha- véddeszkoz- és véddital szabdlyzat,

[a—
[a—

. Infekci6 kontroll kézikonyyv,

—_
[\

. Cafetéria Szabalyzat,

[a—
(98]

. Kulcskezelési Szabalyzat,

[a—
AN

. BélyegzOhasznalati Szabalyzat,

—
W

. Reprezentacios Szabalyzat,

[a—
N

. Vagyonvédelmi kamerarendszer Szabalyzat,

—_
~

. Gyogyszerkezelési Szabalyzat,

[a—
00]

. Panaszbejelentések kivizsgalasanak szabalyzata,

[S—
\O

. Betegjogok Szabalyzata,

o}
=]

. Legionella kockéazatelemzés, kockazatcsokkentés, kockazat kezelési szabalyzat,

\]
[—

. Human bioldgiai mintak postai szallitadsanak szabalyzata.
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Tiszadjvaros Varosi Rendeldintézet

Tiszaujvaros

..................................................... mint kérelmezd, kérem, hogy a
...................................................................................... Szakrendelésen
20 ho........... napon ellatdsom soran keletkezett orvosi

dokumentacidba betekinthessek, illetve az alabbi dokumentaciokrol masolatot kapjak.

A beteg adatai:

Tudomadsul veszem, hogy az orvosi dokumentaciok mésolataért — annak atvételekor — a

Rendeldintézet altal meghatarozott 6sszegli téritési dijat kell fizetnem.

Tiszatjvaros, 20.........coovviiiiiiiinnn.... ho .......... nap

Kérelmezo alairasa

Személyi igazolvany szama



82

A kérelmez06 a dokumentéciot 20.......................... hé..ooiea napjan veheti at.

egeszsegiigyi ligyvitelszervezo -

informatikus alairasa

Melléklet: Meghatalmazas...... db



&3

Tiszawjvaros Varosi Rendeldintézet

Tiszaajvaros

Meghatalmazas

Személyi igazolvany szdma...............ccooeviiiiiiiiiiiii,

ALAITAS: ..

Meghatalmazott alairasa és adatai:

NEV: o ANYJaNeVe: . ..ot

Személyi igazolvany szdma................cooeiiiiiiiiii i

ALAITAS: o
Tanuk alairasa és adatai:

................................. S ANANdO 1aKASA « .o voeee e

1 tanu alairas Személyi igazolvany szdma...................cooeeiiiniinn,

2 tanu alairas Személyi igazolvany szdma................ccoiiiiiiiiinnn
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Orvos igazgat6 (féigazgato altalanos helyettese)

v

v

v

ALEPELLATAS

JAROBETEG SZAKELLATAS

FEKVOBETEG ELLATAS

Iskola- és ifjusag-

Tud6gyogyaszat

Ultrahang (hasi,

Pszicholdgia (feln6tt

Egynapos sebészeti ellatas

egészséglgyi
ellatas

egészséglgyi (szakrendelés és négyogyaszati, és gyermek)
ellatas gondozas) pajzsmirigy, emld,
gyermek, kardiolégiai)
Fogdszati lUgyeleti Sziilészet- Ortopédia Gyermekgyogyaszat
ellatas négydgydszat
Foglalkozas Sebészet Traumatoldgia Laboratérium

Reumatoldgia Mozgdsszervi Nappali kdraszeri
rehabilitacids ellatas

Ideggyodgyaszat l ‘ Radioldgia | Uroldgia

Onkoldgia Diabetoldgia Fiziko- és

balneoterapia

Endokrinoldgia l Belgyodgyaszat TudGszlrés
Fal-orr- Audiolégia Otthoni hospice
gégegyogyaszat ellatas

Kardioldgia BGr és nemibeteg Otthoni szakdpolas

szakellatds és gondozas

Pszichiatriai
szakellatas és
gondozas
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FGigazgato

1/b. melléklet

Orvos lgafg’ato - Fiziko- és Balneoterapias
féigazgato altalanos részleg vezetd
helyettese ’7 asszisztense

Reumatoldoguy/és
mozgasszervi
rehabilitacids

Rehabilitacids
tevékenység terapeuta

szakorvos = Reumatologral
asszisztens

Gydgytornaszok

Fizioterapias asszisztensek / szakasszisztensek

Szakdolgozdk orvos-szakmai felligyelete S

Gybgymasszérok

—> Apolasi asszisztens

Diszpécserek

Takariton6k

Gydgyuszas
foglalkoztatd




Titkarné/egészségugyi/
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%

adminisztrator — 2 6I

FGigazgato

-1

A

.

Egészségligyi

tgyvitelszervezd/informatikus-

el

-

—

L v

Orvosigazgaté - 1

AR

[ Intézeti vezetd apold - 1

Szakmai

vonatkozasban az Védéné 3

_>

1/a. és 1/b. melléklet
orvosai

Szakorvosok — 22
Szakpszicholégusok —
2 —0Osszesen 24

— Betegirdnvitok - 2

Szakrendel§ szakdolgozdi - 46,5

— Betegkiséré -1

> Takariték — 10

v

v

Egynapos sebészeti részleg
vezetd/ esetmenedzser -1

Fiziko- és balneoterapias

részleg vezet6 asszisztense -1

v Vv

- Gazdasagi igazgaté - 1

Koényvel6 - 1

Pénztaros - 1

Munkalgyi el6ado — 2

Raktaros - 1

Gondnok - 1

M{itésndk - 2

Mit6ssegéd - 1

Orz6/megfigyels
apoléi-1

Reumatoldgiai
asszisztens - 1

Gyoégytornaszok - 5

Gydgymassz6rok - 7

Apolési asszisztens - 1

7IN

Fizioterapias
(szak)asszisztensek —

Diszpécserek - 4

Takariténék - 3

11

i

1. melléklet

MinGségiigy

megbizott

Min@ségligyi vonatkozasban

—>

Karbantarté - 1

Telefonk6ézpontos — portas — 1,5

>

Kézbesit6-gazdasagi kisegité -1

-

Gépkocsivezeték/Karbantartd —1

| Gyodgyuszas
foglalkoztaté-vallalkozé

Engedélyezett allashelyek szama:-144




