




















































































































































































Tiszaújvárosi Humánszolgáltató Központ szervezeti felépítése

Szakmai referensek

(megbízási jogviszony)

orvos

jogász

pszichológus

mozgásterapeuta

humánerő-gazdálkodó 

pénzügyi-gazdasági ügyintéző

szabadidő-szervező 

szakmai vezető

Intézményvezető-helyettes

(szakmai vezető 

Hajléktalanok Nappali Melegedője

Hajléktalanok Átmeneti Szállása)

„Őszirózsa”

Idősek Klubja

gondozó

klubvezető
terápiás munkatárs 

gondnok

gondozó

gondozó 

Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

társadalmi gondozók 20 fő

(megbízási jogviszony)

szakmai vezető

csoportvezető
szociális 

asszisztens 2 fő

Ápoló, gondozó 9 fő

csoportvezető ápoló

segítő 2 fő

98                                                                

Engedélyezett álláshelyek száma:  97 fő

adminisztrátor 2 fő

„Napsugár” 

Bölcsőde

csoportvezető 

kisgyermeknevelő

kisgyermeknevelő

17 fő

„Tiszavirág”

Idősek Klubja

„Tiszaszederkény”

Idősek Klubja

„Esély”

Napközi Otthon

„Tisza-parti”

Szabadidőház

Szociális étkeztetés

asszisztens 3 fő

Házi segítségnyújtás 

gondozó 8 fő

gondozó 

1 fő  

szakmai 

vezető 

családsegítő

4 fő 

eset-

menedzser

4 fő 

Hajléktalanok

Átmeneti Szállása

szociális munkatárs

Titkárság Intézményvezető

„Ezüsthíd” 

Gondozóház

szociális munkatárs

Család-és      

Gyermekjóléti 

Központ

Család-és      

Gyermekjóléti   

Szolgálat

szakmai vezető

vezető gondozó

1. Gondozási csoport  2. Gondozási csoport  

gondozó

1 fő  

Hajléktalanok

Nappali Melegedője
segítő 3 fő

szociális munkatárs  

dajka 4 fő

„Ezüsthíd” 

Idősek Otthona

Ápoló, gondozó 8 fő

ápolási, gondozási  

csoportvezető

szociális munkatárs

Melléklet

Óvodai, iskolai szociális  

segítő 5 fő

szakmai 

vezető

Szociális Alapszolgáltatások

gondozó

klubvezető

gondozó

klubvezető

szociális diagnózist 

készítő esetmenedzser

1 fő


