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JAVASLAT

a 2023. évi téli igazgatasi sziinetrél szo6lo onkormanyzati rendelet megalkotisara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Hivatal zokken6mentes feladatelldtdsanak biztositdsa érdekében elengedhetetlen,
hogy az évi rendes szabadsdgok az elkészitett szabadsagolési litemtervnek megfeleléen
valamennyi szervezeti egységnél kiadasra keriiljenek, és ezaltal elkeriilhetd legyen a
szabadsiagok felhalmozddasa. Az igazgatasi sziinet elrendelésével a munkaltat6 altal

konnyen 4ttekinthet6vé és raciondlisan tervezhetdvé valhat a munkavégzés folyamata.

A koézszolgélati tisztviseldkrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése
szerint a képviselO-testiilet a rendes szabadsdg kiaddsdra igazgatasi sziinetet rendelhet
el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsdg nem haladhatja meg a koztisztviseld adott

évre megéllapitott alapszabadsdgdnak a hdromotodét.

Az igazgatdsi sziinet idétartamdt, illetve az igazgatdsi sziinet elrendelésével
kapcsolatos ajanlasokat a kozszolgélati tisztviselok munka- €s pihendidejérdl, az
igazgatdsi sziinetr6l, a kozszolgilati tisztviselot €s a munkaltatét terheld egyes
kotelezettségekr6l, valamint a tdvmunkavégzésérdl szolo 30/2012. (III. 7.) Korm.
rendelet 13-15. §-ai tartalmazzdk. A 13. § (1) bekezdés b) pontja szerint az igazgatési
sziinet idStartama télen legfeljebb két egybefiiggd naptari hét lehet, amely januér 1-jét

kozvetleniil kovetd vasdrnapig tarthat.
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Az elmilt évek tapasztalatai azt mutatjdk, hogy a kardcsony é&s ujév kozotti
idészakban, illetve az év elsd napjaiban az iigyfelek elenyészd szamban keresték fel a

Hivatalt.

Megvizsgidlva a korabbi évek gyakorlatit megdllapithat6, hogy halaszthatatlan

intézkedést igényeld eset egyik évben sem fordult eld.

A téli igazgatdsi sziinet idétartamanak meghatarozasakor sziikséges figyelembe venni
az energiadrak alakuldsdt, amellyel kapcsolatosan — eldreldthatdlag — jelentds
csOkkenés nem varhatd, valamint a 2022. évi téli igazgatasi sziinettel kapcsolatosan

szerzett pozitiv tapasztalatokat is.

A rendelettervezet értelmében 2023. évben 3, 2024. évben 4 munkanap mindsiilne
igazgatdsi sziinetnek: 2023. december 27., december 28., december 29., valamint
2024. janudr 2., janudr 3., janudr 4. €s janudr 5. Az igazgatasi sziinet idGtartama alatt a
Hivatal zarva tartana, a halaszthatatlan tigyek intézése vonatkozasdban {iigyelet
miikddne. A rendelettervezet elfogaddsa esetén Osszesen 16 olyan egybefiiggd nap
allna rendelkezésre, amely a koztisztviselok rekreédcidjat szolgdlja. A Képviselo-
testiilet az utolsé rendes iilését varhatéan 2023. december 14-én tartja, tehit az

igazgatési sziinet a Képvisel6-testiilet munkarendjében sem okozna fennakadést.

Az igazgatasi sziinetr6l és az iigyelet rendjérél a lakossdgot az Onkorményzat
honlapjan és a helyi média utjan tdjékoztatni sziikséges, igy az tigyfelek idOben fel

tudnak késziilni a munkarendvaltozasra.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tiszatjvdros Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatardl sz6l6 8/2018. (III. 29.) onkorményzati rendelet 34. §-4dban foglaltak
alapjdn a rendelettervezet &és annak indokoldsa tdrsadalmi egyeztetésre Xkeriil.
Tiszadjvaros Varos Onkormdnyzatidnak honlapjan 1évé férumon barki véleményt
nyilvanithat a kozzétett rendelettervezetrél, tovdbbd a hirdet6tdbldn tdrsadalmi

egyeztetés céljabol kozzétett rendelettervezettel kapcsolatos véleményét, javaslatat
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barki eljuttathatja {rdsban, postai tUton a Polgirmesteri Hivatal felé. A
rendelettervezettel kapcsolatban érkezett lakossdgi véleményekrdl, javaslatokrdl a

Képvisel6-testiilet tilésén tdjékoztatdst adunk.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A jogalkotdsrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése értelmében a
jogszabily el6készitbje eldzetes hatdsvizsgdlat elvégzésével felméri a szabalyozés
véarhaté kovetkezményeit és a hatdsvizsgdlat eredményérél a Képviselo-testiiletet
tdjékoztatja. A torvény 17. § (2) bekezdése szerint a hatdsvizsgalat sordn vizsgélni
kell:
a) a tervezett jogszabdly valamennyi jelentGsnek itélt hatasat, kiilonSsen
aa) tdrsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsait,
ab) kornyezeti €s egészségi kovetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befoly4sol6 hatésait, valamint
b) a jogszabaly megalkotdsdnak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsdnak varhat6
kovetkezményeit, €s
c) a jogszabdly alkalmazaséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi

feltételeket.

Jelen rendelettervezet varhat6 hatdsai az aldbbiak szerint 0sszegezhetdek:

Tarsadalmi hatasok:

A rendelettervezet elfogaddsanak tarsadalmi hatdsa nincs.

Gazdasagi, koltségvetési hatasok:

A rendelettervezetben foglaltak elfogadésa esetén — az energiamegtakaritds révén — a
Hivatal koltségeinek jelentds mértékii csokkenése vérhato.

Kornyezeti kovetkezmények:

A rendelettervezetben foglaltak végrehajtdsanak kdrnyezeti hatésai nincsenek.
Egészségi kovetkezmények:

A rendelettervezetben foglalt rendelkezések a koztisztviselok rekredcidjat szolgéljak.



Adminisztrativ terheket befolydsol6 hatasok:

A rendelettervezetben foglalt szabalyozas tobblet adminisztracids terhet nem jelent. A
tervezet elfogaddsdnak célja az adminisztrativ terhek csokkentése, valamint az évi
rendes szabadsdg kiaddsdnak elGsegitése, tovabba az energia- €s kolts€gmegtakaritas
minél magasabb szintjének elérése.

A jogszabaly megalkotasdnak sziikségessége, a jogalkotas elmaraddsdnak varhato
kovetkezményei:

A rendelettervezet megalkotdsdnak elmaraddsa jogkovetkezményt nem von maga utan.
A jogszabaly alkalmazéisahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek:

A rendelettervezetben foglaltak végrehajtdsa a jelenlegihez képest tobblet személyi,

szervezeti, targyi és pénziigyi feltételt nem igényel.
Fentick alapjan késziilt el Tiszadjvaros Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2023. évi téli igazgatasi sziinetr6l sz6l6 rendelettervezete, melyet az eloterjesztéshez

csatolva terjesztek a Képvisel6-testiilet elé elfogadés végett.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a javaslatban foglaltakat térgyalja meg €s

fogadja el.

Tiszadjvaros, 2023. janudr 20.

dr. Juhos Szabolcs
jegyzd



RENDELETTERVEZET

TISZAUJVAROS VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
.../2023. (....) onkormanyzati rendelete

a 2023. évi téli igazgatasi sziinetrol

Tiszadjvaros Varos Onkorméanyzatdnak Képvisel-testiilete a kbzszolgélati tisztviseldkrdl
sz016 2011. évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazésa alapjéan,
az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban foglalt feladatkdrében eljarva,
Tiszatjvaros Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikddési
Szabiélyzatéardl sz616 8/2018. (I11.29.) 6nkorményzati rendelet 1. melléklet 1. pontjdnak
1.3. alpontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Pénziigyi Ellendrzo,

Tulajdonosi és Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével a kvetkezOket rendeli el:

A rendelet hatdlya a Tiszatjvarosi Polgarmesteri Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott valamennyi koztisztviselére, kdzszolgalati ligykezel6re €s munkavéllaléra

terjed ki.

(1) A Hivatal munkarendjében az igazgatasi sziinet az alabbi napokra terjed ki:
a) 2023. december 27.,
b) 2023. december 28.,
¢) 2023. december 29.,
d) 2024. januér 2.,
e) 2024. janudr 3.,



) 2024. januar 4,.
g) 2024, janudér 5.

(2) Az igazgatési sziinet id6tartama alatt a Hivatal zarva tart, a halaszthatatlan tligyek
intézése vonatkozdsdban iigyelet mikodik. Az tigyeleti rend részletszabdlyait a

jegyz6 utasitisban allapitja meg.

(3) A jegyz6 gondoskodik a lakossdg igazgatési sziinetrdl torténd tdjékoztatdsarol.

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd harmadik napon 1€p hatdlyba, és 2024. januar 8-4n

hatélyat veszti.

dr. Juhos Szabolcs sk. Dr. Fiilop Gyorgy sk.
jegyzo polgérmester

Altalianos indokolds:

A Hivatal zokkenémentes feladatellitasinak biztositdsa érdekében elengedhetetlen,
hogy az évi rendes szabadsagok az elkészitett szabadsagolasi iitemtervnek
megfeleléen valamennyi szervezeti egységnél kiadasra Kkeriiljenek, és ezaltal
elkeriilheté legyen a szabadsagok felhalmozédasa. Az igazgatisi sziinet
elrendelésével a munkaltaté dltal konnyen attekinthetévé és raciondlisan
tervezhetévé valhat a munkavégzés folyamata.

A kozszolgalati tisztviselokrél sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése
szerint a képviselo-testiilet a rendes szabadsidg kiaddsdra igazgatasi sziinetet
rendelhet el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsiag nem haladhatja meg a
koztisztviselé adott évre megallapitott alapszabadsiganak a haromotodét.

Az igazgatisi sziinet idétartamat, illetve az igazgatisi sziinet elrendelésével

kapcsolatos ajinldsokat a kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az



igazgatasi sziinetrél, a kozszolgilati tisztviselot és a munkailtatot terheld egyes
kotelezettségekrol, valamint a tavmunkavégzésérdl szolé 30/2012. (III. 7.) Korm.
rendelet 13-15. §-ai tartalmazziak. A 13. § (1) bekezdés b) pontja szerint az
igazgatasi sziinet id6tartama télen legfeljebb két egybefiiggé naptari hét lehet, amely
janudr 1-jét kozvetleniil koveté vasarnapig tarthat.

Az elmilt évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy a karacsony és ujév kozotti
idészakban az iigyfelek lényegesen kisebb szamban keresték fel a Hivatalt.
Megvizsgidlva a koribbi évek gyakorlatit megdllapithat6, hogy halaszthatatlan
intézkedést igényeld eset egyik évben sem fordult elé.

A téli igazgatasi sziinet idétartaminak meghatirozasakor sziikséges figyelembe
venni az energiadrak alakulasit, amellyel kapcsolatosan — elérelithatilag — jelentds
csokkenés nem varhatd, valamint a 2022. évi téli igazgatasi sziinettel kapcsolatosan
szerzett pozitiv tapasztalatokat is.

A rendelettervezet értelmében 2023. évben 3, 2024. évben 4 munkanap mindésiilne
igazgatasi sziinetnek: 2023. december 27., december 28., december 29., valamint
2024. januar 2., januar 3., janudr 4., és janudr 5. Az igazgatasi sziinet idétartama
alatt a Hivatal zarva tartana, a halaszthatatlan iigyek intézése vonatkozisaban
iigyelet miikodne. A rendelettervezet elfogadisa esetén oOsszesen 16 olyan
egybefiiggé nap allna rendelkezésre, amely a koztisztviselok rekreicidjat szolgalja.
A Képviselé-testiilet az utolsé rendes iilését varhatéan 2023. december 14-én tartja,
tehat az igazgatasi sziinet a Képvisels-testillet munkarendjében sem okozna
fennakadast.

Az igazgatisi sziinetrél és az iigyelet rendjérdl a lakossigot az Onkorméanyzat
honlapjin és a helyi média tjin tajékoztatni sziikséges, igy az iigyfelek idében fel

tudnak Kkésziilni a munkarendvaltozasra.



