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JAVASLAT

a személyes gondoskodast nyijto szocialis ellitisokrol, azok igénybevételérol
és a fizetendd téritési dijakrol sz6lo 8/2016. (I11.31.) 6nkormanyzati rendelet

modositasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A személyes gondoskodas korébe tartozo szocidlis ellatasok ellenértékeként megallapitott
Osszeget, azaz az intézményi téritési dijat a fenntarténak a szocialis igazgatasrol €s
szocialis ellatasokrdl szol6 1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban: Szoctv.) 115. § (1) be-
kezdése értelmében targyév aprilis 1-jéig meg kell dllapitania. Az 4gazati jogszabalyok
értelmében az intézményi téritési dij a szolgaltatasi onkoltség mértékéig szabadon
megallapithaté. Fentiekre tekintettel a Tiszatjvarosi Intézménymiikddtetd Kozpont €s a
Tiszatjvarosi Humanszolgaltatdé Kozpont szolgaltatisonként kiszamitotta a 2024. évi
szolgaltatasi onkoltséget. A szamitasok alapjan megallapithato, hogy a 2023. évi adatok-
kal dsszehasonlitasban egyes szolgaltatastipusokat érintden jelentds mértékli novekedes
tapasztalhatd, mig néhany esetben csdkkenés érvényesiil. Osszességében a dijkoteles ella-
tasok tobbségében — a személyi és az lizemeltetési koltségek emelkedése kovetkeztében —

a szolgaltatasi 6nkoltség atlagosan 9 %-kal novekedett.



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A személyes gondoskodast nyujtéd szociélis szolgéltatasok intézményi téritési dija — ami
az ellatast igénybevevd altal fizetett személyi téritési dij alapja — utoljara 2023. majus 1-
jétél modosult rendeleti szinten. Akkor az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, valamint az
idéskoriuak atmeneti és tartos intézményi ellatasa esetében az intézményi téritési dij
15%-kal, a fogyatékkal él6k nappali ellatasanak téritési dija a szemeélyi téritési dij meg-
allapitasdhoz szintén 15%-kal, a hajléktalanok atmeneti ellitasa tekintetében a kedvez-
mény figyelembevételével megallapitott téritési dij ugyancsak 15%-kal keriillt megemelés-
re. A 15%-o0s intézményi téritési dij emelés a fent emlitett esetekben dontéen 15%-os

személyi téritési dij emelkedést eredményezett.

Az elmult évek soran TiszaGjvaros Varos Onkorméanyzata mindig arra torekedett, hogy a
személyes szocialis szolgéltatasokat igénybe vevdk a lehetd legkedvezdbb téritési dij el-
lenében jussanak hozza a szamukra sziikséges ellatasokhoz. Figyelembe véve a trsadalmi
¢s gazdaséagi koriilmények kedvezotlen alakuldsat, valamint azt a tényt, hogy a szolgalta-
tasi Oonkoltség, az intézményi téritési dij €s a személyi téritési dij 6sszege — kiilondsen a
koronavirus jarvany miatti dijemelési tilalom kévetkeztében — jelentds meértékben eltavo-
lodott egymaéstol, indokolt az intézményi téritési dijak fokozatos korrekcidja, az 6nkdltség
¢€s az intézményi téritési dij Osszegszerli kozelitése annak érdekében, hogy egy késobbi,
sziikségszerli emelés ne eredményezzen drasztikus intézményi téritési dij, illetve ennek

eredményeként személyi téritési dij emelkedeést.

Fentickre tekintettel, illetve Gsszhangban a nyugellatasok 2024. évi 6%-0s emelésével,
Javasolt, hogy az étkeztetés, a hazi segitségnyijtas, valamint az idéskoriak atmeneti és
tartos intézményi ellatasa esetében az intézményi téritési dij 6%-kal, a fogyatékkal élok
nappali ellatasanak intézményi téritési dija a személyi téritési dij megallapitdsdhoz szin-
tén 6%-kal, a hajléktalanok atmeneti ellatasa tekintetében a kedvezmény figyelembevé-

telével megallapitott téritési dij ugyancsak 6%-kal keriiljon megemelésre.

A 6%-o0s intézményi téritési dij emelés a fent emlitett esetekben dontéen 6%-os sze-

mélyi téritési dij emelkedést eredményez.
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Fentiek alapjan az intézményi téritési dijak szolgaltatasonként, a kerekitésre vonatkozo

szabalyok alkalmazasaval, az alabbiak szerint valtoznak 2024. méjus 1. napjatol:

SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASOK

Szolgaltatas megnevezése

téritési dij
Ft/fé/ellatasi nap
Ft/f6/gondozasi ora

J eienlegi intézményi

Javasolt intézményi
téritési dij
Ft/f6/ellatasi nap
Ft/f6/gondozasi 6ra

Novekedés
Ft/fo/ellatasi nap
Ft/f6/gondozasi 6ra

Ft/f6/ellatasi nap

Etkeztetés 715 760 45
Etkeztetés hazhoz szallitassal 1050 1.115 65
Hazi segitségnyujtas 460 490 30
Fogyatékossaggal élok nappali ellatasanak téritési dija
a személyi téritési dij megallapitasahoz
Jelenleg Javasolt Novekedés

Ft/fo/ellatasi nap

Ft/fo/ellatasi nap

Fogyatékossaggal él6k
nappali ellatasa

130

140

10

Javasolt tovabba, hogy a jelzérendszeres hazi segitségnyujtis esetében az intézményi

téritési dij az Onkoltség szintjén keriiljon megallapitasra, mely 2024. évben 215

Ft/f6/ellatasi naprol 230 Ft/f6/ellatasi napra ndvekedett. A valtozas az ellatottakat nem

érinti, mivel minden jelzérendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevo szocialisan raszo-

rult, igy az ellatas igénybevételére téritési dijmentesen jogosult.

SZAKOSITOTT ELLATASOK

Jelenlegi intézményi
téritési dij

Javasolt intézményi
téritési dij

Maximum névekedés

Szolgaltatas megnevezése Ft/fé/ellatasi nap Ft/fé/ellatasi nap Ft/fé/ellatasi nap
Gondozohaz napi  Gtszori | 8.175 8.665 490
étkezéssel
Idések Otthona napi 6tszori 4.450 4715 265

étkezéssel

i I_(edvezmény figyelembevételév

el megallapitott téritési dij

Hajléktalanok Atmeneti
Szallasa  (szocidlis  vetitési
alap alatti jovedelemmel ren-
delkez0k esetén)

75

80

Hajléktalanok Atmeneti
Szallasa  (szocidlis  vetitési
alap  folotti  jovedelemmel

rendelkezok esetén)

165

175
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A gondozohazi ellatas esetén az intézményi téritési dij jelentds, havi 10.000 Ft-ot megha-
ladé emelkedése az ellatottak tekintetében nem jelent ilyen mértékii személyi téritési
dijnovekedést, mivel az ellatast igénybe vevd altal fizetett téritési dij (személyi téritési
dij) a Szoctv. 117. § (1) bekezdés c) pontja értelmében az ellatott jovedelmének maximum
60%-a, tehat a személyi téritési dijemelkedés annak fliggvényeben, hogy ki milyen §ssze-
gli nyugellatassal rendelkezik a nyugdijemeléseket kovetden, egyénenként eltéré mértéki

lehet.

Az iddsotthoni ellatas esetében az ellatott altal fizetend6 személyi téritési dij az intéz-
ményi téritési dijjal megegyezd Osszeg, de maximum az ellatott havi jovedelmének a
80%-a, valamint, amennyiben az ellatott jovedelmének a 80%-a nem éri el az intézményi
téritesi dij meértékét, a hozzatartozd vallalhatja a 80%-o0s jovedelemhanyad intézményi
téritési dij mértékéig torténd kiegészitését. Az intézmény tajékoztatasa szerint az idések
otthonaban az €l6z0 évhez hasonldan 5 ellatott esetében - mivel a jovedelmének a 80%-a
nem é€ri el az intézményi téritési dij mértékét - a hozzatartozo kiegésziti a 80%-0s jovede-
lemhéanyadot az intézményi téritési dij mértékéig. Figyelembe véve a nyugdijemelések
mértékét, vélhetden a téritési dijvaltozast kdvetden sem lesz indokolt nagyobb létszamu
ellatott esetében a hozzatartozo, vagy esetleg készpénzvagyon bevonasa a téritési dij ki-

egyenlitése céljabol.

A Hajléktalanok Atmeneti Szallasanak igénybevevéi esetében javasolt 6%-os téritési
dijemelkedés — ami havi 150 Ft, illetve 300 Ft Gsszegii személyi téritési dijemelkedést
jelent, tekintve, hogy a kedvezmény jelent6s, igy a személyi téritési dij a jovedelemmel
rendelkezdk esetében meglehetésen alacsony szinten keriilt megallapitasra — aranytalan

terhet nem ro az ellatottakra.

Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szold 2011. évi CXCIV. torvény 32. §-a értelmé-
ben fizetési kotelezettséget megallapitd, fizetésre kotelezettek korét bovitd, a fizetési ko-
telezettség terhét noveld, a kedvezményt, mentességet megsziintetd vagy korlatozé jog-
szabaly kihirdetése és hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak el kell telnie, melyre te-
kintettel a dijemelést tartalmazo rendeletmodositas hatalybalépésének datuma 2024. ma-

jus 1. napja. Fentiek alapjan a személyi téritési dij 6sszege tekintetében az 0j téritési dijat
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a valtozast kdvetd hénap els6 napjatdl, azaz targyév junius elsd napjatol kell megallapita-

ni, illetve megfizetni.

Fentieken t0l javasolt a rendelet normaszdvegében az 1. § (1) bekezdés a) pontjdnak mo-

dositasa, a személyi hatdlyra vonatkoz6é meghatarozés fogalmi pontositasa érdekében.

A szolgaltatasi Onkoltség meghatirozasaval egyidejiileg a Tiszaujvarosi Intézményma-
kodtetd Kozpont a jelenleg érvényes kozbeszerzési arak alapjan attekintette a 2024. évre
vonatkozé élelmezési koltségeket, és figyelembe véve, hogy az alkalmazott és a szdmolt
norma tekintetében szamottevd eltérés nem mutatkozik, az ,,Eziisthid” Gondozohaz ¢€s az
,,Eziisthid” Idések Otthona altal biztositott napi 6tszori étkezés, valamint a szocialis ét-
keztetés tekintetében a nyersanyagnorma 2023. évben meghatarozott szinten torténd meg-

tartasara tett javaslatot.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikodési Sza-
balyzatardl sz616 8/2018. (111.29.) 6nkormanyzati rendelet 34. §-aban foglaltak alapjan a
rendelettervezet és annak indokolasa tarsadalmi egyeztetésre keriil. A Tiszaujvaros Varos
Onkormanyzatanak honlapjan 1évé férumon barki véleményt nyilvanithat a kozzétett ren-
delettervezetrdl, tovabba a hirdetStablan tarsadalmi egyeztetés céljabol kozzétett rendelet-
tervezettel kapcsolatos véleményét, javaslatat eljuttathatja irdsban, postai uton a Polgar-
mesteri Hivatal felé. A rendelettervezettel kapcsolatban érkezett lakossagi véleményekrol,

javaslatokrol a dontés napjaig tajékoztatast adunk.

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a értelmében a jogszabaly elokeszi-
tojének eldzetes hatdsvizsgalat elvégzésével kell felmérnie a szabalyozas varhaté kovet-

kezményeit.

Jelen rendelettervezet elézetes hatasvizsgalatanak megallapitasai a kovetkezok:

Tarsadalmi hatasok:
A rendelettervezetben, az ellatis-tipusonként aktualizalt, 2024. évi szolgaltatasi onkoltse-
gek figyelembevételével oly modon keriilt sor az intézményi téritési dijak megallapitasa-

ra, hogy a jovedelmi viszonyaik vagy az egészségi allapotuk okéan leginkabb raszorultnak
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tekintend6k szamara tovabbra is elérhetdek legyenek az egyes szocidlis alap- €s szakella-

tasok.

Gazdasagi, koltségvetési hatasok:

A Szoctv. 115. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan az intézményi téritési dijaknak a
szolgaltatasi onkoltségek figyelembevételével torténd korrekcidja révén, a téritési dijkote-
les szocialis szolgaltatasokért fizetendd személyi téritési dij €s a szolgaltatasi onkoltség
kozotti olld sziikebbé valik, mely a racionélis gazdalkodas szempontjabdl indokolt €s
sziikséges. A téritési dijkedvezmények biztositasahoz sziikséges fedezet az onkormanyzat

koltségvetésében rendelkezésre all.

Kornyezeti kovetkezmény:

A rendelettervezetben foglaltak végrehajtasanak kdrnyezeti hatasa nincs.

Egészségi kiovetkezmények:
A rendelettervezetben foglaltak végrehajtasanak kozvetlen egészségi kovetkezményei

nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok:

A rendelettervezetben foglaltaknak adminisztrativ terheket befolyasold hatdsa nincs.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasanak varhato
kovetkezményei:
A Szoctv. alapjan az intézményi téritési dij fenntartd altal torténd megallapitasanak elma-

radésa torvényességi észrevételt vonhat maga utan.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi felté-
telek:

A rendelettervezetben foglaltak végrehajtasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s
pénziigyi feltételek a Polgarmesteri Hivatal és a Tiszatjvarosi Humanszolgaltaté Kozpont

szervezetén belil rendelkezésre allnak.

Az egységes rendeletben a modosuld részeket dolt, az Gjonnan bekeriilé szovegrészeket

félkovér betlitipussal jeloltik.
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Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést targyalja meg €és hozza meg

dontését.

Tiszawjvaros, 2024. marcius 1.

o 57*

Dr. Juhos Szabolcs
jegyzd



HATAROZATI JAVASLAT

Tiszaujvéaros Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta a személyes
gondoskodast nyujté szociélis ellatadsokrol, azok igénybevételérol és a fizetendd téritési
dijakrél sz416 8/2016. (I11.31.) 6nkormanyzati rendelet modositasara vonatkozd javas-

latot és az alabbi dontést hozta:

Az, Eziisthid” Gondozbhaz és az ,,Eziisthid” Idések Otthona altal biztositott napi 6tszori
étkezés, valamint a szocialis étkeztetés nyersanyagnormai 2024. 4prilis 1. napjatol 2025.

marcius 31. napjaig az alabbiak szerint kertilnek megallapitasra:

,,Eziisthid” Gondozohaz (6tszori étkezés): 1.375 Ft/t6/nap
- Reggeli: 260 Ft
- Tizorai: 100 Ft
- Ebéd: 630 Ft
- Uzsonna: 100 Ft
- Vacsora: 285 Ft

,,Eziisthid” Idések Otthona (6tszori étkezés): 1.375 Ft/f6/nap

- Reggeli: 260 Ft
- Tizérai: 100 Ft
- Ebéd: 630 Ft
- Uzsonna: 100 Ft
- Vacsora: 285 Ft
Szocialis étkeztetés: 630 Ft/f6/ebed

(A nyersanyagnorma 0sszege AFA-t nem tartalmaz.)

Felel6s: jegyzd
Tiszatjvarosi Intézménymuikddteté Kdzpont igazgatdja

Hatarid6: 2024. marcius 28.



RENDELETTERVEZET
TISZAUJVAROS VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

.../2024. (.....) onkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a
fizetendd téritési dijakrol szol6 8/2016. (I11.31.) 6nkormanyzati rendelet

modositasarol

Tiszanjvaros Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 térvény 92. § (1)-(2) bekezdésében és a 132. §
(4) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a szocidlis igazgatasrol é€s
szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi I11. térvény 86. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva, Tiszagjvaros Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarol szold 8/2018. (111.29.) 6nkorményzati rendelet
1. melléklet 2. pontjanak 2.7. alpontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljaro
Oktatasi, Miivelddési, Egészségiigyi, Szocialis és Sport Bizottsag véleményének

kikérésével a kovetkezodket rendeli el:

1. §
A személyes gondoskodast nytjté szocialis ellatdsokrol, azok igénybevételérdl és a
fizetend® téritési dijakrol szold 8/2016. (II1.31.) onkormanyzati rendelet 1. § (1)

bekezdés a) pont helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

(A rendelet hatdlya kiterjed.)

,a)  Tiszaujvaros koOzigazgatési teriilletén tartozkodo és bejelentett lakohellyel
rendelkezd magyar Aallampolgarokra, huzamos tartozkodasi jogosultsaggal
rendelkezbkre, hontalanokra, a magyar hatosag altal menekiiltként, vagy
oltalmazottként elismert személyekre, valamint Tiszatjvaros kozigazgatési

terliletén €16 hajléktalan szemeéelyekre,”



2. §

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasokrdl, azok igénybevételérol és a
fizetend® téritési dijakrol szol6 8/2016. (IIL.31.) 6nkorményzati rendelet 2. melléklete

helyébe az 1. melléklet 1€p.
3. 8

Ez a rendelet 2024, méajus 1-jén 1ép hatalyba.

Dr. Juhos Szabolcs s. k. Dr. Flilop Gyorgy s. k.

jegyzo polgarmester



Végso eloterjesztoi indokolas:

A személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis ellatisok ellenértékeként
megallapitott dsszeget, azaz az intézményi téritési dijat a fenntarténak a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi IIL. torvény (a tovabbiakban:
Szoctv.) 115. § (1) bekezdése értelmében targyév aprilis 1-jéig meg kell allapitania.
Az Agazati jogszabalyok értelmében az intézményi téritési dij a szolgaltatasi
onkoltség  mértékéig szabadon megallapithato. Fentiekre tekintettel a
Tiszaujvarosi Intézménymiikodteté Kozpont és a Tiszaijvarosi Humanszolgaltato
Kozpont szolgaltatasonként kiszamitotta a 2024. évi szolgaltatasi dnkoltséget. A
szamitasok alapjan megallapithato, hogy a 2023. évi adatokkal 6sszehasonlitasban
egyes szolgaltatastipusokat érintéen jelentés mértékii novekedés tapasztalhato,
mig néhany esetben csokkenés érvényesiil. Osszességében a dijkiteles ellatasok
tobbségében — a személyi és az iizemeltetési koltségek emelkedése kovetkeztében —

a szolgaltatasi onkoltség atlagosan 9 %-kal novekedett.

A személyes gondoskodast nyiijto szocialis szolgaltatasok intézményi téritési dija —
ami az ellatast igénybevevo altal fizetett személyi téritési dij alapja —utoljara 2023.
majus 1-jétél modosult rendeleti szinten. Akkor az étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, valamint az idéskoruak atmeneti és tartés intézményi elliatasa
esetében az intézményi téritési dij 15%-kal, a fogyatékkal él6k nappali ellatasanak
téritési dija a személyi téritési dij megallapitisahoz szintén 15%-kal, a
hajléktalanok atmeneti ellatasa tekintetében a kedvezmény figyelembevételével
megallapitott téritési dij ugyancsak 15%-kal keriilt megemelésre. A 15%-os
intézményi téritési dij emelés a fent emlitett esetekben dontéen 15%-os személyi

téritési dij emelkedést eredményezett.

Az elmiilt évek soran Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata mindig arra torekedett,
hogy a személyes szocialis szolgaltatasokat igénybe vevék a lehetd legkedvezobb
téritési dij ellenében jussanak hozza a szamukra sziikséges ellatasokhoz.

Figyelembe véve a tarsadalmi és gazdasagi koriilmények kedvezétlen alakulasat,



valamint azt a tényt, hogy a szolgaltatasi 6nkoltség, az intézményi téritési dij és a
személyi téritési dij osszege — Kiilonosen a koronavirus jarvany miatti dijemelési
tilalom kovetkeztében — jelentés mértékben eltavolodott egymastol, indokolt az
intézményi téritési dijak fokozatos korrekcidja, az onkoltség és az intézményi
téritési dij osszegszerii kozelitése annak érdekében, hogy egy késébbi, sziikségszeri
emelés ne eredményezzen drasztikus intézményi téritési dij, illetve ennek

eredményeként személyi téritési dij emelkedést.

Fentiekre tekintettel, illetve Gsszhangban a nyugellatasok 2024. évi 6%-os
emelésével, javasolt, hogy az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, valamint az
idéskortiak atmeneti és tartos intézményi ellatisa esetében az intézményi téritési
dij 6%-Kkal, a fogyatékkal él6k nappali ellatasanak intézményi téritési dija a
személyi téritési dij megallapitasahoz szintén 6%-Kkal, a hajléktalanok atmeneti
ellatasa tekintetében a kedvezmény figyelembevételével megallapitott téritési dij

ugyancsak 6%-kal keriiljon megemelésre.

A 6%-0s intézményi téritési dij emelés a fent emlitett esetekben déntéen 6%-os

személyi téritési dij emelkedést eredményez.

Javasolt tovabba, hogy a jelzorendszeres hazi segitségnyujtas esetében az
intézményi téritési dij az onkoltség szintjén keriiljon megallapitasra, mely 2024.
évben 215 Ft/fé/ellatasi naprol 230 Ft/fo/ellatasi napra novekedett. A valtozas az
ellatottakat nem érinti, mivel minden jelzérendszeres hazi segitségnyujtast igénybe
vevé szocialisan raszorult, igy az ellatas igénybevételére téritési dijmentesen

jogosult.

A gondozohazi ellatas esetén az intézményi téritési dij jelentos, havi 10.000 Ft-ot
meghaladé emelkedése az ellatottak tekintetében nem jelent ilyen mértékii
személyi téritési dijnovekedést, mivel az ellatast igénybe vevé altal fizetett téritési
dij (személyi téritési dij) a Szoctv. 117. § (1) bekezdés c) pontja értelmében az

ellatott jovedelmének maximum 60%-a, tehat a személyi téritési dijemelkedés



annak fiiggvényében, hogy ki milyen 0Osszegii nyugellitissal rendelkezik a

nyugdijemeléseket kivetden, egyénenként eltéré meértéki lehet.

Az iddsotthoni ellatas esetében az ellatott altal fizetendé személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal megegyez6 Osszeg, de maximum az ellatott havi
jovedelmének a 80%-a, valamint, amennyiben az ellatott jovedelmének a 80%-a
nem éri el az intézményi téritési dij mértékét, a hozzatartozé vallalhatja a 80%-os
jovedelemhanyad intézményi téritési dij mértékéig torténdé kiegészitését. Az
intézmény tajékoztatasa szerint az idések otthonaban az el6zé évhez hasonléan 5
ellatott esetében - mivel a jovedelmének a 80%-a nem éri el az intézményi téritési
dij mértékét - a hozzatartozo kiegésziti a 80%-os jéovedelemhanyadot az intézményi
téritési dij mértékéig. Figyelembe véve a nyugdijemelések mértékét, vélhetéen a
téritési dijvaltozast kovetéen sem lesz indokolt nagyobb létszamu ellatott esetében
a hozzatartozo, vagy esetleg készpénzvagyon bevonasa a téritési dij kiegyenlitése

céljabol.

A Hajléktalanok Atmeneti Szallasanak igénybevevéi esetében javasolt 6%-os
téritési dijemelkedés — ami havi 150 Ft, illetve 300 Ft Gsszegli személyi téritési
dijemelkedést jelent, tekintve, hogy a kedvezmény jelent6s, igy a személyi téritési
dij a jovedelemmel rendelkezék esetében meglehetésen alacsony szinten Keriilt

megallapitasra — aranytalan terhet nem ré az ellatottakra.

Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol sz6lé 2011. évi CXCIV. térvény 32. §-a
értelmében fizetési kotelezettséget megallapito, fizetésre kitelezettek korét bovito,
a fizetési kotelezettség terhét noveld, a kedvezményt, mentességet megsziinteto
vagy korlatozoé jogszabaly kihirdetése és hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak
el kell telnie, melyre tekintettel a dijemelést tartalmazé rendeletmoédositas
hatilybalépésének datuma 2024. majus 1. napja. Fentiek alapjan a személyi téritési
dij osszege tekintetében az Wj téritési dijat a valtozast kdveté honap elsé napjatol,

azaz targyév junius elsé napjatol kell megallapitani, illetve megfizetni.



Fentieken tul javasolt a rendelet normaszovegében az 1. § (1) bekezdés a)
pontjanak modositasa, a személyi hatalyra vonatkozé meghatarozas fogalmi

pontositasa érdekében.



1. melléklet a ......./2024. (I11.28.) 6nkormanyzati rendelethez
,,2. melléklet a 8/2016. (111.31.) 6nkormanyzati rendelethez

INTEZMENYI TERITESI DiJAK ES TERITESI DIJKEDVEZMENYEK

1. ETKEZTETES

1.1. Szolgaltatasi onkoltség: 1.045 Ft/fo/ellatasi nap
1.2. Intézményi téritési dij: 760 Ft/fo/ellatasi nap
1.3. Az étkeztetés téritési dijkedvezménye jovedelemkategorianként, az intéz-

ményi téritési dij szazalékaban:

1.3.1. csaladban élok esetén

A B
1.3.1.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
1512, jovedelme (Ft) Ebéd
1.3.1.3. 0-32.775 88%
| 1.3.14. 32.776 — 49.165 84%
1.3.1.5. 49.166 — 65.550 76% B
1.3.1.6. 65.551 — 81.940 70%
1.3.1.7. 81.941 — 98.325 62%
1.3.1.8. 98.326 —114.715 - 48%
[ 13.1.9. 114.716 - 131.100 40%
1.3.1.10. 131.101 —230.000 . 37%
1.3.1.11. 230.001 - | 25%




1.3.2. egyediil élok esetén

A B
1.3.2.1. Fizet(‘ésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
1322, Jovedelme (K0) Ebéd
1.3.2.3. 0-49.165 88%
1.3.2.4. 49.166 — 65.550 80%
1.3.2.5. 65.551 — 81.940 72%
1.3.2.6. 81.941 — 98.325 66%
1.3.2.7. 98.326 - 114.715 58%
1.3.2.8. 114.716 — 131.100 52%
1.3.2.9. 131.101 — 147.490 44%
1.3.2.10. 147.491 — 230.000 39%
1.3.2.11; 230.001 - 25%

1.4. Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasan beliil torténé étkezés szolgaltatasi
onkoltsége:

- reggeli: 210 Ft/fo/ellatasi nap

- ebéd: 1.045 Ft/fo/ellatasi nap

- uzsonna: 210 Ft/f6/ellatasi nap

1.4.1. Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasian beliil torténé étkezés intézményi
téritési dija:

- reggeli: 150 Ft/fo/ellatasi nap

- ebéd: 760 Ft/f6/ellatasi nap

- uzsonna: 150 Ft/fé/ellatasi nap



1.4.2. Fogyatékossaggal élok nappali ellatisanak keretében torténé étkezés
téritési dijkedvezménye jovedelemkategorianként, az intézményi téritési dij

szazalékaban:

Ebéd esetében az étkeztetés téritési dijkedvezményeit tartalmazo 1.3.1. és 1.3.2.

szamu tablazat alkalmazando.

A B

1.4.2.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dl'jkedvezmény

1422 jovedelme (Ft)

Tizorai
1.42.3. 0 — 40.000 67%
- 1.4.24. 40.001 — 32%
A B

1 42 1 . Fizetésre kotelezett havi Téritési dij kedvezmény

1422 jovedelme (Ft)

Uzsonna
1.4.2.3. 0-40.000 67%

1.42.4. 40.001 - 32%

1.5. A hajléktalansaga miatt raszorult személyek szamara a napi egyszeri meleg

élelem téritési dijmentes.




2. ETKEZTETES HAZHOZ SZALLITASSAL

2.1. Szolgaltatasi onkoltség: 1.275 Ft/fé/ellatasi nap

2.2. Intézményi téritési dij: 1.115 Ft/fé/ellatasi nap

2.3.Az étkeztetés hazhoz szallitassal téritési dijkedvezménye jovedelemkatego-

rianként, az intézményi téritési dij szazalékaban:

2.3.1. csaladban ¢élok esetén

A B
2.3.1.1. Fizetésre kotelezett havi
jovedelme (Ft) Téritési dijkedvezmény

2.3.1.2. 0-32.775 84%
2.3.1.3. 32.776 — 49.165 78%
2.3.1.4. 49.166 — 65.550 70%
238, 65.551 — 81.940 63%
2.3.1.6. 81.941 —98.325 55%
2.3.1.7. 98.326 - 114.715 42%
2.3.1.8. 114.716 - 131.100 35%
2.3.1.9. 131.101 - 30%




2.3.2. egyediil élok esetén

A B
5550 Fizetésre kotelezett havi
jovedelme (Ft) Téritési dijkedvezmény

2.3.2.2; 0-32.775 87%
2.3.23. 32.776 —49.165 84%
2324, 49.166 — 65.550 75%
23020 65.551 - 81.940 67%
2.3.2.6. 81.941 —98.325 61%
23.27. 98.326 - 114.715 52%
23.2.8. 114.716 — 131.100 45%
2.3.2.9. 131.101 — 147.490 36%
2.3.2.10. 147.491 — 30%




3. HAZI

SEGITSEGNYUJTAS

3.1. Szolgaltatasi onkoltség:

7 _ra s @

7 _rar e

750 Ft/f6/gondozasi éra

490 Ft/f6/gondozési ora

3.3.1. csaladban él6k esetén
A B
2 10 Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
jovedelme (Ft)
S5, Il 2% 0-32.775 85%
3.3.1.3. 32.776 — 49.165 78%
33.14. 49.166 — 65.550 73%
Se3Lll. 35 65.551 — 81.940 66%
3.3.1.6. 81.941 —98.325 61%
3817, 98.326 — 114.715 57%
3.3.1.8. 114.716 — 131.100 51%
3.3.1.9. 131.101 — 163.875 37%
3.3.1.10. 163.876 — 196.650 19%
33.1.11. 196.651 — 12%




3.3.2. egyediil élok esetén

A

Fizetésre kotelezett havi

3.3.2.1. Téritési dijkedvezmény
jovedelme (Ft)
33.2.2. 0-32.775 93%
38223 32.776 - 49.165 85%
33.2.4. 49.166 —65.550 80%
3.3.25. 65.551 — 81.940 76%
3.3.2.6. 81.941 —98.325 71%
3.3.2.7. 98.326 — 114.715 68%
381258 114.716 — 131.100 63%
3.3.2.9. 131.101 — 147.490 58%
3.3.2.10. 147.491 — 163.875 34%
3.3.2.11. 163.876 — 196.650 22%
3.3.2.12. 196.651 — 12%




4. JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUJTAS

4.1. Szolgaltatasi onkoltség: 230 Ft/f6/ellatasi nap

4.2. Intézményi téritési dij: 230 Ft/f6/ellatasi nap

4.3. A jelzoérendszeres hazi segitségnyijtas téritési dija a személyi téritési dij
megallapitasahoz:
43.1. A Szoctv. 65. § (4) bekezdése alapjan szociélisan raszorult személyek
esetén: téritésmentes.
4.3.2. A Szoctv. 116. § (2) bekezdése alapjan a szocialisan nem raszorultak

esetén: 230 Ft/f6/ellatéasi nap.



5. NAPPALI ELLATAS

5.1. ,»Oszirézsa” Idések klubja:
5.1.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 2.565 Ft/fo/ellatasi nap
5.1.2. Intézményi téritési dij: 2.245 Ft/fo/ellatasi nap

32, »Tiszaszederkény” Idések Klubja:
5.2.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 3.460 Ft/fo/ellatasi nap
5.2.2. Intézményi téritési dij: 2.245 Ft/to/ellatasi nap

5.3. ,»Tiszavirag” Idések Klubja:
5.3.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 2.245 Ft/f6/ellatasi nap

5.3.2. Intézményi téritési dij: 2.245 Ft/fo/ellatasi nap

Az idéskoruak nappali ellatasdanak igénybe vétele téritési dijmentes.

5.4. »Esély” Napkozi Otthon:
5.4.1. Szolgaltatasi onkoltség: 12.375 Ft/fo/ellatast nap
5.4.2. Intézményi téritési dij: 7.990 Ft/fd/ellatasi nap

5.4.3. A fogyatékossaggal é16k nappali ellatasanak téritési dija a személyi téritési

dij megallapitasahoz: 140 Ft/f6/ellatasi nap



6. SZAKOSITOTT ELLATAST NYUJTO INTEZMENYEK

6.1. Hajléktalanok Atmeneti Szallasa:
6.1.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 7.875 Ft/f6/ellatasi nap
éritési 2.140 Ft/f6/ellatasi nap

6.1.3. A hajléktalanok atmeneti elhelyezését nyujto ellatas téritési dijkedvezmé-
nye jovedelem kategorianként:

6.1.3.1. Amennyiben az igénybevevé havi rendszeres netté jovedelme nem éri

6.1.3.2. Amennyiben az igénybevevé havi rendszeres nettéo jovedelme eléri a

el a szocidlis vetitési alap osszegét:

80 Ft/fo/ellatasi nap

szocialis vetitési alap Osszegét:

175 Ft/fé/ellatasi nap

6.2. ,,Eziisthid” Gondozohaz:

6.2.1.1.
6.2.1.2.
6.2.1.3.
6.2.1.4.
6.2.1.5.
6.2.1.6.
6.2.1.7.

6.2.2.1.
6.2.2.2.
6.2.2.3.
6.2.2.4.
6.2.2.5.
6.2.2.6.
6.2.2.7.

Szolgaltatasi 6nkoltség napi 6tszori étkezéssel:

Szolgaltatasi 6nkoltség étkezés nélkiil:
Szolgaltatasi onkoltség reggeli:
Szolgaltatasi 6nkoltség tizorai:
Szolgaltatasi 6nkoltség ebéd:
Szolgaltatasi 6nkoltség uzsonna:

Szolgaltatasi 6nkoltség vacsora:

Intézményi téritési dij napi 6tszori étkezéssel:

Intézményi téritési dij étkezés nélkiil:
Intézményi téritési dij reggeli:
Intézményi téritési dij tizorai:
Intézményi téritési dij ebéd:
Intézményi téritési dij uzsonna:

Intézményi téritési dij vacsora:

17.445 Ft/f6/ellatasi nap
13.525 Ft/f6/ellatasi nap
550 Ft/fo/ellatasi nap
235 Ft/fé/ellatasi nap
2.350 Ft/fé/ellatasi nap
235 Ft/f6/ellatasi nap
550 Ft/f6/ellatasi nap

8.665 Ft/fo/ellatasi nap
6.840 Ft/f6/ellatasi nap
255 Ft/f6/ellatasi nap
110 Ft/fd/ellatasi nap
1.095 Ft/fo/ellatasi nap
110 Ft/fé/ellatasi nap
255 Ft/fo/ellatasi nap



6.2.3. Az idéskoruak atmeneti elhelyezését nyijto ellatas téritési dija a személyi

téritési dij megallapitasahoz: Napi 0tszori étkezés esetén az ellatott jovedel-
mének legfeljebb 60%-a, melynek 79%-a a szocidlis szolgaltatas dija, 21%-a az
étkezés koltsége, melybdl:

- 14% a reggeli,

- 6% a tizorai,

- 60% az ebéd,

- 6% az uzsonna,

- 14% a vacsora koltsége.

6.3. ,,Eziisthid” Idések Otthona (demens részleggel):
6.3.1.1. Szolgaltatasi onkoltség napi 6tszori étkezéssel: 18.345 Ft/f6/ellatasi nap

6.3.1.2. Szolgaltatasi onkoltség étkezés nélkiil: 15.685 Ft/f6/ellatasi nap
6.3.1.3. Szolgaltatasi 6nkoltség reggeli: 365 Ft/fo/ellatasi nap
6.3.1.4. Szolgaltatasi 6nkoltség tizorai: 185 Ft/f6/ellatasi nap
6.3.1.5. Szolgaltatasi 6nkoltség ebéd: 1.560 Ft/fé/ellatasi nap
6.3.1.6. Szolgaltatasi 6nkoltség uzsonna: 185 Ft/f6/ellatasi nap
6.3.1.7. Szolgaltatasi 6nkoltség vacsora: 365 Ft/f6/ellatasi nap

6.3.2.1. Intézményi téritési dij napi 6tszori étkezéssel: 4.715 Ft/fo/ellatasi nap

6.3.2.2. Intézményi téritési dij étkezés nélkiil: 3.330 Ft/f6/ellatasi nap
6.3.2.3. Intézményi téritési dij reggeli: 200 Ft/fo/ellatasi nap
6.3.2.4. Intézményi téritési dij tizorai: 80 Ft/f6/ellatasi nap
6.3.2.5. Intézményi téritési dij ebéd: 825 Ft/fo/ellatasi nap
6.3.2.6. Intézményi téritési dij uzsonna: 80 Ft/f6/ellatasi nap

6.3.2.7. Intézményi téritési dij vacsora: 200 Ft/f6/ellatasi nap



6.3.3. Az idoskoriak tartos elhelyezését nyujto ellatas téritési dija a személyi
téritési dij megallapitasahoz:
Napi Otszori étkezés esetén az intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg,
melynek 71%-a a szocialis szolgaltatas dija, 29%-a az étkezés koltsége, mely-
bol:
- 13% a reggeli,
- 7% a tizorai,
- 60% az ebéd,
- 7% az uzsonna,

- 13% a vacsora koltsége.”



TISZAUJVAROS VAROS
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
a .../2024. (111.28.), 5/2023. (111.31.), 15/2022.

(V1.30.), 10/2022. (111.25.), 7/2021. (111.25.), 6/2020.
(111.26.) 21/2019. (X1.29.), 11/2019. (111.28.), 7/2018.
(I111.29.), 22/2017. (X.27.), 8/2017. (111.31.)
onkormanyzati rendelettel modositott
8/2016. (111.31.) 6nkormanyzati rendelete

a személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatasok-
rol, azok igénybevételérdl és a fizetendd téritési di-
jakrol

Tiszaujvaros Véaros Onkorményzatanak Képviseld-
testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
5z416 1993. évi I11. térvény 58/B. § (2) bekezdésében, a
92. § (1)-(2) bekezdésében és a 132, § (4) bekezdés d)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a szocialis
igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III.
torvény 86. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva, Tiszaujvaros Varos
Onkorményzata Képviselo-testilletének Szervezeti és
Miikddési  Szabalyzatardl szolé  8/2018. (111.29.)
onkorményzati rendelet 1. melléklet 2. pontjanak 2.7.
alpontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljard
Oktatasi, Mlivelddési, Egészségiigyi, Szocialis és Sport
Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezdket
rendeli el:!

1. A rendelet hatalya

1. §

(1) A rendelet hatélya kiterjed:
a) Tiszatijvdros kozigazgatdsi teriiletén tartozkodo
és bejelentett lakdhellyel rendelkezé magyar
dllampolgarokra, bevandoroltakra és

letelepedettekre,  hontalanokra, a magyar
hatésag dltal menekiiltként, vagy oltalmazotiként
elismert személyekre, valamint Tiszaljvdros
kozigazgatdsi  teriiletén  él6  hajléktalan

személyekre,

a) Tiszaujvaros kozigazgatasi teriiletén
tartozkodé  és  bejelentett  lakéhellyel
rendelkez6 magyar allampolgarokra,
huzamos tartézkodasi jogosultsaggal
rendelkezékre, hontalanokra, a magyar
hatésag altal menekiiltként, vagy

oltalmazottként elismert személyekre,
valamint Tiszattjvaros kozigazgatasi teriiletén
€16 hajléktalan személyekre,

b) a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol
sz016 1993, évi IIL. torvény (a tovéabbiakban:
Szoctv.?) 7. § (1) bekezdésében meghatarozott

| A bevezetd a TiszaGjvaros Véaros Onkorméanyzata
Képviselo-testiiletének 10/2022. (111. 25.) 6nkorményzati
rendelete 1. §-4val megallapitott sz6veg. Hatalyos:
2022.04.01-t61.

ellatasok tekintetében az a) pontban foglaltakon
tilmenden kiterjed az Eurdpai Szocialis Kartat
megerdsitd  orszagoknak a  Magyarorszag
teriiletén jogszeriien tartozkodé allampolgaraira
is.
(2) A rendeletben  meghatirozott  szocialis
alapszolgéltatasok ¢és szakositott ellatasok ellatasi
terillete — a jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas
kivételével — Tiszanjvaros kozigazgatasi teriilete.

2. Eljarasi rendelkezések®
2.8
Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata a személyes

gondoskodast igénybevevik szaméra a kovetkezd
szocialis alapszolgaltatasokat biztositja:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,

c) csaladsegités,

d) jelzérendszeres hazi segitségnyjtés,
e) id6sek nappali ellatasa,

¥ fogyatékossaggal él6k nappali ellatasa,

g) hajléktalanok nappali melegeddje, mely a téli
idészakban  az  idb6szakos  fér6helyeken
hajléktalan személyek szdméra krizishelyzetben
¢éjszakai szallast biztosit.

3.§

(1) Tiszatjvaros Varos Onkormanyzata a 2. § szerinti
szocialis  alapszolgaltatasokat ~a  Tiszawjvarosi
Humanszolgaltatd Kézpont keretén beliil biztositja.

(2) A szocidlis szolgaltatasok iranti igényt a
Tiszaujvarosi Humanszolgaltaté Kozpont vezetdjéhez
kell benyujtani vagy elbterjeszteni, aki jogosultsag
esetén a szolgaltatast igényl6vel — a csaladsegités és a
hajléktalanok nappali meleged6je kivételével -
megallapodast kot.

(3) Az ellatas iranti kérelmekr6l, az intézményi
felvételrol, intézményi jogviszony megsziintetésérol az
intézményvezetd sajat hataskorben dont.

4.§

(1) Etkeztetésre raszorultak jogosultsagi feltételeinek
részletes szabalyai:
a) Eletkora miatt raszorult az a:
aa) 65 ¢év alatti személy, aki Oregségi
nyugdijban, korhatar el6tti ellatasban vagy
szolgéalati  jarandosadgban  részesiil és
Onmaga  ellatdsdra  idblegesen  vagy
véglegesen nem képes,
ab) 65 ¢év feleti személy, aki Oregségi
nyugdijban részesiil.

2 Médositotta: 7/2021. (111.25.) rendelet 3. §-a. Hatalyos:
2021.04.01.

3 Modositotta: 7/2021. (111.25.) rendelet 1. §-a. Hatalyos:
2021.04.01-t81.



b) Egészségi Aallapota miatt raszorulénak kell
tekinteni azt a személyt, aki:
ba) sulyos mozgaskorlatozott,
bb) rokkantsagi vagy rehabilitacids ellatasban
részesiil,

bc) akut vagy kronikus betegsége miatt
dnmagat ellatni iddlegesen vagy véglegesen
nem képes.

c) Fogyatékossaga miatt raszoruldnak kell tekinteni
azt a személyt, aki a fogyatékos személyek
jogair6l és esélyegyenldségik biztositasardl
sz016  torvény  alapjan  fogyatékossagi
tAmogatasban részesiil, vagy a fogyatékossaggal
¢é16k nappali ellatasat veszi igénybe.

d) Pszichiatriai és szenvedélybetegsége miatt
raszorulénak kell tekinteni azt a személyt, aki
fekvbbeteg gyogyintézeti vagy bentlakéasos
intézeti elldtdsban nem részesill, és Snmaga
ellatasara részben képes.

e) Hajléktalansaga miatt raszorulénak kell tekinteni
azt a személyt, aki lakohellyel nem rendelkezik,
éjszakait Tiszatujvaros kozigazgatasi teriiletének
kozteriiletein  tolti, vagy a Hajléktalanok
Atmeneti Szallasanak lakéja.

) 4Szocialisan raszorulénak kell tekinteni az
alapOsszegli, az emelt Osszegli, valamint a
kiemelt 4polasi dijban, tovabba a gyermekek
otthongondozasi dijaban, a 18. életévét betdltott,
tartésan beteg hozzatartozdjdnak apolasat,
gondozéasdt végzd személy részére nyujtott
telepiilési tamogatasban, idéskoriiak
jaradékaban, egészségkarosodéasi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiiloket,
valamint azokat a foglalkoztatas helyettesitd
tAmogatasban részesiiloket, akik 2015. februar
28. napjaig aktiv koruak rendszeres szocidlis
segélyében részesiltek.

(2) A raszorultsigot a kérelmezo a rendszeres

pénzellatast megallapité hatarozat, a tartos betegséget,

silyos  mozgaskorlatozottsagot,  fogyatékossagot,
pszichiatriai betegséget a héaziorvos, az orvosszakértdi

szerv szakvéleménye, szakhatosagi allasfoglalas, vagy a

fekvObeteg szakellatdst nyajtdé intézmény vagy

terilletileg  illetékes gyogyintézet szakorvosa Aaltal
kiadott zardjelentés, igazolas alapjan igazolja.

(3) Az 6nellatasi képességet az intézmény vezetdje az 1.

mellékletben szerepld adatlap alapjan allapitja meg.

(4) Az étkeztetés torténhet az étel:

a) kiszolgalasaval egyidejii helyben fogyasztassal,

b) elvitelének lehetdvé tételével,

¢) indokolt esetben lakasra szallitasaval.

(5) Helyben fogyasztdsra a ,Tiszavirag” Idések

Klubjaban, a ,,Tiszaszederkény” Id6sek Klubjaban, az

,,Oszirozsa” 1d6sek Klubjaban és az ,,Esély” Napkézi

Otthonban van lehetdség.

4  Modositotta: 21/2019. (X1.29.) rendelet 3. §-a.
Hatalyos: 2019.12.01-t6L.

5 Modositotta: 11/2019. (I11.28.) rendelet 1. §.
Hatalyos: 2019. 04.01-t61

(6> Az étel hajléktalanok nappali melegedbjében
torténd elfogyasztasara lehetdség van azon hajléktalan
személy szdmara, aki lakéhellyel nem rendelkezik,
éjszakait  TiszaGjvaros kozigazgatasi teriiletének
kozteriiletein t5lti, vagy a Hajléktalanok Atmeneti
Széllasanak lakoja.

(7) Az étel hazhoz szallitasara csak akkor van lehetdség,
ha a kérelmez6 egészségi dllapota miatt az étel elvitelére
nem képes és az 1. melléklet alapjan kiallitott adatlap
szerint raszorult.

5. §

(1) Tiszatjvaros Varos Onkorményzata a személyes
gondoskodast igénybevevdk szamara  szakositott
ellatasok keretén beliil atmeneti elhelyezést és tartds
bentlakast biztosit. Az atmeneti és tartdos elhelyezést
nyijté intézmények tipusai:

a) idgskoriak gondozdhéza,
b) hajléktalan személyek atmeneti szallasa,
c) id6sek otthona demens részleggel.

(2) Az atmeneti elhelyezést, illetve a tartés bentlakast
nydjtd intézményekben torténé ellatas iranti kérelmet,
valamint az ellatott és az intézmény kozott megkotdtt
megallapodas felmondésat irasban a Tiszaujvarosi
Humanszolgaltaté K6zpont vezetdjéhez kell benyvjtani.
(3) Az ellatas iranti kérelmekrdl az intézményvezetd
doént.

(3a) Az ,,Eziisthid” Idsek Otthonaban az elhelyezést az
veheti igénybe, aki a kérelem benyutjtasat megel6zden
legalabb 10 éves folyamatos tiszatjvéarosi lakohellyel
rendelkezik és ez id6 alatt tiszanjvarosi lakéhelyén élt,
valamint a kérelem benyujtasakor is életvitelszeriien
tiszaujvarosi lakohelyén é1.

(49) A  megallapodasban  foglalt  intézményi
kotelezettségek  teljesitésével  kapcsolatos  panasz
kivizsgalasa az intézményvezetd feladatkdre.

(5) Az intézményvezetd intézkedése ellen az ellatast
igénybevevd a fenntartéhoz fordulhat, kiilonsen

a) ha az intézményvezetd hatéridén beliill nem
intézkedik,

b) ha az intézményvezet§ intézkedésével nem ért
egyet.

(6)° Az intézményvezetd dontése ellen benyujtott panasz
kivizsgalasara, méltinyossag gyakorlasara a Képviselo-
testiilet jogosult.

(7)" Az ,Eziisthid” Id8sek Otthondba t6rténd felvételi
kérelem elutasitsa miatt benyijtott panasz tekintetében
méltdnyossag gyakorlasara kizardlag legalabb 10 éves
tiszatjvarosi lakdhely, mint jogosultsagi feltétel
fennallasa esetén van lehetdség.

3. Az intézményi jogviszony létesitése, megsziinése

6  Modositotta; 7/2018. (111.29.) rendelet 1. §. Hatalyos:
2018. 04.01-t61

7 Kiegészitette: 7/2018. (111.29.) rendelet 2. §. Hatélyos:
2018. 04.01-t8l



6.§

(1) Az cllatas igénybevételének megkezdésekor az
intézmény vezetdje az ellatast igénylovel, illetve
torvényes képviseldjével megallapodast kot.

(2) A megallapodas a Szoctv.® 94/C. § (3) bekezdésében
foglaltakon til 4tmeneti elhelyezést nyujté intézmények
esetén tartalmazza;

a) a szolgaltatas targyat,

b) a szolgaltatas igénybevételének helyét,

c) az ellatottak jogait, kotelezettségeit,

d) a szolgaltatasnyujto jogait, kotelezettségeit,

e a szolgaltato titoktartasi kotelezettségét,

Y] a panasz gyakorlasanak modjat, helyét,

g a tdvolmaradas elézetes bejelentését,

h) a téritési dij osszegét tavollét esetén,

i) az intézmény téritésmentes szolgaltatasait,

) a téritési dij elszdmolasanak modjat a
szolgaltatis megsziinése, felmondasa esetén,

k) az értesitendd hozzatartozd nevét, lakcimét.

(3) Az intézményi jogviszony megsziinik:

a) az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

b) a jogosult halalaval,

c) a hatdrozott idejli intézeti elhelyezés esetén a

megjelolt id6tartam lejartaval, kivéve, ha a
Szoctv.” rendelkezései alapjan az elhelyezés
id6tartama meghosszabbithato,

d) az ellatott és az intézmény kozott megkotott
megallapodés felmondasaval.

(4) Az ellatott és az intézmény koz6tt megkdtott

megallapodast

a) az ellatott, illetve torvényes képviselgje
indokolés nélkiil,
b) az intézményvezetd (szolgaltatd vezetdje) az (5)

bekezdés szerinti esetekben,

irasban mondhatja fel.

(5) A (4) bekezdés b) pontja szerinti felmondasnak akkor

van helye, ha

a) az ellatott masik intézményben torténd
elhelyezése indokolt vagy tovabbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,

b) az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,

c) az ellatott, a térvényes képviseléje vagy a téritési
dijat megfizetd személy téritési dij-fizetési
kotelezettségének — a Szoctv.!? 102. §-a szerint —
nem tesz eleget.

(6) A felmondasi id6:
a) alapszolgaltatas esetén tizendt nap,
b) bentlakasos intézmény esetén harom hénap.

4. Téritési dij

8 Médositotta: 7/2021. (I11.25.) rendelet 3.-a. Hatalyos:
2021.04.01-t61

9 Médositotta: 7/2021. (111.25.) rendelet 3. §-a.
Hatalyos: 2021.04.01-t61.

10 Modositotta: 7/2021. (111.25.) rendelet 3. §-a.
Hatalyos: 2021.04.01-t61.

"' Modositotta: 7/2021. (111.25.) rendelet 3. §-a.
Hatalyos: 2021.04.01-t61.

7.§

Az intézményi téritési dij mértékét a 2. melléklet
tartalmazza azzal, hogy a személyi téritési dij
megallapitasanal a Szoctv.!! 115. § alapjan megéllapitott
intézményi téritési dijat kell alapul venni.

8. §

(1) A személyi téritési dijat a Szoctv.)? 115. § (2)
bekezdése és a 117. § (1) bekezdése alapjan az
intézményvezetd allapitja meg.

(2)"?* Intézményi téritési dij valtozas esetén a személyi
téritési dij 6sszegét az intézmény vezetdje feliilvizsgalja.
A feliilvizsgélat alapjan megéallapitott ) személyi
téritési dijat a valtozast kovet6 hénap elsd napjatol kell
megallapitani, illetve megfizetni.

(3) A személyi téritési dijat havonta az intézmény és az
ellatast igénybe vevé altal megkotott megallapodasban
meghatarozottak szerint kell megfizetni.

(4) A Tiszaujvarosi Intézménymikodtetdé Kozpont
vezetdje ellenbrzi, hogy a megallapitott téritési dij
befizetése havonta megtorténik-e. Ha a kotelezett a
befizetést elmulasztotta, a Tiszaujvarosi
Intézménymiikddtetd Kozpont vezetbje 15 mnapos
hataridé megjeldlésével a fizetésre kotelezett személyt
irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére.
Amennyiben a hataridd eredményteleniil telt el, a
Tiszaujvarosi Intézménymiikodtetd Kozpont vezetdje a
koételezett nevét, lakcimét és a fennallé dijhétralékot
nyilvantartasba veszi.

9.§

Amennyiben az ellatast igénybevevo az
intézményvezet6 altal megallapitott személyi téritési dij
mértékét, vagy a felmondés jogszerliségét vitatja, az
arrol szol6 értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beliil a fenntartéhoz fordulhat.

10. §

(1) A nyilvantartott dijhatralékr6l a Tiszaujvarosi
Intézménymiikddtets  Kozpont  vezetbje minden
negyedévet koveté hénap 15. napjaig tajékoztatja a
jegyzét.'

(2) A jegyz6'® a Tiszaujvarosi Intézménymiikddtetd
Kozpont vezetéjének tajékoztatasa alapjan intézkedik a
téritési dijhatralék behajtasardl, és tajékoztatja a
Tiszaujvarosi Intézménymiikddtetd Koézpont vezetdjét
annak eredményér6l vagy eredménytelenségérol.

12 Modositotta: 7/2021. (111.25.) rendelet 3. §-a.
Hatalyos: 2021.04.01-t61.

13 Médositotta: 5/2023. (111.31.) rendelet 1. §-a. Hatdlyos:
2023.05.01-t6].

14  Modositotta: 21/2019. (X1.29.) rendelet 3. §-a. Hatalyos:
2019.12.01-t61.

15 Maédositotta: 21/2019. (X1.29.) rendelet 3. §-a. Hatalyos:
2019.12.01-t8l.



(3) A Tiszaljvarosi Intézménymiikddtetd Kozpont
vezetdje negyedévente kezdeményezi a behajthatatlan
téritési dijhatralék torlését az onkormanyzattol.

5. Szocialpolitikai kerekasztal

11.§

(1) A kerekasztal tagjai:

a) az Onkorméanyzat miikddési teriiletén szocialis
intézményt miikodtetd fenntartok képviseloi:
aa) polgarmester vagy az altala felkért személy,
ab) az illetékes szakbizottsag elndke,
ac) az Onkormanyzat jegyzlje, vagy az éltala

megbizott személy,
ad) a  Nikodémus  Idések  Otthonéanak

képviselbje,
b) az intézmények és tarsadalmi szervezetek
képviselbi:
ba) a Tiszanjvarosi Humanszolgaltatdo Kozpont
vezetoje,

bb) a Romai Katolikus Egyhazkozség, a Gordg
Katolikus Egyhazkozség képviseldi,
bc) a  szolgaltatastervezésben és  annak
végrehajtasdban partnerséget vallalé civil
szervezetek képviseldi.
(2) A helyi szocialpolitikai kerekasztal évente legalabb
egy alkalommal {ilésezik. Az iilést a polgarmester vagy
az altala felkért személy hivja Gssze.
(3) A titkari teendoket a Polgarmesteri Hivatal megbizott
munkatirsa végzi.
(4) A szocialpolitikai kerekasztal feladata:

a) a szolgaltatastervezési koncep-cidban
meghatarozott  feladatok  megvaldsulasanak
értékelése,

16 Modositotta: 7/2021. (I11.25.) rendelet 3. §-a.
Hatalyos: 2021.04.01-t61.

b) a feladatok  végrehajtasanak  folya-matos
figyelemmel kisérése,

c) vizsgalja az intézményi ellatas hatasat a szocialis
ellatérendszer vonatkozasaban,

d) véleményezi az éves szocialis koltségvetést.

6. Zaro6 rendelkezések
12. §

(1) Ez a rendelet — a (2) bekezdésben foglaltak
kivételével — 2016. aprilis 1-jén 1ép hatalyba.

(2) A rendelet 2. § g) pontja, 4. § (6) bekezdése, a 2.'¢
melléklet 5. pontja 2016. november 1-jén 1ép hatalyba.

13.§

(1) Hatalyét veszti Tiszaujvaros Véaros Onkormanyzata
Képviselb-testiiletének a személyes gondoskodast
nyujtd szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a
fizetendd téritési dijakrdl szo6ld 12/2011. (IV.08.)
6nkormanyzati rendelete.

(2) Hatalyat veszti Tiszaujvaros Véaros Onkormanyzata
Képviselb-testiiletének a szocialis raszorultsagtol fiiggd
pénzbeli ellatasokrol, valamint a természetben nyujtott
szocialis  ellatasokrél  szél6  5/2015. (11.27.)
onkormanyzati rendelet 28. §-a és az azt megel6z6
alcim.

Dr. Juhos Szabolcs s. k. Dr. Fiilop Gyorgy s. k.
jegyzb polgarmester



1. melléklet a 8/2016. (111.31.) onkormdanyzati rendelethez

Egészségi dllapotra és szocidlis koriilményekre vonatkozo adatlap a

szocialis étkeztetés/ebéd hazhozszallitas igénybevételéhez
(Tiszavjvarosi Humdnszolgaltato Kozpont tolti ki)

1. A szocialis alapszolgaltatast kérelmezo adatai:
NGV anisrins oo s s S S o 3 55 3 AT A 076 5 S RS R st
| F] L ) 11

.........................................................................................

2. Egészségi allapotara vonatkozo6 adatok:
Mozgasképesség/segédeszkoz hasznalata:

Szenzoros funkciok:

HAAS: .voeineenen e s viemssies A ey R 58 0 SR SO RS S8 S0
717 1, B e T
3.Egészségiigyi ellatasi igény:

Orvosi ellendrzés SZUKSEZESSEZE: .. uvvvenriuuinniriiieaiiiueiiie e s inrerereeas

...................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................

.....................................................................................................

4. Onkiszolgalis mértéke:

Onalléan Kisebb segitségre szorul  [Teljes segitséget igényel
Etel elkészitése,
elfogyasztasa
Testapolas, tisztalkodas
Oltozkodés
Haztartasi eszkdzok
hasznalata
Gyoégyszerek alkalmazasa

A fentiek alapjin 6nmaga ellatasara:
- képes,

- nem képes, ezért az ellats biztositasat indokoltnak tartom hatérozatlan iddre.

- nem képes, ezért az ellatds biztositdsat indokoltnak tartom ......... Vi, ho...... napjatol
e V.oiiiinins ho...... napjaig hatarozott idére, melynek lejartat megel6zden igény esetén

ujabb felllvizsgalat sziikséges.



szocialis gondoz6 aléirdsa



2. melléklet a 8/2016. (I11.31.) 6nkormdnyzati rendelethez!’

INTEZMENYI TERITESI DIJAK ES TERITESI DIJKEDVEZMENYEK

1. ETKEZTETES

1.1. Szolgdltatdsi onkoltség: 1.050 Ft/fo/ellatdsi nap

1.2. Intézményi téritési dij: 715 Ft/fo/ellatdsi nap

1.3. Az étkeztetés téritési dijkedvezménye jovedelemkategoridnként, az intézményi

téritési dij szazalékaban:

1.3.1. csaldadban élok esetén

A B

1811 Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény

1312 Jovedelme (FY Ebéd

1.3.1.3. 0-32.775 88%

1.3.1.4.  32.776—49.165 84%

1315 49.166 — 65.550 76% -
1316 65.551 — 81.940 . 70%

1.3.1.7. 81.941 - 98.325 62%

1.3.1.8. 98.326—114.715 ] 48%

1.3.1.9. 114.716 — 131.100 40%

1.3.1.10. 131.101 — 230.000 37%

1.3.1.11. 230.001 - 25%

17 Médositotta: 5/2023. (I11.31.) rendelet 2. §-a. Hatalyos: 2023.05.01-t8l.




1.3.2. egyediil élok esetén

A B
1.3.2.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
1322 jbyedelme (FY) Ebéd
1323 0—49.165 88%
13.24 49.166 — 65.550 80%
13.2.5 65.551 — 81.940 72%
13.2.6 81.941 — 98.325 66%
13.27. 98326 — 114.715 58%
1328 114.716 — 131.100 52%
13.2.9 131.101 — 147.490 44%

1.3.2.10. 147.491 - 230.000 399
13.2.11. 230.001 - 25%

1.4. Fogyatékossdggal élok nappali elldtdsdin beliil torténd étkezés szolgdltatdsi
onkoltsége:

- reggeli: 210 Fi/fé/elldtdsi nap

- ebéd:  1.050 Ft/félelldtasi nap

- uzsonna: 210 Ft/fé/ellatdsi nap

1.4.1. Fogyatékossdggal élGk nappali elldtdisdin beliil torténd étkezés intézményi
téritési dija:

- reggeli: 145 Fu/fd/elldtdsi nap

- ebéd: 715 Ft/fé/elldtdsi nap

- uzsonna: 145 Fi/fo/ellatdsi nap

1.4.2. Fogyatékossdggal élok nappali elldtisdnak keretében torténd étkezés téritési

s r



Ebéd esetében az étkeztetés téritési dijkedvezményeit tartalmazo 1.3.1. és 1.3.2. szdmu

tablazat alkalmazando.

1.5. A hajléktalansdga miatt rdszorult személyek szamdra a napi egyszeri meleg élelem

A B
1.4.2.1. Fizetésre kitelezett havi Téritési dijkedvezmény
14.2.2. Jpvedetme (K1) Trzorai
1.4.2.3. 0 —40.000 67%
1.4.2.4. 40.001 — 32%

A B
1.4.2.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
1.4.2.2. Jovedelme (FY) Uzsonna
1.4.2.3, 0—40.000 67%
1.4.2.4. 40.001 - 32%

téritési dijmentes.




2. ETKEZTETES HAZHOZ SZALLITASSAL

2.1. Szolgdltatdsi onkoltség: 1.240 Fi/fo/ellatdsi nap
2.2. Intézményi téritési dij: 1.050 F/fo/ellatdsi nap
2.3.Az étkeztetés hazhoz szdallitassal téritési dijkedvezménye

r ror e

2.3.1. csaladban élok esetén

A B
2.3.1.1 Fizetésre kitelezett havi
jovedelme (Ft) Teéritési dijkedvezmény

2.3.1.2. 0-32.775 84%
2.3.1.3. 32.776 —49.165 78%
2.3.1.4. 49.166 —65.550 70%
2.3.1.5. 65.551 - 81.940 63%
2.3.1.6. 81.941 —98.325 55%
2.3.1.7. 98.326 - 114.715 42%
2.3.1.8. 114.716—131.100 35%
2.3.1.9. 131.101 — 30%
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2.3.2. egyediil élok esetén

A B
2803 1 Fizetésre kotelezett havi
jovedelme (F1) Téritési dijkedvezmény

2.3.2.2, 0-32.775 87%
2.3.2.3. 32.776 —49.165 84%
2.3.24. 49.166 — 65.550 75%
2.3.2.5. 65.551 —81.940 67%
2.3.2.6. 81.941 - 98325 61%
2.3.2.7. 98.326 — 114.715 52%
2.3.2.8. 114.716 — 131.100 45%
2.3.2.9. 131.101 — 147.490 36%
2.3.2.10. 147.491 — 30%
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3. HAZI

SEGITSEGNYUJTAS

3.1. Szolgdltatdsi onkoltség:

L N

roryr ®

875 F/fo/gondozasi ora

460 Ft/fo/gondozdsi dra

3.3.1. csaladban élok esetén

A B
3311 Fi ize;f::d/:l;zf:e:;iz havi Téritési dijkedvezmény
3.3.1.2. 0-32.775 85%
3.3.1.3. 32.776 — 49.165 78%
3.3.1.4. 49.166 — 65.550 73%
3.3.1.5. 65.551 —81.940 66%
3.3.1.6. 81.941 —98.325 61%
3.3.1.7. 98.326 — 114.715 57%
3.3.1.8. 114.716 — 131.100 51%
3.3.1.9. 131.101 — 163.875 37%
3.3.1.10. 163.876 — 196.650 19%
3.3.1.11. 196.651 — 12%
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3.3.2. egyediil élok esetén

A B
3.3.2.1 SEESrE e Téritési dijkedvezmény
jovedelme (Ft)
3.3.2.2. 0-32.775 93%
3.3.2.3. 32.776 —49.165 85%
3.3.2.4. 49.166 -65.550 80%
3.3.2.5. 65.551—-81.940 76%
3.3.2.6. 81.941—98.325 71%
3.3.2.7. 98.326 — 114.715 68%
3.3.2.8. 114.716 - 131.100 63%
3.3.2.9. 131.101 — 147.490 58%
3.3.2.10. 147.491 — 163.875 34%
3.3.2.11 163.876 — 196.650 22%
3.3.2.12. 196.651 — 12%
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4. JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUJTAS

4.1. Szolgdltatdsi onkoliség: 215 Fi/fd/elldtdsi nap

4.2. Intézményi téritési dij: 215 Fi/fo/ellatasi nap

4.3. A jelzOrendszeres hdzi segitségnyujtds téritési dija a személyi téritési dij
megdllapitdasihoz:
4.3.1. ASzoctv. 65. § (4) bekezdése alapjdn szocidlisan rdszorult személyek ese-
tén: téritésmentes.

4.3.2. A Szoctv. 116. § (2) bekezdése alapjdn a szocidlisan nem rdszorultak ese-

tén: 215 Ft/fo/elldatasi nap.
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5. NAPPALI ELLATAS

5.1 . Oszirézsa” Idések klubja:
5.1.1. Szolgadltatdsi onkoltség: 3.935 Fu/fo/elldatasi nap
5.1.2. Intézményi téritési dij: 2.240 Fi/fo/ellatasi nap

5.2. » lTiszaszederkény” Idosek Klubja:
5.2.1. Szolgdltatdsi onkoltség: 3.255 Ft/f6/ellatdsi nap

5.2.2. Intézményi téritési dij: 2.240 Fi/fo/ellatdsi nap

5.3. » LTiszavirdg” Idosek Klubja:

5.3.1.Szolgdltatdsi onkoltség: 2.240 Ft/fo/elldatdsi nap
5.3.2. Intézményi téritési dij: 2.240 Fi/fo/ellatasi nap

Az iddoskoruak nappali ellatdsdnak igénybe vétele téritési dijmentes.

54. »wEsély” Napkizi Otthon:
5.4.1. Szolgdltatasi énkoltség: 8.490 Fu/fé/elldtdsi nap
5.4.2. Intézményi téritési dij: 7.540 Ft/fo/ellatdsi nap

5.4.3. A fogyatékossdggal élok nappali elldtdsanak téritési dija a személyi téritési

dij megdllapitasahoz: 130 Fv/fo/ellatdsi nap

15



6. SZAKOSITOTT ELLATAST NYUJTO INTEZMENYEK

6.1. Hajléktalanok Atmeneti Szdlldsa:
6.1.1. Szolgdltatdsi onkoltség: 5.145 Fi/fo/ellatdsi nap
6.1.2. Intézményi téritési dij: 2.020 Fi/fo/elldtdsi nap
6.1.3. A hajléktalanok dtmeneti elhelyezését nyujté elldtds téritési dijkedvezménye
jovedelem kategoridanként:
6.1.3.1. Amennyiben az igénybevevd havi rendszeres nettd jovedelme nem éri el a
szocidlis vetitési alap 6sszegét:
75 Fi/fo/ellatdsi nap
6.1.3.2. Amennyiben az igénybevevd havi rendszeres netté jovedelme eléri a
szocidlis vetitési alap osszegét:
165 Ft/fo/ellatdsi nap
6.2. ,,Eziisthid” Gondozdhdz:
6.2.1.1. Szolgdltatdsi onkiltség napi otszori étkezéssel:  15.495 Ft/fo/elldtdsi nap

6.2.1.2. Szolgdltatdsi onkoltség étkezés nélkiil: 12.585 Ft/folellatasi nap
6.2.1.3. Szolgdltatdsi onkoltség reggeli: 520 Fu/fo/elldtasi nap
6.2.1.4. Szolgdltatdsi onkoltség tizorai: 155 Fi/fo/ellatdsi nap
6.2.1.5. Szolgdltatdsi onkoltség ebéd: 1.560 Ft/fé/ellatdsi nap
6.2.1.6. Szolgdltatdsi onkoliség uzsonna: 155 Ft/fosellatasi nap
6.2.1.7. Szolgdltatdsi onkoltség vacsora: 520 Fi/fo/elldtasi nap

6.2.2.1. Intézményi téritési dij napi otszori étkezéssel: 8.175 Fi/fé/ellatdsi nap

6.2.2.2. Intézményi téritési dij étkezés nélkiil: 0.450 Ft/fo/elldtdsi nap
6.2.2.3. Intézményi téritési dij reggeli: 240 Fu/folelldtasi nap
6.2.2.4. Intézményi téritési dij tizorai: 105 Ft/fo/ellatdsi nap
6.2.2.5. Intézményi téritési dij ebéd: 1.035 Ft/fo/elldatdsi nap
6.2.2.6. Intézményi téritési dij uzsonna: 105 Fi/fo/ellatdasi nap
6.2.2.7. Intézményi tériteési dij vacsora: 240 Fy/fo/ellatdsi nap
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6.2.3. Az iddskornak dtmeneti elhelyezését nyujto elldtds téritési dija a személyi

téritési dij megillapitdsdhoz: Napi otszori étkezés esetén az elldtott jovedelmé-

nek legfeljebb 60%-a, melynek 79%-a a szocidlis szolgdltatds dija, 21%-a az ét-

kezés koltsége, melybol:

- 14% a reggeli,
- 6% a tizorai,
- 60% az ebéd,

- 6% az uzsonna,

- 14% a vacsora koltsége.

6.3. ,,Eziisthid” Iddsek Otthona (demens részleggel):

6.3.1.1. Szolgdltatdsi onkoltség napi otszori étkezéssel: 15.155 Fi/fo/ellatdsi nap

6.3.1.2. Szolgdltatdsi onkoltség étkezés nélkiil:

6.3.1.3. Szolgdltatdsi onkoltség reggeli:

6.3.1.4. Szolgdltatdsi onkoltség tizorai:
6.3.1.5. Szolgdltatdsi énkoltség ebéd:

6.3.1.6. Szolgdltatdsi onkoltség uzsonna:

6.3.1.7. Szolgdltatdsi onkoltség vacsora:

ror r e

roor 7 e

r o r, 7 e

ror r e

ooy r e

ror 7 e

7 ryr »
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13.130 Ft/fé/ellatdsi nap
335 Ft/fé/ellatasi nap
175 Ft/folellatdsi nap

1.005 Ft/fo/ellatdsi nap
175 Ft/fo/ellatdsi nap
335 Ft/fo/ellatdsi nap

4.450 Ft/fo/lellatasi nap
3.140 Ft/fo/elldatdsi nap
190 Ft/fé/ellatasi nap
75 Fu/folelldatdsi nap
780 Ft/fo/elldtdsi nap
75 Fi/fo/elldatdsi nap
190 Ft/fo/ellatdsi nap



6.3.3. Az iddskoruak tartés elhelyezését nyujto elldtds téritési dija a személyi
téritési dij megdllapitasahoz:
Napi otszori étkezés esetén az intézményi téritési dijjal megegyez6 osszeg, mely-
nek 70%-a a szocidlis szolgdltatds dija, 30%-a az étkezés koltsége, melybdl:
- 14% a reggeli,
- 6% a tizorai,
- 60% az ebéd,
- 6% az uzsonna,

- 14% a vacsora koltsége.
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2. melléklet a 8/2016. (111.31.) onkormanyzati rendelethez

INTEZMENYI TERITESI DIJAK ES TERITESI DIJKEDVEZMENYEK

1. ETKEZTETES

1.1. Szolgaltatasi onkoltség: 1.045 Ft/fo/ellatasi nap
1.2. Intézményi téritési dij: 760 Ft/fé/ellatasi nap
1.3. Az étkeztetés téritési dijkedvezménye jovedelemkategorianként, az

intézményi téritési dij szazalékaban:

1.3.1. csaladban élok esetén

A B
1.3.1.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
13.1.2. Jogegeine (Y Ebéd
1.3.1.3. 0-32.775 88%

- 1.3.1.4. 32.776 — 49.165 | 84%
1.3.1.5. 49.166 — 65.550 76% i
1.3.1.6. 65.551 — 81.940 0%
1.3.1.7. 81.941 — 98.325 62%
1.3.1.8. 98.326 — 114.715 o 48%
1.3.1.9. 114.716 — 131.100 40%
1.3.1.10. 131.101 — 230.000 ' 37%
1.3.1.11. 230.001 - 25%
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1.3.2. egyediil él6k esetén

A B
1.3.2.1. Fizetésre kotelezett havi Téritési dijkedvezmény
132.2. jovedelme (Ft) Ebéd
1.3.2.3. 0—49.165 88%
1.3.24. 49.166 — 65.550 80%
1.3.2.5. 65.551 — 81.940 72%
1.3.2.6. 81.941 — 98.325 66%
1.3.2.7. 98.326 - 114.715 58%
1.3.2.8. 114.716 — 131.100 52%
1.3.2.9. 131.101 — 147.490 44%
1.3.2.10. 147.491 - 230.000 39%
1.3.2.11. 230.001 - 25%

1.4. Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasan beliil torténé étkezés szolgaltatasi
onkoltsége:

- reggeli: 210 Ft/f6/ellatasi nap

- ebéd: 1.045 Ft/f6é/ellatasi nap

- uzsonna: 210 Ft/f6/ellatasi nap

1.4.1. Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasan beliil torténd étkezés intézményi
téritési dija:

- reggeli: 150 Ft/fo/ellatasi nap

- ebéd: 760 Ft/f6/ellatasi nap

- uzsonna: 150 Ft/fé/ellatasi nap

1.4.2. Fogyatékossaggal él6k nappali ellatasanak keretében torténd étkezés téritési

dijkedvezménye jovedelemkategérianként, az intézményi téritési dij szazalékaban:
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Ebéd esetében az étkeztetés téritési dijkedvezményeit tartalmazo 1.3.1. és 1.3.2.

szamu tablazat alkalmazando.

A B
1.4.2.1. Fizetésre kﬁtelezett haVi TéritéSi dijkedvezmény
1.4.22. jovedelme (Ft) Tizorai
1.4.2.3. 0 — 40.000 67%
1.4.2.4. 40.001 — 32%

A B
1.4.2.1. Fizetésre kﬁtelezett haVi TéritéSi dijkedvezmény
1.422. jovedelme (K1) Uzsonns
1.4.2.3. 0 — 40.000 67%
1.4.2.4. 40.001 - 32%

1.5. A hajléktalansiga miatt raszorult személyek szimdra a napi egyszeri meleg

élelem téritési dijmentes.
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2. ETKEZTETES HAZHOZ SZALLITASSAL

2.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 1.275 Ft/f6/ellatasi nap

2.2. Intézményi téritési dij: 1.115 Ft/fé/ellatasi nap

2.3.Az étkeztetés hazhoz szallitassal téritési dijkedvezménye

jovedelemkategorianként, az intézményi téritési dij szazalékaban:

2.3.1. csaladban €16k esetén

A B
2.3.1.1. Fizetésre kotelezett havi
jovedelme (Ft) Téritési dijkedvezmény

2.3.1.2. 0-32.775 84%
2.3.1.3. 32.776 — 49.165 78%
2.3.14. 49.166 — 65.550 70%
2.3.1.5. 65.551 — 81.940 63%
2.3.1.6. 81.941 — 98.325 55%
2.3.1.7. 98.326 - 114.715 42%
2.3.1.8. 114.716 — 131.100 35%
2.3.1.9. 131.101 - 30%

22




2.3.2. egyediil ¢él6k esetén

A B
Fizetésre kotelezett havi
2.3.2.1.
jovedelme (Ft) Téritési dijkedvezmény

2852 0-32.775 87%
2.3.2.3. 32.776 — 49.165 84%
2.3.24. 49.166 — 65.550 75%
2.3.2.5. 65.551 — 81.940 67%
2.3.2.6. 81.941 — 98.325 61%
2.3.2.7. 98.326 — 114.715 52%
2.3.2.8. 114.716 — 131.100 45%
2.3.2.9. 131.101 — 147.490 36%
2.3.2.10. 147.491 - 30%
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3.HAZI SEGITSEGNYUJTAS

3.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 750 Ft/f6/gondozasi ora
3.2.Intézményi téritési dij: 490 Ft/f6/gondozasi éra
3.3.A hazi segitségnyijtas téritési dijkedvezménye jovedelemkategorianként, az

intézményi téritési dij szazalékaban:

3.3.1. csaladban ¢élok esetén

A B
- Fizetés';vke‘::l‘::‘(;‘:;‘Vi Téritési dijkedvezmény
3.3.1.2. 0-32.775 85%
3.3.13. 32.776 - 49.165 78%
3.3.1.4. 49.166 — 65.550 73%
3.3.15. 65.551 — 81.940 66%
3.3.1.6. 81.941 — 98.325 61%
3317, 98.326 — 114.715 57%
3.3.18. 114.716 — 131.100 51%
3.3.19. 131.101 - 163.875 37%
3.3.1.10, 163.876 — 196.650 19%
33,111 196.651 - 12%
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3.3.2. egyediil él6k esetén

A B
3.3.2.1. Riestire RUieEEt dayi Téritési dijkedvezmény
jovedelme (Ft)
3.3.2.2. 0-32.775 93%
3.3.2.3. 32.776 — 49.165 85%
3.3.24. 49.166 —65.550 80%
3.3.2.5. 65.551 — 81.940 76%
3.3.2.6. 81.941 - 98.325 71%
3.3.2.7. 98.326 — 114.715 68%
3.3.2.8. 114.716 — 131.100 63%
3.3.2.9. 131.101 — 147.490 58%
3.3.2.10. 147.491 — 163.875 34%
3.3.2.11. 163.876 — 196.650 22%
3.3.2.12. 196.651 — 12%
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4. JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUJTAS

4.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 230 Ft/f6/ellatasi nap

4.2. Intézményi téritési dij: 230 Ft/fo/ellatasi nap

4.3. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtis téritési dija a személyi téritési dij
megallapitasahoz:
4.3.1. A Szoctv. 65. § (4) bekezdése alapjan szocidlisan raszorult személyek
esetén: téritésmentes.
4.3.2. A Szoctv. 116. § (2) bekezdése alapjan a szocidlisan nem raszorultak ese-

tén: 230 Ft/fé/ellatasi nap.
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5. NAPPALI ELLATAS

5.1. ,»Oszir6zsa” 1dések klubja:
5.1.1. Szolgaltatasi onkoltség: 2.565 Ft/fo/ellatasi nap
5.1.2. Intézményi téritési dij: 2.245 Ft/fo/ellatasi nap

S:2. »Tiszaszederkény” Idések Klubja:

5.2.1. Szolgaltatasi onkoltség: 3.460 Ft/fo/ellatasi nap
5.2.2. Intézményi téritési dij: 2.245 Ft/fé/ellatasi nap

5.3. »Tiszavirag” Idések Klubja:
5.3.1 .Szolgaltatasi onkoltség: 2.245 Ft/f6/ellatasi nap
5.3.2. Intézményi téritési dij: 2.245 Ft/f6/ellatasi nap

Az idéskoriak nappali ellatasanak igénybe vétele téritési dijmentes.

5.4. »Esély” Napkozi Otthon:
5.4.1. Szolgaltatasi 6nkoltség: 12.375 Ft/fé/ellatasi nap
5.4.2. Intézményi téritési dij: 7.990 Ft/fo/ellatasi nap

5.4.3. A fogyatékossaggal él6k nappali ellatasanak téritési dija a személyi téritési

dij megallapitasahoz: 140 Ft/f6/ellatasi nap
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6. SZAKOSITOTT ELLATAST NYUJTO INTEZMENYEK

6.1. Hajléktalanok Atmeneti Szillasa:
6.1.1. Szolgaltatasi onkoltség: 7.875 Ft/fé/ellatasi nap
6.1.2. Intézményi téritési dij: 2.140 Ft/fo/ellatasi nap

6.1.3. A hajléktalanok atmeneti elhelyezését nyujto ellatas téritési dijkedvezménye
jovedelem kategorianként:

6.1.3.1. Amennyiben az igénybevevo havi rendszeres netté jovedelme nem éri

el a szocialis vetitési alap Osszegét:

80 Ft/f6/ellatasi nap

6.1.3.2. Amennyiben az igénybevevo havi rendszeres netté jovedelme eléri a

szocialis vetitési alap osszegét:

175 Ft/fé/ellatasi nap

6.2. ,,Eziisthid” Gondoz6haz:

6.2.1.1.
6.2.1.2.
6.2.1.3.
6.2.1.4.
6.2.1.5.
6.2.1.6.
6.2.1.7.

6.2.2.1.
6.2.2.2.
6.2.2.3.
6.2.2.4.
6.2.2.5.
6.2.2.6.
6.2.2.7.

Szolgaltatasi 6nkoltség napi otszori étkezéssel:

Szolgaltatasi onkoltség étkezés nélkiil:
Szolgaltatasi 6nkoltség reggeli:
Szolgaltatasi onkoltség tizorai:
Szolgaltatasi 6nkoltség ebéd:
Szolgaltatasi 6nkoltség uzsonna:

Szolgaltatasi 6nkoltség vacsora:

Intézményi téritési dij napi 6tszori étkezéssel:

Intézményi téritési dij étkezés nélkiil:
Intézményi téritési dij reggeli:
Intézményi téritési dij tizorai:
Intézményi téritési dij ebéd:
Intézményi téritési dij uzsonna:

Intézményi téritési dij vacsora:
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17.445 Ft/f6/ellatasi nap
13.525 Ft/fo/ellatasi nap
550 Ft/fé/ellatasi nap
235 Ft/f6/ellatasi nap
2.350 Ft/f6/ellatasi nap
235 Ft/fé/ellatasi nap
550 Ft/f6/ellatasi nap

8.665 Ft/fd/ellatasi nap
6.840 Ft/fo/ellatasi nap
255 Ft/fé/ellatasi nap
110 Ft/f6/ellatasi nap
1.095 Ft/f6/ellatasi nap
110 Ft/f6/ellatasi nap
255 Ft/fo/ellatasi nap



6.2.3. Az idéskortak atmeneti elhelyezését nyijto ellatas téritési dija a személyi

téritési dij megallapitasahoz: Napi 6tszori étkezés esetén az ellatott jovedel-

mének legfeljebb 60%-a, melynek 79%-a a szocialis szolgaltatas dija, 21%-

a az étkezés koltsége, melybol:
- 14% a reggeli,

- 6% a tizorai,

- 60% az ebéd,

- 6% az uzsonna,

- 14% a vacsora koltsége.

6.3. ,,Eziisthid” Iddsek Otthona (demens részleggel):
6.3.1.1. Szolgaltatasi 6nkoltség napi 6tszori étkezéssel:
6.3.1.2. Szolgaltatasi onkoltség étkezés nélkiil:

6.3.1.3. Szolgaltatasi 6nkoltség reggeli:

6.3.1.4. Szolgaltatasi onkoltség tizorai:

6.3.1.5. Szolgaltatasi onkoltség ebéd:

6.3.1.6. Szolgaltatasi onkoltség uzsonna:

6.3.1.7. Szolgaltatasi onkoltség vacsora:

6.3.2.1. Intézményi téritési dij napi 6tszori étkezéssel:
6.3.2.2. Intézményi téritési dij étkezés nélkiil:
6.3.2.3. Intézményi téritési dij reggeli:

6.3.2.4, Intézményi téritési dij tizorai:

rrrrr

o rar ®

6.3.2.7. Intézményi téritési dij vacsora:
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18.345 Ft/f6/ellatasi nap
15.685 Ft/fé/ellatasi nap
365 Ft/fo/ellatasi nap
185 Ft/fé/ellatasi nap
1.560 Ft/fé/ellatasi nap
185 Ft/fo/ellatasi nap
365 Ft/fé/ellatasi nap

4.715 Ft/fé/ellatasi nap
3.330 Ft/fé/ellatasi nap
200 Ft/fo/ellatasi nap
80 Ft/f6/ellatasi nap
825 Ft/f6/ellatasi nap
80 Ft/fo/ellatasi nap
200 Ft/fd/ellatasi nap



6.3.3. Az idéskoruak tartos elhelyezését nyujto ellatas téritési dija a személyi
téritési dij megallapitasahoz:
melynek 71%-a a szocialis szolgaltatas dija, 29%-a az étkezés koltsége, mely-
bél:
- 13% a reggeli,
- 7% a tizorai,
- 60% az ebéd,
- 7% az uzsonna,

- 13% a vacsora koltsége.
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